Camera di Commercio
Brindisi

Verbale del Consiglio Camerale n. 4 del 23 dicembre 2013

Il giorno 23 del mese di dicembre duemilatredici alle ore 11,50 nella propria sede, si €
tiunito il Consiglio della Camera di Commercio di Brindisi, convocato dal Presidente;
Dott. Alfredo Malcarne, con raccomandata a/r prot. n. 0048381 del 3 dicembre 2013 per
la discussione dell'ordine del giorno ivi contenuto.

Presiede Ia riunione

- Alfredo MALCARNE — PRESIDENTE

Sono presenti i Signori Componenti:

Luigi D’ Amico

Arellio Donato Fusco
Salvatore Ripa

Antonio Tauro

Cosimo Convertino
Maria Malorzo

Emauele Sternativo
Antonio Ignone
Massimo Bianco

Ugo Poli

Teodoro Malcame
Antonio D’ Amore
Massimiliano Pennetta
Luigi Ricci

Cosimo Salvatore Corsa
Marco Pagano

Maria Carmela Capodieci
Emanuele Denitto

Serafino De Leva
Domenico Lacerignola

Vito Ligorio
Giovanni Caputo

rappresentante settore agricoltura
rappresentante settore agricoltura
rappresentante settore agricoltura
rappresentante settore agricoltura
rappresentante settore artigianato
rappresentante settore artigianato
rappresentante settore artigianato
rappresentante settore artigianato
rappresentante settore industria
rappresentante settore industria
rappresentante settore commercio
rappresentante settore commercio
rappresentante settore Commercio
rappresentante settore commercio
rappresentante settore commercio
rappresentante del settore cooperative
rappresentante settore trasporto € spedizioni

rappresentante  del  settore credito e
assicurazioni

rappresentanti  del settore servizi alle
imprese

rappresentanti del settore servizi alle
imprese

rappresentante settore servizi alle imprese
rappresentante della tutela consumatori €
utenti

Sono assenti, giustificati, il Dott. Alessandro Candido rappresentante del settore
agricoltura, il Dott. Ferrero Cafaro ed il Sig. Antonio Muccio rappresentanti del settore
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industria, ed 1] Sig. Corradino De Pascalis rappresentante delle orgamizzazioni sindacali
dei lavoratori.

Sono presenti, i Signori Componenti il Collegio dei Revisori dei Conti:

Dott.Antonio Gai Presidente
Rag. Antonietta Maglio Componente

E’ assente giustificato il Dott. Massimo Greco Componente del Collegio dei Revisori dei
Conti.

Svolge le funzioni di Segretario il Dott. Matteo di Mauro Segretario Generale
della Camera di Commercio, coadiuvato dalla Dott.ssa Rosa Palmieri e dalla Dott.ssa
Grazia Scaringella Boccaccio del Servizio Affari Generali e Gestione Risorse Umane.

Il Presidente, constatata la presenza di n. 23 componenti del Consiglio, rileva che
lo stesso € validamente costituito e legittimato a deliberare e dichiara aperta la seduta.
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Delibera n. 14 del 23/12/2013
Preventivo anno 2014: approvazione.

1l Presidente, Alfredo Malcarne, invita il Segretario Generale, Dott. Matteo di
Mauro, ad illustrare il Preventivo per I’ anno 2014 formulato dal Servizio Ragioneria ¢
Patrimonio sulla base dei principi contenuti nel D.P.R. n. 254/2005 e delle direttive
impartite dal decreto MEF 27 marzo 2013.

Il Segretario Generale ricorda che, a seguito dell’entrata in vigore del predetto
D.P.R. n.254 /2005 “Regolamento per la disciplina della gestione patrimoniale
finanziaria delle Camere di Commercio”, si & introdotto il nuovo schema di bilancio
preventivo. Le principali innovazioni introdotte dal regolamento sono state I’adozione di
una contabilitd esclusivamente economico-patrimoniale in luogo della precedente
contabilitd integrata e l’introduzione di un processo di programmazione della spesa
articolato nei momenti della programmazione pluriennale, della relazione previsionale e
programmatica, del preventivo economico e del budget direzionale; pertanto viene
abbandonata del tutto la logica finanziaria adottata con il predetto D.M. 287/97. Cio
comporta che la determinazione dei costi e dei ricavi dell’esercizio ¢ effettuata in base al
principio della competenza economica.

11 preventivo annuale 2014 ai sensi dell’art. 2 comma 2 del DPR 254/2005 , ¢
stato redatto sulla base dei seguenti principi:

1. Principio della programmazione degli oneri;
2. Principio della prudenziale valutazione dei proventi;

3. Principio del pareggio economico che & conseguito anche mediante I'utilizzo
degli avanzi patrimonializzati risultanti dall’ultimo bilancio d’esercizio approvato
e di quello economico che si prevede prudenzialmente di conseguire alla fine
dell’esercizio precedente a quello di riferimento del preventivo.

In tale ottica la determinazione del risultato economico d’esercizio comporta un
procedimento di identificazione, di misurazione e di correlazione dei proventi e di oneri
di competenza dell’esercizio. Il punto di riferimento ¢ dunque I’equilibrio economico-
patrimoniale complessivo dell’Ente; in altri termini PPavanzo o il disavanzo economico
d’esercizio comporta una variazione del patrimonio netto.

A tal riguardo si precisa che il preventivo annuale 2014 si chiude con un risultato
economico d’esercizio pari a € 0,00, a fronte di un disavanzo presunto 2013 pari a €

32.467,00 e che ’avanzo patrimonializzato, inteso, come chiarito dal Ministero Sviluppo
Economico con circolare n. 3612/C del 26/07/2007, come “patrimonio netto degli
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esercizi precedenti” risultante dell’ultimo bilancio d’esercizio approvato (esercizio 2012),
¢ pari a € 3.069.019,14.

Il preventivo annuale, disciplinato dall’articolo 6 del su citato regolamento, in
conformita a quanto indicato nell’allegato A del citato D.P.R. ¢ stato articolato per le
seguenti funzioni istituzionali:

A) Organi Istituzionali e Segreteria Generale;

B) Servizi di Supporto;

C) Anagrafe e Servizi di Regolazione del Mercato;

D) Studio, Formazione, Informazione ¢ Promozione Economica

Alla luce della applicazione del decreto 27 marzo 2013, prosegue il Segretario
Generale, torna in parte la logica della contabilita finanziaria infatti, ’art.1 del predetto
decreto prevede che “ai fini deila raccordabilita con gli analoghi documenti previsionali
delle amministrazioni pubbliche che adottano la contabilita finanziaria, il processo di
pianificazione, programmazione e budget delle amministrazioni pubbliche di cui all'art.]
comma I, lettera a) del decreto legislativo 31 maggio 2011, n.91, in regime di contabilita
civilistica ai sensi dell’art.16 del medesimo decreto legislativo, é rappresentato almeno
dai seguenti documenti:

1. Il budget economico pluriennale;
2. Il budget economico annuale.

L’articolo 2 comma 4 del decreto in questione individua quindi gli allegati al
budget economico annuale e precisamente:

a) Il budget economico pluriennale;

b) La relazione illustrativa o analogo documento;

¢) Il prospetto delle previsioni di spesa complessiva articolato per missioni e
programmi di cui all’art.9, comma 3;

d) Il piano degli indicatori e dei risultati attesi di bilancio redatto in conformita
alle linee guida generali definite con decreto del Presidente del Consiglio dei
Ministri del 18 settembre 2012;

e) La relazione del collegio dei revisori dei conti o sindacale.

Il comma 2 del medesimo articolo 2 individua le caratteristiche del budget
pluriennale. Esso deve ricoprire un periodo di tre anni in relazione alle strategie delineate
nei documenti di programmazione pluriennale approvati dagli organi decisionali degli
enti, deve essere formulato in termini di competenza economica e deve presentare una
articolazione delle poste coincidente con quella del budget economico annuale.

Il Presidente da la parola al componente del Collegio dei Revisori che legge la
relazione allegata alla presente delibera con la quale viene espresso parere favorevole
sulla proposta del preventivo di cui sopra.
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Il Segretario Generale, prima di concludere, esprime un doveroso ringraziamento al
Collegio dei revisori dei Conti ed al personale della Camera di Commercio e delle
Aziende Speciali per la tempestivitd con cui vengono recepite le nuove normative ¢

direttive ministeriali

Esprime un sentito apprezzamento all’Ufficio di Ragioneria, con particolare
riferimento alla Rag. Antonella Landella, nonché all’Ufficio Affari Generali.

Dopo di che

UDITA

VISTO

VISTO
VISTO

UDITA

VISTI

TENUTO

all’unanimita,

IL CONSIGIIO

la relazione del Segretario Generale, Dott. Matteo di Mauro;

il D.M. 254/2005 avente per oggetto il Regolamento per la gestione
patrimoniale ¢ finanziaria delle Camere di Commercio;

il decreto MEF 27 marzo 2013;
il verbale della Commissione Bilancio del 10/12/2013;

la relazione del Collegio dei Revisori dei Conti, letta dal
componente del Collegio medesimo;

i bilanci di previsione delle Aziende Speciali Isfores e
PromoBrindisi, allegati al presente provvedimento;

conto di quanto emerso nel corso della discussione;

DELIBERA

- di approvare i sotto indicati documenti contabili:

1. il budget economico pluriennale redatto secondo lo schema di cui al
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decreto 27 marzo 2013 ¢ definito su base triennale (2014-2015-2016);



2. il preventivo economico 2014, ai sensi dell’art. 6 del DPR n. 254/2005 e,
redatto secondo lo schema dell’allegato A) del medesimo DPR;

3. 1l budget economico annuale 2014 redatto secondo lo schema di cui al
decreto 27 marzo 2013;

4. il budget direzionale, ai sensi deil’art. 8 del DPR n.254/2005¢, redatto
secondo lo schema dell’ allegato B) del medesimo DPR,;

5. il prospetto delle previsioni di entrata e delle previsioni di spesa
complessivo articolato per missioni € programmi, ai sensi dell’art. 9,
comma 3 del decreto 27 marzo 2013;

6. il piano degli indicatori e dei risultati attesi di bilancio redatto ai sensi
dell’art.19 del d.lgs. n. 91/2011 e secondo le linee guida definite con
decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 18 settembre 2012;

- nonché la relativa relazione ed 1 bilanci di previsione per I’anno 2014 delle

Aziende Speciali, i quali fanno parte integrante ed essenziale del presente
provvedimento.

IL SEGRETARIO GENERALE
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Verbale della Giunta Camerale n. 11 del 12 dicembre 2013

1l giorno 12 del mese di dicembre, alle ore 11,30 nella propria sede, si & riunita, la Giunta
della Camera di Commercio, convocata dal Presidente, Dott. Alfredo Malcarne, tramite
PEC con nota Prot.n. 0048376 del 3 dicembre 2013, per la discussione dell’o.d.g. ivi
allegato.

Presiede la riunione:
- Alfredo Malcame — PRESIDENTE

Sono presenti i Signori Componenti:

Arellio Donato Fusco rappresentante del settore agricoltura
Salvatore Ripa rappresentante del settore agricoltura
Cosimo Convertino rappresentante del settore artigianato
Antonio Ignone rappresentante settore artigianato

Massimiliano Pennetta rappresentante del settore commercio

Sono assenti giustificati il Sig. Emanuele Stemativo, rappresentante del settore
artigianato, il Dott. Antonio D’Amore, rappresentante del settore commercio, il Dott.
Massimo Bianco, rappresentante del settore industria ed il Prof. Marco Pagano,
rappresentante del settore cooperative.

Sono presenti, i Signori Componenti il Collegio dei Revisori dei Conti:

Dott. Antonio Gai Presidente
Dott. Massimo Greco Componente
Rag. Antonietta Maglio Componente

Svolge le funzioni di Segretario il Dott. Matteo di Mauro, Segretario Generale della
Camera di Commercio, coadiuvato dalla Dott.ssa Rosa Palmieri e dalla Dott.ssa Grazia
Scaringella Boccaccio del Servizio Affari Generali ¢ Gestione Risorse Umane

11 Presidente, constatata la presenza di n. 6 componenti della Giunta, rileva che la stessa é
validamente costituita e atta a deliberare e dichiara aperta la seduta.
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Delibera n. 163 del 12/12/2013

Preventivo anno 2014: proposta al Consiglio.

Il Presidente, Alfredo Malcarne, invita il Segretario Generale, Dott. Matteo di
Mauro, ad illustrare il Preventivo per I’ anno 2014 formulato dal Servizio Ragioneria ¢
Patrimonio sulla base dei principi contenuti nel D.P.R. n. 254/2005 ¢ delle direttive
impartite dal decreto MEF 27 marzo 2013.

Il Segretario Generale ricorda che, a seguito dell’entrata in vigore del predetto
D.PR. n254 /2005 “Regolamento per la disciplina della gestione patrimoniale ¢
finanziaria delle Camere di Commercio”, si ¢ introdotto il nuovo schema di bilancio
preventivo. Le principali innovazioni introdotte dal regolamento sono state 1’adozione di
una contabiliti esclusivamente economico-patrimoniale in luogo della precedente
contabilita integrata ¢ ’introduzione di un processo di programmazione della spesa
articolato nei momenti della programmazione pluriennale, della relazione previsionale e
programmatica, del preventivo economico ¢ del budget direzionale; pertanto viene
abbandonata del tutto la logica finanziaria adottata con il predetto D.M. 287/97. Cio
comporta che la determinazione dei costi e dei ricavi dell’esercizio ¢ effettuata in base al
principio della competenza economica.

Il preventivo annuale 2014 ai sensi defl’art. 2 comma 2 del DPR 254/2005 , ¢
stato redatto sulla base dei seguenti principi:

1. Principio della programmazione degli oneri,
2. Principio della prudenziale valutazione dei proventi;

3. Principio del pareggio economico che & conseguito anche mediante I'utilizzo
degli avanzi patrimonializzati risultanti dall’ultimo bilancio d’csercizio approvato
e di quello economico che si prevede prudenzialmente di conseguire alla fine
dell’esercizio precedente a quello di riferimento del preventivo.

In tale ottica la determinazione del risultato economico d’esercizio comporta un
procedimento di identificazione, di misurazione e di correlazione dei proventi ¢ di oneri
di competenza dell’esercizio. Il punto di riferimento ¢ dunque I’equilibrio economico-
patrimoniale complessivo dell’Ente; in altri termini ’avanzo o il disavanzo economico
d’esercizio comporta una variazione del patrimonio netto.

A tal riguardo si precisa che il preventivo annuale 2014 si chiude con un risultato
economico d’esercizio pari a € 0,00, a fronte di un disavanzo presunto 2013 pari a €
32.467,00 e che I’avanzo patrimonializzato, inteso, come chiarito dal Ministero Sviluppo
Economico con circolare n. 3612/C del 26/07/2007, come “patrimonio netto degh
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esercizi precedenti” risultante dellultimo bilancio d’esercizio approvato (esercizio 2012),
¢ pari a € 3.069.019,14.

Il preventivo annuale, disciplinato dall’articolo 6 del su citato regolamento, in
conformita a quanto indicato nell’allegato A del citato D.P.R. ¢ stato articolato per le
seguenti funzioni istituzionali:

A) Organi Istituzionali e Segreteria Generale;

B) Servizi di Supporto;

C) Anagrafe ¢ Servizi di Regolazione del Mercato;

D) Studio, Formazione, Informazione ¢ Promozione Economica

Alla luce della applicazione del decreto 27 marzo 2013, prosegue il Segretario
Generale, torna in parte la logica della contabilitd finanziaria infatti, I’art.1 del predetto
decreto prevede che “ai fini della raccordabilita con gli analoghi documenti previsionali
delle amministrazioni pubbliche che adottano la contabilita finanziaria, il processo di
pianificazione, programmazione e budget delle amministrazioni pubbliche di cui all’art.]
comma 1, lettera a) del decreto legislativo 31 maggio 2011, n.91, in regime di contabilita
civilistica ai sensi dell’art.16 del medesimo decreto legislativo, é rappresentato almeno
dai seguenti documenti:

1. 1l budget economico pluriennale;
2. [l budget economico annuale.

L’articolo 2 comma 4 del decreto in questione individua quindi gli allegati al
budget economico annuale ¢ precisamente:

a) Il budget economico pluriennale;

b) La relazione illustrativa o analogo documento;

¢) Il prospetto delle previsioni di spesa complessiva articolato per missioni €
programmi di cui all’art.9, comma 3;

d) i piano degli indicatori e dei risultati attesi di bilancio redatto in conformita
alle linee guida generali definite con decreto del Presidente del Consiglio dei
Ministri del 18 settembre 2012;

¢) La relazione del collegio dei revisori dei conti o sindacale.

II comma 2 del medesimo articolo 2 individua le caratteristiche del budget
pluriennale. Esso deve ricoprire un periodo di tre anni in relazione alle strategie delineate
nei documenti di programmazione pluriennale approvati dagli organi decisionali degli
enti, deve essere formulato in termini di competenza economica e deve presentare una
articolazione delle poste coincidente con quella del budget economico annuale.

Dopo di che

LA GIUNTA
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UDITA la relazione del Segretario Generale, Dott. Matteo di Mauro;
VISTO il D.M. 254/2005 avente per oggetto il Regolamento per la gestione
patrimoniale e finanziaria delle Camere di Commercio;
VISTO il decreto MEF 27 marzo 2013,
VISTO il verbale detla Commissione Bilancio del 10/12/2013;
TENUTO conto di quanto emerso nel corso della discussione;
all’'unanimita,
DELIBERA

- di proporre al Consiglio i sotto indicati documenti contabili:

1. il budget economico pluriennale redatto secondo lo schema di cui al
decreto 27 marzo 2013 e definito su base triennale (2014-2015-2016);

2. il preventivo economico 2014, ai sensi dell’art. 6 del DPR n. 254/2005 e,
redatto secondo 1o schema dell’allegato A) del medesimo DPR;

3. il budget economico annuale 2014 redatto secondo lo schema di cui al
decreto 27 marzo 2013,

4. il budget dirczionale, ai sensi dell’art. 8 del DPR n.254/2005¢, redatto
secondo lo schema dell” allegato B) del medesimo DPR;

5. il prospetto delle previsioni di entrata e delle previsioni di spesa
complessivo articolato per missioni ¢ programmi, ai sensi dell’art. 9,
comma 3 del decreto 27 marzo 2013;

6. il piano degli indicatori ¢ dei risultati attesi di bilancio redatto ai sensi
deli’art. 19 del d.lgs. n. 91/2011 e secondo le linee guida definite con
decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 18 settembre 2012;

nonché la relativa relazione, i quali fanno parte integrante ed essenziale del
presente provvedimento per I’approvazione a norma de "Qrt.ll, primo comma,
lettera d), della legge 580/93. \
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ANNO 2014

Parziali

Totali

ANNO 2015

Parziali

Totali

BUDGET ECONOMICO PLURIENNALE (art. 1 comma 2 d.m. 27/03/2013)

ANNO 2016

Parziali

Totali

A) VALORE DELLA PRODUZIONE

1) Ricavi e proventi per attivita istituzionale

7.718.507,00

7.514.650,00

7.464.650,00

a) contributo ordinario dello stato

D) corrispettivi da contratto di servizio

bT) con Io Stato

bZ) con le Regioni

b3) con altri enti pubblici

b4) con I'Unione Europea

C) contribufi in conto ESEercizio

699.195,00

578.788,00

578.788,00

c1) contributi dallo Stato

cZ) contributi da Regione

78.788,00

78.788,00

CJ3) contributi da altri enti pubblici

699.195,00

500.000,00

500.000,00

c4) contributi dall'Unione Europea

d) contributi da privati

e) proventi fiscall e parafiscali

5.775.312,00

5.735.862,00

5.705.862,00

f) ricavi per cessione di prodotti e prestazioni servizi

1.244.000,00

1.200.000,00

1.180.000,00

Z) variazione delle rimanenze dei prodotti in corso di lavorazione, semilavorati e
finiti

0,00

0,00

0,00

J) variazioni dei lavori In COrso su ordinazione

4) incremento di Immobili per lavori interni

o) altri ricavi e proventi

173.650,00

185.000,00

190.000,00

a) quota contribufi in confo capitale imputaie all esercizio

b) altri ricavi e provent

173.650,00

185.000,00

190.000,00

Totale valore della produzione (A)

7.892.157,00

7.699.650,00

7.654.650,00

B) COSTIDELLA PRODUZIONE

B) per materie prime, sussidiarie, di consumo € di merci

/) per servizi

-2.888.594,00

-2.613.035,00

-2.563.035,00

a) erogazione di servizi istituzionall

-1.753.320,00

-1.497.761,00

-1.457.761,00

D) acquisizione di servizi

-933.017,00

-913.017,00

-903.017,00

C) consulenze, collaborazioni, alire prestazioni di lavoro

d) compensi ad organi amminisirazione € controllo

-202.257,00

-202.257,00

-202.257,00

8) per godimento di beni di terzi

) per I personale

-1.940.639,00

-1.940.639,00

-1.940.639,00

a) salari e stipendi

-1.475.473,00

-1.475.473,00

-1.475.473,00

D) oneri sociall.

-386.548,00

-386.548,00

-386.548,00

C) trattamento di fine rapporto

-74.118,00

-74.118,00

-74.118,00

d) trattamento di quiescenza e simili

e) altri costi

-4.500,00

-4.500,00

-4.500,00

10) ammortamenti e svalutazioni

-2.117.872,00

-2.200.924,00

-2.205.924,00

a) ammortamento delle iImmoblilizzazioni immateriali

b) ammortamenio delle immobilizzazioni materiall

-152.136,00

-230.924,00

-230.924,00

C) altre svalufazioni delle immobilizzazioni

d) svalutazione dei crediti compresi nell'attivo circolante e delle disposizioni
liquide

-1.965.736,00

-1.970.000,00

-1.975.000,00

11) variazioni delle rimanenze e materie prime, sussidiarie, di consumo e merci

T2) accantonamento per rischi

T3) altrl accantonament




14) oneri diversi di gestione

-958.052,00

-958.052,00

-958.052,00

a) onerl per provvediment di contenimento della spesa pubblica

D) altri oneri diversi di gesfione

-958.052,00

-958.052,00

-958.052,00

Totale cosfi (B)

-7.905.157,00

-7.712.650,00

-7.667.650,00

DIFFERENZA FRA VALORE E COSTI DELLA PRODUZIONE (A-B)

-13.000,00

-13.000,00

-13.000,00

C) PROVENTIE ONERI FINANZIARI

15) proventi da partecipazioni, con separata indicazione di quelli relativi ad
imprese controllate e collegate

16) altri proventi finanziari

14.100,00

14.100,00

14.100,00

a) da crediti Iscritti nelle iImmobilizzazioni, con separata indicazione di quelli
da imprese controllate e collegate e di quelli da controllanti

1.000,00

1.000,00

1.000,00

b) da titoli iscritti nelle immobilizzazioni che non costituiscono partecipazioni

c) da titoli iscritti nell'attivo circolante che non costituiscono partecipazioni

13.100,00

13.100,00

13.100,00

d) proventi diversi dai precedenti, con separata indicazione di quelli da
imprese controllate e collegate e di quelli da controllanti

17) Interessi ed altri oneri finanziari

-1.100,00

-1.100,00

-1.100,00

a) Interessi passivi

D) onerl per la copertura perdite di imprese controllate e collegate

c) altri interessi ed oneri finanziari

-1.100,00

-1.100,00

-1.100,00

17 bis) utili e perdite su cambi

Totale proventi e oneri finanziari (15 + 16 - 1/ +- 1/Dis)

13.000,00

13.000,00

13.000,00

D) RETTIFICHE DI VALORE DI ATTIVITA" FINANZIARIE

18) rivalutazioni

a) di partecipazioni

D) di Immobilizzazionli finanziarie che non costituiIsSCono partecipazioni

c) di titoli iscritti nell'attivo circolante che non costituiscono partecipazioni

19) svalutazioni

a) di partecipazioni

b) di immobilizzazioni finanziarie che non costituiscono partecipazioni

c) di titoli iscritti nell'attivo circolante che non costituiscono partecipazioni

Totale delle reftifiche di valore (18 - 19)

E) PROVENTIED ONERI STRAORDINARI

20) proventi, con separata indicazione delle plusvalenze da alienazioni I cul
ricavi non sono iscrivibili al n.5)

21) oneri, con separata indicazione delle minusvalenze da alienazioni i cui effetti
contabili non sono iscrivibili al n. 14) e delle imposte relative ad esercizi precedenti

Totale delle paihEe straordinarie 120 -2 |)

Risultato prima delle imposte

0,00

0,00

0,00

Imposte dell'esercizio, correnti, differite ed anticipate

AVANZO (DISAVANZO) ECONOMICO DELL'ESERCIZIO

0,00

0,00

0,00




ANNO 2014 ANNO 20 ANNO
Parziali Totali Parziali Totali Parziali Totali
a) contributo ordinario dello stato
b1) con lo Stato
b2) con le Regioni
b3) con altri enti pubblici
b4) con I'Unione Europea
b) corrispettivi da contratto di servizio
c1) contributi dallo Stato
312017 - Contributo spese di funzionamento CPA
c2) contributi da Regione 78.788 78.788
312045 - Entrate prog. cofin. F.do Perequat. Unioncamere Regionale
312005 - Progetto interreg INTRA 63.308
312006 - Proventi da progetti
312007 - Progetto Nautico CCIAA Nizza
312043 - PROGETTO BFREE
312022 - Entrate prog. cofin. F.do Perequat. Unioncamere 518.613 500.000 500.000
312047 - Progetto Fondo Europeo Integrazione 117.184
c3) contributi da altri enti pubblici 699.195 500.000 500.000
312042 - PROGETTO CUSTER CLUB
c4) contributi dall'Unione Europea
c) contributi in conto esercizio 699.195 500.000 500.000
d) contributi da privati
310000 - Diritto Annuale 5.079.450 5.040.000 5.010.000
310001 - Restituzione Diritto Annuale
310003 - Sopravvenienze Attive per Diritto Annuale
310006 - Sanzioni Diritto Annuale 561.526 561.526 561.526
310007 - Interessi Moratori Diritto Annuale 134.336 134.336 134.336
€) proventi fiscali e parafiscali 5.775.312 5.735.862 5.705.862
311000 - Diritti di Segreteria 1.171.000
311001 - Diritti di Segreteria per Albo Imprese Artigiane 13.000
311003 - Sanzioni amministrative 15.000
311006 - Diritti di Segreteria Vini Doc -250
311007 - DIRITTI SISTRI 5.500
311008 - Diritti di segreteria Business Key CNS 40.000
311105 - Restituzione entrate
311106 - Restituzione diritti e tributi -250
f) ricavi per cessione di e prestazioni servizi 1.244.000 1.200.000 1.180.000
1) Ricavi e proventi per attivita istituzionale 7.718.507 7.514.650 7.464.650
314000 - Rimanenze Iniziali -20.000
314003 - Rimanenze Finali 20.000
2) variazione deile rimanenze dei prodotti in corso di lavorazione, semiiav. 0 0 0
3) variazioni dei lavori in corso su ordinazione
4) incremento di immobili per lavori interni
a) quota contributi in conto capitale imputate all'esercizio
313001 - Ricavi per Carnet Ata 150
313004 - Ricavi per Verifiche ispettive Uff. Metrico 40.000
313005 - Ricavi per Analisi Vini Doc 6.000
313006 - Altri ricavi attivith commerciale
313007 - Ricavi per Concorsi a Premio 1.500
313008 - Proventi Autorita di controlio - carciofo 1.000
313009 - Sconti e abbuoni su vendite
313012 - Proventi funzioni di controllo DOC 120.000
312013 - Rimborsi e recuperi diversi 5.000
b) altri ricavi e proventi 173.650 185.000 190.000
5) altri ricavi e proventi 173.650 185.000 190.000
6) per materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci
330535 - Progetto Interreg INTRA -251.770
330536 - Progetto Nautico CCIAA Nizza
330537 - Progetto Fondo Europeo Integrazione -117.184
330000 - Iniziative di promozione -50.000
330020 - Contributo per Iniziative Az. Spec. ISFORES -250.000
330021 - Contributo Az. Spec. PromoBrindisi
330022 - Ripiano Perdita Az. Speciale ISFORES -3.477
330023 - Ripiano Perdita Az. Speciale PROMOBRINDISI -1.475
330100 - Interventi a valere sul F.do Perequativo Unioncamere -740.875
330105 - Interventi a valere sul F.do Perequativo Unioncamere Regionale
330106 - Interventi a valere sul F.do Perequativo MISE
330110 - Interventi Corsio di laurea e Diplomi universitari
330120 - Interventi Ricostituzione Assonautica Provinciale
330130 - Contributo per Inziative PromoBrindisi -200.000
330140 - Interventi per il Marketing Territoriale -107.539
330320 - Patto Territoriale per I'Agricoltura -31.000
a) erogazione di servizi istituzionali -1.753.320 -1.497.761 -1.457.761
325043 - Oneri Legali -30.000
325050 - Spese Automazione Servizi -280.000
325051 - Oneri di Rappresentanza -69
325053 - Oneri postali e di Recapito -25.000
325056 - Oneri per la Riscossione di Entrate -65.000
325059 - Oneri per mezzi di Trasporto -2.488
325060 - Oneri per Stampa Pubblicazioni
325061 - Oneri di Pubblicita su quotidiani e periodici -31
325068 - Oneri vari di funzionamento -28.108
325072 - Spese funzionamento C.P.A. 0
325073 - Spese funzionamento MUD
325074 - Spese funzionam. commis. vini doc -1.450
325075 - Spese progetti cofinanziati F.do Perequat. Unioncamere
325076 - Spese analisi campioni vini doc -7.000
325077 - Spese funzionam. commis. vini doc Compenso e Rimborso spese
325078 - IndennitaRimborsi spese per Missioni -14.983
325079 - Buoni Pasto -50.346
325080 - Spese per la Formazione del Personaie -6.000
325081 - Oneri di Funzionamento da riversare allo Stato Art. 61 Legge 1332008
325082 - Spese di Funzionamento SISTRI -1.230
325083 - ONERI FUNZIONI DI CONTROLLO DOC -35.000
325084 - indennitaRimborsi spese per missioni Metrico
325085 - Oneri addetto Smart Card
325086 - Oneri funzionamento Att. Comm. -9.000
325087 - Oneri di funzionamento da riversare ailo Stato art. 6 Legge 782010
325088 - Oneri Autorita di controlio - carciofo -1.000
327028 - Spese funzionamento ex D.Lgs. 62694 -15.000
325000 - Oneri Telefonici -30.000
325002 - Spese consumo acqua ed energia elettrica
325003 - Spese consumo acqua -8.000
325004 - Spese energia elettrica -37.000
325006 - Oneri Riscaldamento e Condizionamento -25.000
325010 - Oneri Pulizie Locali -80.278
325013 - Oneri per Servizi di Vigilanza -40.000
325020 - Oneri per Manutenzione Ordinaria -13.530
325023 - Oneri per Manutenzione Ordinaria Immobili -31.504




ANNO 2014 ANNO 20 ANNO
Parziali Totali Parziali Totali Parziali Totali
325030 - Oneri per assicurazioni -17.000
325039 - Altri oneri assicurativi
325040 - Oneri per servizi in outsourcing -79.000
b) acquisizione di servizi -933.017 -913.017 -903.017
325042 - Oneri Consulenti ed Esperti Art. 7 Legge 1502000
c) consulenze, collaborazioni, altre prestazioni di lavoro
329001 - Compensi Ind. e rimborsi Consiglio -1.955
329002 - Gettoni Consiglio -30.000
329003 - Compensi Giunta -33.881
329004 - Gettoni e rimborsi Giunta -15.800
329006 - Compensi Ind. e rimborsi Presidente
329009 - Compensi Ind. e rimborsi Collegio dei Revisori -27.000
329010 - Compenso Presidente -37.650
329011 - Missioni Presidente -8.865
329012 - Compensi Ind. e rimborsi Componenti Commissioni -2.500
329015 - Compensi Ind. e rimborsi Nucleo valutazione -40.000
329018 - Compensi e indennita spese C.P.A.
329021 - Compensi commissione vini doc -4.606
329022 - Oneri per Organi da riversare allo Stato Art. 61 Legge 1332008
329023 - Oneri per organi da riversare allo Stato art. 6 Legge 782010
d) compensi ad organi amministrazione e controllo -202.257 -202.257 -202.257
7) per servizi -2.888.594 -2.613.035 -2.563.035
8) per godimento di beni di terzi
321000 - Retribuzione Ordinaria -989.108
321003 - Retribuzione straordinaria -18.819
321006 - Retribuzione accessoria
321009 - Retribuzione Personale a Termine
321012 - Indennita Varie -351.569
321014 - Retribuzione di posizione e risultato dirigenti -115.977
321015 - Progetti finalizzati
321016 - Elevazione monte ore straordinario
321017 - Indennita mansione centralinisti non vedenti
a) salari e stipendi -1.475.473 -1.475.473 -1.475.473
322000 - Oneri Previdenziali -355.548
322001 - Oneri per rivalutazione fondo di quiescenza
322002 - Altri oneri prev. e assistenziali
322003 - Inail dipendenti
322004 - Oneri Previdenziali Assimilati -31.000
321021 - Oneri per rinnovi contrattuali
b) oneri sociali. -386.548 -386.548 -386.548
323000 - Accantonamento T.F.R. -74.118
c) trattamento di fine rapporto -74.118 -74.118 -74.118
d) trattamento di quiescenza e simili
324003 - Spese Personale Distaccato -400
324006 - Altre Spese per il Personale
324009 - IndennitaRimborsi spese per Missioni
324010 - Rimborso spese pers. comandato altri enti
324011 - Assegni pensionistici
324012 - Buoni Pasto
324015 - Spese per la Formazione del Personale
324018 - Oneri per Concorsi
324021 - Borse di studio
324024 - Concorso spese pers. UPICA distaccato Min. Att. Produtt. -4.100
321022 - Competenze al personale da riversare allo Stato art. 9 Legge 782010
e) altri costi -4.500 -4.500 -4.500
9) per il personale -1.940.639 -1.940.639 -1.940.639
a) ammortamento delle immobilizzazioni immateriali
341000 - Amm.to Fabbricati -84.593
341001 - Amm.to Impianti speciali di comunicazione
341002 - Amm.to Impianti Generici
341003 - Amm.to Impianti Specifici
341004 - Amm.to Tipografia -macchinari e impianti generici
341005 - Amm.to altre immobilizz. Tecniche
341006 - Amm.to Macchinari non Automatici
341008 - Amm.to Tipografia-macchine uff. elettromeccaniche
341009 - Amm.to Macchinari Automatici
341010 - Amm.to Tipografia -macchinari automatici
341011 - Amm.to Tipografia-sist. Elettron. di fotoriproduzione
341012 - Amm.to Mobili -18.851
341013 - Amm.to Arredi
341014 - Amm.to altre immobilizzazioni materiali
341015 - Amm.to Mobili fiere e rassegne
341017 - Amm.to macch. Apparecch. Attrezzatura varia
341018 - Amm.to Mobili e Macchine ordinarie d'ufficio
341019 - Amm.to tipografia-mobili e macchine ordinarie d'ufficio
341020 - Amm.to Tipografia attrezzatura varia e minuta
341021 - Amm.to Mach. Ufficio Elettrom.Elettron e Calcolatrici -48.692
341022 - Amm.to fiere e rassegne - costruz. In legno
341024 - Amm.to Autoveicoli e Motoveicoli
341027 - Amm.to beni strumentali inf. a 516,46 Euro
341030 - Amm.to Attrezzature ex Uff. Metrico
341031 - Amm.to beni ex Banca di Credito Cooperativo
341032 - Amm.to beni Laboratorio Analisi chimiche per il settore agricolo e agr 78.788 78.788
b) ammortamento delle immobilizzazioni materiali -152.136 -230.924 -230.924
c) altre svalutazioni delle immobilizzazioni
342000 - Accantonamento Fondo Svalutazione Crediti -1.965.736 (1.970.000) (1.975.000)
d) svalut. dei crediti compresi nell'attivo circolante e delle disposiz.liquide -1.965.736 -1.970.000 -1.975.000
10) ammortamenti e svalutazioni -2.117.872 -2.200.924 -2.205.924
11) variazioni delle rimanenze e materie prime, sussidiarie, di consumo e merci
12) accantonamento per rischi
13) altri accantonamenti
a) oneri per provvedimenti di contenimento della spesa pubblica
327050 - Oneri acquisto Business Key CNS -15.000
327060 - Copertura perdite per liquidazione societa partecipata
327061 - Taglia spese Stato Art. 61 Legge 1332008 -5.914
327062 - Taglia spese Stato Art. art. 6 Legge 782010 -32.021
327063 - ONERI DIVERSI DI GESTIONE L.1352012 -95.593
328000 - Partecipazione Fondo Perequativo -142.858
328001 - Quote associative -85.600
328003 - Contributo Ordinario Unioncamere -134.072
328004 - Quote assoc. ai centri regionali per comm. estero
328005 - Quote associative Cciaa estere e italiane all'estero -6.000
328006 - Quote associative Unione Regionale -226.508
327000 - Oneri per Acquisto Libri e Quotitidiani -3.000
327003 - Abbonamento Riviste e Quotidiani
327005 - Oneri per sedi distaccate ed estere
327006 - Oneri per Acquisto Cancelleria -20.000

327007 - Costo acquisto carnet TIRATA

327009 - Materiale di Consumo

327012 - Oneri per Modulistica




ANNO ANNO ANNO
Parziali Totali Parziali Totali Parziali Totali
327015 - Oneri Vestiario di Servizio
327017 - Imposte e tasse -65.000
327018 - Ires Anno in Corso
327020 - Irap Anno in Corso Assimilati
327021 - Irap Anno in Corso -126.486
b) altri oneri diversi di gestione -958.052 -958.052 -958.052
14) oneri diversi di gestione -958.052 -958.052 -958.052
15) proventi da partecipaz., con separata indicaz. di controll. e colleg.
350006 - Proventi mobiliari 1.000
a) da crediti iscritti nelle immobil., con separata indicaz. di contr. e colleg 1.000 1.000 1.000
b) da titoli iscritti nelle immobilizzazioni che non costituiscono partecipaz.
350000 - Interessi Attivi
350001 - Interessi attivi cc tesoreria 2.500
350002 - Interessi attivi cc postale 600
350003 - Differenze Attive di Cambio
350004 - Interessi su prestiti al personale 10.000
c) da titoli iscritti nell'attivo circolante che non costituiscono partecipaz. 13.100 13.100 13.100
d) proventi diversi dai precedenti, con separata indicaz. di controll. e colleg
16) altri proventi finanziari 14.100 14.100 14.100
351000 - Interessi Passivi
a) interessi passivi
b) oneri per la copertura perdite di imprese controllate e collegate
351001 - Oneri finanziari -1.100
c) altri interessi ed oneri finanziari -1.100 -1.100 -1.100
17) interessi ed altri oneri finanziari -1.100 -1.100 -1.100
17 bis) utili e perdite su cambi
C) PROVENTI ED ONERI FINANZIARI 13.000 13.000 13.000

a) di partecipazioni

b) di immobilizzazioni finanziarie che non costituiscono partecipazioni

c) di titoli iscritti nell'attivo circolante che non costituiscono partecipazio

18) rivalutazioni

a) di partecipazioni.

b) di immobilizzazioni finanziarie che non costituiscono partecipazioni.

c) di titoli iscritti nell'attivo circolante che non costituiscono part.

19) svalutazioni

D) RETTIFICHE DI VALORE DI ATTIVITA' FINANZIARIE

360006 - Sopravvenienze Attive

360008 - Sopravvenienze attive da Diritto Annuale anni precedenti

360009 - Sopravvenienze attive da Sanzioni Diritto Annuale Anni Precedenti

360010 - Sopravvenienze attive da Interessi Diritto Annuale anni precedenti

20) proventi, con separata indicaz. delle plusvalenze da alienazioni

361003 - Sopravvenienze Passive

361005 - Sopravvenienze passive da Diritto Annuale anni precedenti

361006 - Sopravvenienze passive da Sanzioni Diritto Annuale anni precedenti

361007 - Sopravvenienze passive da Interessi Diritto Annuale anni precedenti

361009 - Accantonamento Fondo Svalutazione Crediti anni precedenti

21) oneri, con separata indicaz. delle minusvalenze da alienazioni

E) PROVENTI ED ONERI STRAORDINARI
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Camera di Commercio

( Brindisi 5

ALL. A

PREVENTIVO
(previsto dall'articolo 6, comma 1)

VOCI DI ONERI/PROVENTI E INVESTIMENTO VALORI COMPLESSIVI FUNZIONI ISTITUZIONALI

STUDIO
ORGANI ANAGRAFE E ,
PREVISIONE FORMAZIONE
PREVENTIVO ISTITUZIONALI E SERVIZI DI SERVIZI DI y
Cogf?ygmg AL ANNO 2014 SEGRETERIA SUPPORTO (B) REGOLAZIONE DEL INEgg:\\AAg?lgl:jE E [ TOTALE (A+B+C+D)
: GENERALE (A) MERCATO (C)
ECONOMICA (D)
GESTIONE CORRENTE . : | | | | |
A) Proventicorrenti Tl L A A
|1 Diritto Annuale 1V 5986.29500:  5775.31200. C 5.775.312,00, L N 5.775.312,00
|2 Diritti di Segreteria R 1.298.208,00. 1.244.00000: o L 1.244.000 'ob" """""""" o 1.244.000,00 |
|~ 3 Contributi trasferimenti e altre entrate R 449777007 704.19500 C 5.000,00:. Vo 699.195,00 1 704.195,00 |
" Proventi da gestione di benie servizi ... 169.470,001 ___  168.650,00 1 T T T TTTTTITTTTTTTTTTTTmTTTTmToiRgE0000 L. 150001 . 16865000
5 Variazione delle rimanenze ﬂn 1 - ] - . | -
Totale proventi correnti A~ - 7.903.750,00 - 7.892.157,00 """""""" : """ 5.780 ‘3'12'0'01 """" 1.412.500 'ob'u """" 699.345 bbj 0 7.892.157,00 ]
B) Oneri Correntic. - o o - Co T Co T I
| 6 Personale I -1.953.975,00' -1.940.639,00 ' -759.924,001 360.084,000 - 767606000 -53.025 00 -1.940.639,00 |
[~ 7 Funzionamento o -2.221.002,00 - -2.093.326,00 - -1.273.493,00 242576,000 " 520.285,000 7 56.882 00 -2.093.326,00 |
| 8Interventi economici [ -1.650.525,00 ' -1.753.32000¢ o oo o -1.753.320,00' -1.753.320,00 |
| ~79 Ammortament e accantonamenti """ T3TTTTTTR0545800 T RI7872,00 T T A Ea 0 T T D 17.875,00]
Totale Oneri Correnti B ! -8.120.960,00 ! -7.905.157,00 ! -2.033.417,00 ! -2.720.532,00 ! -1.287.871,00 | -1.863.337,00 ! -7.905.157,00
Risultato della gestione corente A8 TNy 51000} 11T 000,00 L 11T T T 2033 41,00 | 11T 1T T3080.780,00 T 11T 1246620007 77T 163962007 71T T I8.000,00.
C) GESTIONE FINANZIARIA ; : : ;
10 Proventi finanziari T 2 '6'2'§5'66" """"" 1 '4'1'0'0'60'""""""2'4'1'8'0'0':' """"" é'7bb'0'0" """"" 298200, T 14.100,00 |
11 Oneri finanziari T -1.100,00 7 100,007 "~ 77 T -1.100,00, T T T 21.100,00 |
Risultato della gestione finanziaria 1 25.195, 66'. """"" 13.000,00 .' - 2418007 7_6bf)_0_0_. """"" 298200, T 13.000,00 |
"""" D) GESTIONE STRAORDINARIA 1 T
|~ 12 Proventi straordinari T 526.928, 66 A T T L A ]
L SO 2 S S S S R S
Risultato della gestione straordinaria k 159.548,00 i ] . : |
DisavanzoAvanzo economico esercizo AB-C-D -?3'2'4'67'66 VT B 2.030.999,00 1 3.067.380,00 . 127.611,00 . -1.163.992,00 . 77T -
[PIANO DEGLI INVESTIMENTI VTt CoTTTTTTTTTTT Tttt N T
| E Immobilizzazioni Immateriali """""""" """""""" """""""" : """""""" C : """""""""
__FImmobilizzazioni Materiali """~~~ """ """ " """ 41351.274,00 1 " "1:031:000,00 T TT T TTT T T TTTi031.000,00 0TI T T T 031.000,00
F Immobilizzazioni Finanziarie ! ! 10.000,00 * 10.000,00 ! ! ! ! 10.000,00
[ TOTALE INVESTIMENTI (E+F+G) v 1.351.274,00' '1'021'1'0‘0'0'60' T '16'0'0'0'0'0" """ 1.031 'obb‘o'o" """"""""" o v 1 '0‘4'1'660' 00 |




n Ca_me.ra_ di Commercio ALL. A
( SringEs: 7 PREVENTIVO
(previsto dall'articolo 6, comma 1)

STUDIO, FORMAZIONE,

PREVISIONE ORGANI ISTITUZIONALI ANAGRAFE E SERVIZI DI
CONSUNTIVO AL PEEX gr\g)lxlo E SEGRETERIA SERVIZI D:BS)UPPORTO REGOLAZIONE DEL 'Ngggmgé:g:'é E TOTALE (A+B+C+D)
31.12 2013 GENERALE (A) MERCATO (C)

ECONOMICA (D)

GESTIONE CORRENTE : : :

1 Diritto Annuale ! 5.986.295,00! 5.775.312,00; 5.775.312,00; ! ! 5.775.312,00
"""" 331'0'0'0'0"[SuFut‘té'A‘nﬁaél'e""'""'"'""""""""""'""""""""':'"'"""'5'2412'115'06"'"""""5'67'9'&5'666"'""""""'""":""""'"5'0'75'9215'0'60"""""""""""T"""""""""":‘"""""13'67'9'45'0‘66
"""" 310006 - Sanzioni Diritto Annuale 777509845300, 561526000 786152600, 1T 561.526,00
7310007 Inferessi Morator Dirito Annaale 1T g gy T aaage 00, T g g T 336,00

2 Diritti di Segreteria I 1.298.208,00, 1.244.000,00, I ! 1.244.000,00, - 1.244.000,00
"""" 331'1'0'0'0"[SiFit‘ti'Ju‘s'e'g'rét'eﬁé"""'"'""""""""""'""""""""’."""""'1'266666'06."'""""1'1'7'1'66666.'""""""'""":""""""""""“."""""'1'171'666'0'0.""""""""""-.r'"""""1'1'7'1'.660‘,66
"""" 311001 - Diritti di Segreteria per Albo Imprese Artigiagne 5 771320800 13.000,000 T TUTU43.000000 7 77713.000,00
"""" 311003 - Sanzioni amministrative 77712000000 15.000,000 T 45000,000 & """ "15000,00
"""" 311006 - Diritti di Segreteria ViniDoc T T T T T T T e T T T T T T T T T T T T T T gey T T T T T T T T T T 0E0
"""" 311007 - DIRITTISISTRI T eB00,00 T T 500,000 T B00,00 T T 5.500,00
"""" 311008 - Diritti di segreteria Business Key CNS~ """~~~ "7 """ 777 AT T 68000000 T40.000,000 T T T T 40.000,000 T T T T 40.000,00
"""" 311105 - Restituzioneentrate
T TBI0s Restiuzions Girt & U T T

3 Contributi trasferimenti e altre entrate ! 449.777,00! 704.195,00: ! 5.000,00! ! 699.195,00! 704.195,00
"""" 331'2'0'1'3"Fi.ﬁ{bb'rs]'e'réél]ﬁérfaﬂ/ér'si""'"""""""""""""""""";"""""""5’66666'"""""""5'660'66-""'"""""""';"'"""""'B'Obb'do;"'""""""'"";"""""""""";"""""""5'60'0'66
"""" 312022 - Entrate prog. cofin. F.do Perequat. Unioncamere '~~~ °°30278500° 518613,000 v T T518.613,0000 0 518.613,00
B e 1t o O SO

312005 - Progetto Interreg INTRA | 63.398, 00' ; | ; 63.398, 00' 63.398,00
"""" 312007ProgettoNautlcoCCIAAleza1000000
"""" 312045 - Entrate prog. cofin. F.do Perequat. Unioncamere Regionale 1 7 71.992,00;
"""" :§1'2'021'7"ﬁr&ééﬁé?66&6'EaFo'péb'lﬁtébFéz'uo'r{e'"""'"'""'""""""'"'"':"""""""'"""'"""""'1'1'7'1'§4'66.""""""'"'""':""""""'"'""':""""""'"'""T""""""1'1'7'iéiE)(').'""""""1'1'7'1'8'4'66
| 4 Proventi da gestione dibenieservizi @~ . 169.470,00, 168.650,00, A T T 168.500,00: 150, 66. ~ 168.650,00
"""" 313000 - Proventi percessionedibeni T T 450,000
"""" 313001 -Ricaviper CametAta o As000r 80000 150,00
"""" 313004 - Ricavi per Verifiche Ispettive Uff. Metrico """ "% """~ """73500000r 4000000 4000000 T 40.000,00
" TTTTRI3005 Ricaviper Analisi Vini Doc T g0 T e000,00 T e 0000, T 600,00

313007 - Ricavi per Concorsi a Premio ! 1.320,00: 1.500,00! | g} 1.500,00: 3 1.500,00
"""" 313008 - Proventi Autorita di controllo - carciofo T TTTTTTTTTIIIA T II000,000 T TH000,000 T T T T T 00,000 T T T T T T T T T T 000,00
"""" 313012 - Proventi funzioni di controlio DOC ~~~ 77T T T T T T T T T T T T T T T T g56.000,000 T 420,000,000 T T T T T T T T T Tq0.000,000 T T T T T T T T T T T T T T T 50.000,00
| 5Variazione delle rimanenze N e o - v o -
"""" 314000 - Rimanenze Iniziall T T T T 0.000,00 T T T T T T T T T T 00,00 T T T T T T T T T .000,00
"""" 314003 -Rimanenze Finali T T T T 90.000,000 T T T 20,000,000 T T T T T T T 90.000,00
| Totale proventi correnti A 77903.750,000 0 0 7.892.157,000 ] 5.780.312,000  1.412500,000 ¢ 699.345,000 7.892.157,00
B Oneri Correnti T
8 Personale L llldll___: -1.953.975,00, _______-1.940.63900, - -759.924,00, ________-360.084,00, -767.606,00, . -53.025,00, _______-1.940.639,00

a competenze al personale : -1.461.817,00, -1.475.473,00, -567.338,00, -276.992,00, -590.474,00, -40.669,00, -1.475.473,00
"""" 321000 - Retribuzione Ordinaria 7 77777979839,000  -989.108,00, ~  -346.108,00,  ~  -200.118,00, 411888007 -30.994,00,  -989.108,00
7T T821003  Retribuzione straordinaria 1T 000 T IEaI9.00, T eess 00, 1T a0 T a0 T s g 00

321012 - Indennita Varie K -346.720,001 -351.569,001 -99.165,00 -72.445,00: -170.837,001 -9.122,00+ -351.569,00
"""" §2'1'0‘1'4"FEétFiBGz‘.éﬁe‘ai'|56s]£|6ﬁéé'néal'téta'd]rig'e‘n'u'""'"""'""""'""'"’.""""""-11‘59??66."""""‘i1'1‘5'§7‘7'66."""""‘-'1'1‘5'557‘7'6(5.'""""""'"""."""""""""".""""""""""."""""'i1'1'5‘§7'7‘66
"""" 321017 - Indennita mansione centralinisti non vedenti T T T T T T T T e
[ bonerisociali T 390.807,000 -386.548,001 -167.407,00: " 66.827,000 “142.535,00: 9.779,00 " ° -386.548,00
"""" 52'2'0'0'0"dﬁéri'ﬁr'e'vid'e'n'zfa'n"'"""'"""""'"'"""'"""""'"'"]""""""—é?zféé?bbu""""'"13'55'548'66-""""'"-’1’3’6’40'7'6@""""""'—éé'S'ﬁdOu""""""—i&é%éé'ob-""""""'ig'??ébéu'"""""?3'5'5'54'8'66
"""" 322004 - Oneri Previdenziali Assimilati T T TT T T T T i6000,000 T T T TIE0000,000 T T E000,00 T T T T T T T E4.000,00
| caccantonamential TFR. oo o 96.851,000 T 74.118,000 7T -20679,000 7T TTTli628bp00r T 34597000 T 2577000 T -74.118,00
"""" 3'2'??0'0?)"Ac'céﬁt'o'néﬁq'én’té?’lfh"""'"""'"""'""'""""'"""'"J-""""""'-ééééibb'""""""37'4'1'1'8'66-'"""'""-’2’0’67'9'66"'"""'""-'1(3'2'65'60;""""'""-éziBé?'o'oi""""""'32'577'E)E)L""""""-'721'1'1'8'66
[ daltricostt o 4500000 T 4500,000 T 7T TTT4Bo0,00 0 T o o o -4.500,00
"""" 324003 - Spese Personale Distaccato T T T T T O T T T T T T g T T T T T T T T T T T T T )
"""" 324024 - Concorso spese pers. UPICA distaccato Min. Att. Produtt. ' "~ "774100,000 " -4.100,000 T -4400,000 T T e T T T 41400,00
7 Funzionamento T -2.221.002,00i ~~  -2.093.326,00, = -1.273.49256, @~ -242576,28¢ -520.265,32] -56.991,84) -2.093.326,00
| aPrestazioniservizi -1.036.134,00; -918.017,00;, . -264.218,41,  -193.680,54;, -412.386,46, -47.73159;, -918.017,00
"""" 325000 - Oneri Telefonici 773300000 -30.000,00f ~ -10.263,16;  -6.315779, 1263158, 78947  :30.000,00
"""" 325003 - Spese consumo acqua o7 77o8000,00i " o-8000,000 273684, 168421, 336842, 21053/  -8.000,00
"""" 325004 - Spese energia elettrica 0 7737000001 -37.000,000 1197059\ 435294, 7774517 " 2901,96 37.000,00
77335006 - Onet Riscaldamento e Condizionamento 11T g gy T s 000,007 LT Eass 4 1T e T Ao 00080 T T I Iae0 78T T T 55 .000,00

325010 - Oneri Pulizie Locali K -78.633,00¢ -80.278,00+ -25.972,29, -9.444 47, -38.564,921 -6.296,31¢ -80.278,00
"""" 332'50'1'3"(Sﬁe‘ri'5ér's'e'r§n'zfa|'\7|§ﬂér{zé"'""""""""""'""""""""T""""""'-zi1"7é§bb.""""""i4'0'66666-'"""""'-’1'2'9'4'1'1'8‘."""""""-21'7'0'5'8'8.""""""'-153'215'629-""""""'is'iéi'zé.""""""-’4’0’660‘66
"""" 325020 - Oneri per Manutenzione Ordinaria """~~~ """ T TR TT TR T TOq3530000 -13530,000 T Ta4377,350 T TTTUTUABO176r T 649971 {06138 T43.530,00
7325023 Gneri per Manutenzione Ordinaria Imimobii T~ TTTTTTTT T g T S s04,00, T 0q9a a7 T T A g0e s T TS 34 T 0800 T S504,00

325030 - Oneri per assicurazioni ! -17.000,00! -17.000,00 -5.815,79: -3.578,93! -7.157,89! -447,37" -17.000,00
"""" 932'5'0216"(5ﬁe‘ri'5ér's'e'n7|£|'|ﬁbhis'oh"ré.ﬁg"""""""""""'"""""""";"""""'1191"7641'()6'""""""39'66666"""""""'""'T'"""'""-'7@'0'0?)'0'0'""""""""""l""""""""""L""""""-’7’9’.660‘,66
7325042 Gerl Consulenti ed Esperti Art 7 Lqge 1602000 7T T g T T

325043 - Oneri Legali ! -30.000,00! -30.000,00! -13.500,00! -8.250,00! -8.250,00! ! -30.000,00
"""" 52'5'0'56"s';ie's'e',&dtérhéibﬁ'e's'e'r\?uif"'"""""'"'"""'"""""'"'"':'"'""""-242'666'067'"""""12'8'0'666(')6"'"""""'-’9’0’5’8’8’2’4"""""""-32'921'1'1'8"""""""—iéiBE)Q'SE)T""""""12'1'966'7?3""""'""?2'8'0'660'66
"""" 325051 - Oneri di Rappresentanza T ggt T T g9 ey e 69
"""" 325053 - Oneri postali e di Recapito 729600000 0 -25.000,000 855263, 52636, 1052632 657,89  "25.000,00
"""" 325056 - Oneri per la Riscossione di Entrate . 76200000,  -65.000,00; 2223684, -1368421, 2736842, -171053]  -65.000,00




VALORI COMPLESSIVI FUNZIONI ISTITUZIONALI

VOCI DI ONERI/PROVENTI E INVESTIMENTO

STUDIO, FORMAZIONE
PREVISIONE ORGANI ISTITUZIONALI ANAGRAFE E SERVIZI DI ’ ’
CONSUNTIVO AL P:EX(E)I\;BI_I\QO E SEGRETERIA SERVIZI D:BS)UPPORTO REGOLAZIONE DEL INgggmgé:g:E E TOTALE (A+B+C+D)
31.12 2013 GENERALE (A) MERCATO (C) ECONOMICA (D)
"""" 325061 - Oneri di Pubblicita su quotidiani e periodici LT3ty T sy o6ty 853 T A3050 T 82 T3
_____ 325068 - Oneri vari di funzionamento T T T TT T T IATTTTTITTTIo7951,000 T 228.108,000 T 79.093,760 7773306821 7 13502861 7220455 777 728.108,00
"""" ?32'5'0'7'2"S'pie'sé'fﬁﬁz'uéﬁéﬁqéﬁtb'éTD'A""""""""""""""""""""7""""""'35'666?)@ "'""""""""'*""""""""'"T"'""""""""3'""""""""'"T""""""""""T""""""""""
_____ 3_2'570_721'_S'pie_sé'fﬁﬁz'iéﬁérﬁ'één'wr'n?s"vfn'uabé'_"_"_"_"_"_"_"_"_"_"_"_j'""""""ifzﬂlébbn '_"_"_"_"-_1'415666i'_"_"_"_"""'"u'"""""""""'j"""""""-1_156'061'"""""_"_"_"[""""_""-—1_45'0_66
______ 52_5_0_7_6__S_p_e_s_e_a_n_eﬂié|_c_a_m_|5|c_)ﬁ|_v_|ﬁ|_d_oE:_______""___________""__________"4'"""_""":7_(_)(_)62)6' ________-1000000 47000000 - .7.000,00
______ ?32_5'0_723'-1ﬁ&e‘ﬁn’ut%h’irﬁ‘bér‘s?éﬁés’e‘ﬁér‘l\?h’séubﬁf_'__'__'__'__'__'__'__'__'__'__'_J""'"'"'"'-éféé?}bb' """""":1_4_Q§3'66' ______"_____—_7_6_8_2_66'_"""""""":5_2_1'"""""""-6216?_0_0'""""_""""-_3_73' T 714.983,00
''''' §2'5'0'7'9'-_B'Jo'n'|ﬁéét’o"'_""'_""'_""'_""'_""'_""'_""'_"""J"""""""-éééiébb' """""":5'0':546'66' """"""-'1'7'2'2_3'65'"""""'"-'1(_)'5'9@'1'6"""""""-21"15'953'3'2'"""""'":1_32489' 7 750.346,00
''''' 325080 - Spese per la Formazione del Personale ;"""""'"iébéébb' "'"""""-'6'660'()6' '""""""-_2'65'2'65,'""_""'_"-1'2'63'1'6 """""""-é?séé's'z""""""""-157',89; 7 7-6.000,00
______ 52_5'0_8'1'_dﬁérfaflfu'n_zfo'né_rn'én'téaé'rﬁxér'sé_réél'lciét_a'téfofrt_éi_L'e{;g_;éﬁéééddé_"__'_"__:'""""""14266667""""""""""""""""""""_:'"""""""""":"_"__'_"__'_"__'7"__'_"__'_"__'"':""'""""""""
______ 325082 - Spese di Funzionamento SISTRI oo 0{ 230,000 -1.230,000 e Ty 230,000 T 11230,00
''''' 325083 - ONERI FUNZIONI DI CONTROLLODOC 77777 77735000,000 = =35.000,00f 0o oot 35000,000 0 T T 035.000,00
''''' 325086 - Oneri funzionamento Att. Comm. 77009000000 9.000,000 Ty 9 000,000 T 729.000,00
77325087 - Oner i funzionamento da riversare alo Stato art 8 Legge 782010 L1 a0 00
_______ 325088 - Oneri Autorita di controllo - carciofo ___________________________________ i ____________-1eo000, __ __________-1.00000. __________ ______ . _________________ i ____________-100000, _ _ _______________ v ____________-1.00000
c Oneri diversi di gestione K -356.009,00 -378.014,00, -211.979,15, -48.895,74 -107.878,86. -9.260,25 -378.014,00
''''' 52_7_0_06_-_dﬁér|_p_>e_r_A_\c_q_u_is_t6_L|_b_r|_éb_u_oﬁt_ldlér_n_"""""_""""_""""_""-:"""""_":?:f)(_)ﬁ_()b. EE e ¥ T A 1) Yo% U1 - 1 -t - £ S ' TV i 3
777327006 Onerl per Acauisto Gancelleria . lllllllllblllllllllllII7770000 LI IB000000r LR ABi0ss 84205 ...l 263l . 1111111 7000000
327017 - Imposte e tasse K -65.000,001 -65.000,001 -21.029,41, -7.647,06, -31.225,491 -5.098,04: -65.000,00
''''' §2’7’0’2’1“—‘|r’a’p’Aﬁr{6fn’ééréé""_""'_""'_""'_""'_""'_""'_"""T""""""-iéééié'ob. TTTTTTTTTTTIi3A86000 T T T T AR E57.000 T T T T T T T T3 .000 T T T T T T TTI80706.000 T T T T T T T TE 478000 T T T T T T I06.486,00
"""" ?32'7'0'233"S'pie'sé'fﬁﬁz’uéﬁéﬁqéﬁtb’éx’li'Lbé'éz'égh'""""""""""""""""j"'"""""-fs'(')(')ébbn ST T T T 45.000,000 "_"________—_1_62_6_52_|___"""_"_-_12_6_3_1_5_8_."""_"_""-1"26:_3_1_61"""_""""_-7§,§5L"__""""-_1_5_(50_0_66
_____ 52_7_0_Sb__O_ﬁe_rl_ééq_u_is_té_B_u_sfn_e_s_s_K_e_y__CN_S__"""""__""__""__"""""4'""""""_-20"0(36_06' CTTTTTTTTTT T 5,000,000 5000000 e 415,000,00
"""" ??2'7'0'6'3"(5N|'E|'RTbT\?EﬁéfDTGE'S'T'IéN'E'E135'2'0'1'2"""""""""""""""J'""""""'-és'ééébb' T 95,593,000 © 95593000 e .95503,00
_____ 52_7_0_6_1__'I:a_g_llé_sbéée_éfa_tc_):é\_rt_ESTL_e_gg_gé_ﬁéé(_)(_)S____"____"____"____"____"_J'__"____"____"____'L""_""""—_S_Qféf(_)@' . Bgf4000 591400
"""" 327062 - Taglia spese Stato Art. art. 6 Legge 782010 T """""":3'2'62'1'66' ST T320021,000 0 T T T e T 39 021,00
[ dQuote associative -595.038,000 595.038,000 7T -595.038,000 v T -595.038,00
"""" §2'§0'0'0"ﬁérfebfpia'zfén'e'ﬁén'db'ﬁér'eaﬁét?v'o""""""""""""""""""':'"""""'-1412'858'06""""""'31'4'2'é5'§66'""""""-'121'2'8'5'8'66""""""""""":""""""""""T"""""""""":'"""""'f1'4'2'é58'66
______ 328001 - Quote associatve T T85600,000 0 0 -85.600,000 7 -85.600,000 T T T 85.600,00
''''' 328003 - Contributo Ordinario Unioncamere 0T U434.072,000 0 -134.072,000 7 4134.072,000 Ty T 434.072,00
''''' 328005 - Quote associative Cciaa estere e italiane allestero . 71600000,  6.000,00f "~ -6.000,00, oLy T 6.000,00
______ §2_8_0_0_6__dﬁcﬁé_aééc_)élét_lv_e_ﬂﬁlbﬁé_R_e_g_lc;n_a_le_"_"_""_""""""_""_""":"""_""_-éééé(_)é_ob.""_""_":2_2_6_5(58_(_)(_).__""_"_"-_2_2_6_5_0_8_(50_._"_""""""___":_""""""___""T""_"_"___"_"":"_""_"":2_2_6_5_0_8_(_)(5
e Organiistituzionali . -233.821,000 -202.257,00, . -202.257,00,. T N S -202.257,00
''''' 329001 - Compensi Ind. e rimborsi Consigio L 74955001 -1.955000 195500, T 955,00
''''' 329002 - Gettoni Consiglio o 93259000 -30.000,00¢ 7 -30.000,00. o T 7030.000,00
_____ 329003 - Compensi Giunta T TTTI T AT T T T033.881,000 T 7a33.881,000 T T T3881,000 T T T T T T T T T T T T T T T T T 33.881,00
"""" 329004 - Gettoni e rimborsi Giunta T T T6619,000 T T T T4B.800,000 T T T T THAB800,000 T T T T T T T T T T T T T T T 45.800,00
_____ 52_9_0_0_9__é6rﬁ|5e_ﬁs_|_lﬁd__e_ri_n_1l56r_3|_(_)(—)|_le_g_|6aél_lié\ﬂéérf"__"________"__"__"_"j""_""""—éff)(_)ﬁbbl ST T T 37.000,000 '_"_"_"_'-'2_7'0'0_0'667'_"_"_"_"_"_"j"_"_"_"_"_"_"I""""""""""[""'"'""-'2'7_.60'0_,66
"""" ’3;2_9_0_1_0__Cf()_rﬁf)éﬁs_o_ﬁr_e_sfd_e_nfe_"_""""_""""""""""""""""J""""_""—57_65(566' CTTTTTTTTTTT37.650,000 . 376b000r e .37.650,00
_____ §2_§0_1_1_-_I\7I|_s§ibﬁi_I5r_e_sfd_e_nfé_""__""""___"__""__""""___"__"_J'"""_"""-50_:?»6(_)_06' T TT8865,000 C 8865000 e .8.865,00
"""" §2'9'0'1'2"66rﬁ;3éﬁs'|'|r?d"e'ru'rﬁt')ér'sfééﬁwbbﬁéﬁt?éBFn'n%ééubﬁf""""""""""'"J'"'""""":?Iéié'ob' TTTTTTTTTTTTT 500,000 C 2500000 e 20500,00
_____ 329015 - Compensi Ind. e rimborsi Nucleo valutazione ;""""""'-41666666' """""":4_0'66666' T 777440.000,000 T T T T T T T e T T T 40.000,00
"""" ?;2_9_0_2_1__(56rr_1|:_)e_ﬁs_|EBFn_ﬁléélaﬁéanTaéé__"_""__"_""_"__"_""__"_"_:"_"_"_"":éfé(_)ébb'"__"_"_""—_4_6_5(56_(_)(_)'"""_""_"—_4_6_0_6_60_'"__"_""_"__"_":"__"_""__"_"_":"__"_""__"_"":_"""_"""-_4_60_6_66
''''' 329022 - Oneri per Organi da riversare allo Stato Art. 61 Legge 1332008 ' T L1714000 T T
| _____ 329023 - Oneri per organi da riversare allo Stato art. 6 Legge 782010 ______________i____________=23218000 .
8 Interventi economici : -1.650.525,00, -1.753.320,00, : : : -1.753.320,00, -1.753.320,00
''''' ?3??0'0_2'0'Ecin‘tﬁBJtB“p‘eFTn]z’uét‘n?é,&i's_ﬁéc'TS'IE(')I'R'E'S'_""'_""'_""'_""'_"":'""""'"-325'(')6666"'""""_i2'5'0'66()'66""""""""""_:"'""""""""":"_""'_""'_""'T""'_""'_-2'5'0'666b(')""""""f2'5'0_60'0'66
''''' 330022 - Ripiano Perdita Az. Speciale ISFORES 0T T84530,000 0 S3477,000 T T T T T B 477,000 T 23.477,00
777350023 Ripiano Perdita Az Speciale PROVOBRINDIST -1 11 1 7T T T T s 0 A7s 0] L L 475000 475,00
330100 - Interventi a valere sul F.do Perequativo Unioncamere K -432.550,001 -740.875,00, : R 740875000 0 -740.875,00
_____ 3‘3’0’1‘3?)'_C'6n_tr'|66t6'p_eFTn‘z?étﬁfe’P‘rBFn‘o’Es'nhafs?"_"_"_"_"_"_"_"_"_"_'"’.""""""-566(')6666. - -200.000,00 """""""""",""""""""""T"""""""""'T""""""-z'ddéédbé. - 2200.000,00
"""" 330140 - Interventi per il Marketing Territoriale T T T TATTTTTTTTTTTUA38.073,000 0 T 107.539,000 "'"""""""'"5'"""""""'""T""""""""""T""""""-Tdfééébéu T 2107.539,00
_____ 3_3'63_2'0'Bétt‘o’férﬁt’o‘riél’e‘;5ér‘|'l\b‘n€:6lﬁ]ré_"_"_"_"_"_"_"_"_"_"_"_"_T""""'""-éfb()é'obl ST TTTTTI34.000,000 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T03,000,000 T T T T T 131.000,00
"""" 5?50'4'9'0"cfr'eai'té'e'ffnéﬁié""""""""""""""""""""""""j""""""'-éz'béébbn """"""""""L""""'"""""T"""""""'""j""""""""""I'"""""""""'L""""""""""
_____ 3;3_0_5_3_1_-_I5R_’(_)_G_E_'I'_'I'6(_JU_S_T_E_R’_C_LUB_"_"""__"""___"""__"__"""_J'"""""_"—?Q?Bﬁbb' I N e e e
"""" é??do'ob"lﬁfzfa'ti?/éah')r'o'm'c;z]ér{é'"""""""""""""""""""""J'""""""'-Q?I??(')bb' TTTTTTTTTTTI50.000,000 "'"""""""'"j'"""""""'""J'""""""""""l""""""is'dc')(')db(')' - 750.000,00
_____ 3‘3’61‘013'_Iﬁt'e_rv'én_tu'a'\ha'lér_e'éu_l?’d&ﬁér’eﬁhéﬁ&&Dﬁfoh_céﬁ{eFéhé{;b’nél‘e"_"_"_"_'"J"""""'"-Hééé?'obl Tttt """""""""";""""""""""J""""""""""'i""""""""""' T
"""" 330535 - Progetto Interreg INTRA :""""""""""' """"'":2'5'1'77'0'(')6' B :"""""""""":""""""-2'5'1'??6()6' -~ -251.770,00
______ 53’_()_5_3_6"I5r6éét7[6_Néﬁﬁéo_éb_lAA_N]z_z_a""___"""""_"__"""__"_"""_:_"___"""_-1_66(_)(_)_06'_"""""_"""""___""""""___":""""_"__"""__:_""""""___""T_"""___"""""'_""""""""""
''''' 330537 - Progetto Fondo Europeo Integrazione T e T T T q{7.484,000 T T T T T 47,184,000 4117.184,00
9 Ammortamenti e accantonamentic oo -2.295.458,000 -2.117.872,00f T -2.117.872,000 v T 12.117.872,00
| blmmob. materiai -141.744,00;, -152.136,00;, " -152.13,00, 1 -152.136,00
______ 341000 - Amm.to Fabbricati T T83477,000 84593000 784593000 T 84.593,00
''''' 341012 - Amm.toMobili T T g467,000 0 -i8.8s51000 048851000 LT T 48.851,00
''''' 341021 - Amm.to Mach. Ufficio Elettrom.Elettron e Calcolatrici 1 7239800001 48692000 U TUUA48692,000 L T T 48692,00
ewvalatezonecredi T amyaiga0 OBR736.000 L eESIa800 T aes e 60
_______ 342000 - Accantonamento Fondo Svalutazione Crediti ____________________________i_________ 2158714001 ________-1.965736.00¢ __________________ i _________-1.96573600: __ 1 ___________________t_________ 196573600
~“Totale Oneri CorrentiB____ "I T 8.120.960,001 "7 T7 17 905,157,001 11T 2.083416,561 T 2.720532,28) 11T A287.871,32) T -17863.336,847 7777 27.905.157,00
Risultato delia gestione corrente A8~~~ TTTTTTTTTTTTT T 217.210,000 "7 TTTTT 43.000,007 "7 2033416561 1T 3.059.778,721 11T 124628881 T - 1163.991,841 T 1T 13.000,00




VALORI COMPLESSIVI FUNZIONI ISTITUZIONALI

VOCI DI ONERI/PROVENTI E INVESTIMENTO

STUDIO, FORMAZIONE
PREVISIONE ORGANI ISTITUZIONALI ANAGRAFE E SERVIZI DI ! ’
CONSUNTIVO AL PAREXEI\;-I(;I&O E SEGRETERIA SERVIZI D:BS)UPPORTO REGOLAZIONE DEL INgggmgé:g:E E TOTALE (A+B+C+D)
31.12 2013 GENERALE (A) MERCATO (C) ECONOMICA (D)

O GESTIONE FINANZIARIA T S
10 Proventi finanziari K 26.295,00+ 14.100,00 2.418,00: 8.700,00: 2982,000 T r 77 77714.100,00
"""" 55_0_0_0_1_-_Ir_1t_e?és_s_iét_tﬂll_éc;t_eéér_e_rlé_""__""__"_"_"_"""""__""__"T_""_""""2"56(_)bbl"""""""2_560_(_)@ 250000250000
"""" 3'5'60'0'2"|r'1t'e'rés,'s'iét’tﬁxfééﬁésﬁtélé‘"'"'"""""""'"'"'"""""""'j'"""""""ééé,bbu""'"""""666,6@ 6000060000
7350004 Interessi su presiitial personale T T TTTTTTTTTTTTTTTTTTTATTT Tttt asga000 T T 000000, T TTT T TTRAd00, T TTTTT T T ako000 T TTTTTaR 00 T T 000,00
350006 - Proventi mobiliari ! 1.195,00! 1.000,00" ! 1.000,00 ! g 1.000,00
11 Oneri finanziari T o -1.100, E)(‘)' """"""" - '1'1'0'0'66' """""""""" o, '166'0'0' """""""""" v . -1.100,00
"""" 3?5'1'0'0'1"dﬁérff]ﬁa'n'zia'rf"""'"'"'"""""""""""""""""";""'""""11'166?)()'""""""'-‘1'1'6666' 110000110000
Risultato delia gestione finanziaria 2 '5‘1'555'667'""""""1'3'60'0'66' """"""" 2.418,000 7'666'0'0" """"""" 2,982,000 v """"13.000,00
"""" D) GESTIONE STRAORDINARIA T T
|12 Proventi straordinari 5 '2'6'§2'§66" """""""""" T e
"""" 360006 - Sopravvenienze Attive T T T T 05494,000 e e
"""" 360008 - Sopravvenienze attive da Diritto Annuale anni precedenti 1 195.200,00] 0y
"""" 360009 - Sopravvenienze attive da Sanzioni Diritto Annuale Anni Precedenti 1 230.914,000 LT
"""" 360010 - Sopravvenienze attive da Interessi Diritto Annuale anni precedentit .+ 5320,000 T
13 Oneri straordinari HE -367.380,00:. T T R . T
71361003 - Soprawvenienze Passive T ARG 00 T e R .
361005 - Sopravvenienze passive da Diritto Annuale anni precedenti H -2.309, 001 LTI T Tt [ LTI
"""" 3‘61’0’0@9"A'c'céﬁt'o‘né'm'én'té'Faﬁaéé@élhiéz’.éﬁe‘é?e’d’.tféﬁn’.‘p're'c'e'déﬁﬁ"""""'"""T'"""""'-éééééébb.'""""""'"'"'T'""""""'"'"'5"""""""'"'"T"""""""'"'"T"""""""'"'"T""""""""""
_Risultato della gestione straordinaria """ " T Be.648,00
DisavanzoAvanzo economico esercizio A-B -C -D ! -32.467,00! - -2.030.998,56! 3.067.379,72 127.610,68! -1.163.991,84! -
PIANO DEGLI INVESTIMENTI o o B o o o
"""" E) IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI
N Software

2) Licenze d'uso : : ; ! : : ;
) Bt dautore

4) Altre immobilizzazioni immateriali | | | ; | ; |
| Totale immobilizzazioni immateriali (E) e o A ,S,..————————————————————
"""" F) IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI T
"'S)'l‘rﬁrﬁbBﬂu"""'""""""""""'""""""""""'"""""""':"'"""'1'2'9'677'466.' """"" 1.000.000,00, A 1.000.000,00, 1 1.000.000,00
"""" 111007 - Manutenzioni straordinarie su fabbricati 1 1 " ""°79000.00000 %  °71.000.000,00: 1 0 1.000.000,00
"""" 1'1'1'0‘0'8'-'|ﬁ{n%étiﬁz'zéii'ohi‘i'n'c'o'rs'aéaéééc?n'tf'"'"""""""'"'"'"""'"’.""'"""1'2@6?74'06.""'"'"'"""'"F""'"'"'"""'":'""'""""""".'""'"'"'""""T'""'"'"'""""F'""'"""""""
| 6) opere di manutenzione straordinaria 0 R L C T T R . C T
" "7)Impianti T Tt T LTt T R VT A
| 8) Attrezzature non informatiche """~~~ """ " " T T T 30,500,000 80,000,000 T 30.000,000 T 30,000,00
111216 - Macch apparecch attrezzatura varia ! 30.500, 00' 30.000 00;_ ! 30.000 00_: ! ! 30.000,00
[ 9) Attrezzature informatiche T o 24.000, b(’)' """""""""" B I e e
"""" 1 _1_136(_)_-_I\7I56c_h_|ﬁéa_u_ff_lélc_)_e_létfr&n_él_e_tt_réﬁléﬁé_e_cfa_lé6léf______________________J'""""""_Z_4_6(50_f)(_)'_____"_____________'L________"_________T___________________J'____________________l__"_____________"_'L""""""""""
10y Amredie mobili T TA000,00, 00,00, T T 41000,00
111400 - Mobili ! ! 1.000,00! ! 1.000,00! ! ! 1.000,00
[ 11) Automezzi e T A,
[ 12)Biblioteca o .,
" 13) Altre immobilizzazZionl materiall T
Totale immobilizzazioni materiali (F) : 1.351.274,00, 1.031.000, 00' : 1.031.000,00, : : 1.031.000,00
"""" G) IMMOBILIZZAZIONI FINANZIARIE e
"'ii)’ﬁéﬁééubéiubhféhﬁbié"'"""""""'"""""""'"""""""'"":""""""""'"':'"""""'"16'60'0'66.'""'"'""i()bbb'dd."'"'"""""""':"""""""'"'"T"""""""'""':'""""""i(')'o'ob‘dd
" HI2001 - Pariecipaziont azionaie T 000,00, L 0000,00) T 000,00

__15) Alri investimenti mobiliari_________________________________________________ : ' ' ' - : i
Totale immobilizzazioni finanziarie (G) L . /10.000,00.  10.000,00. L N . 10.000,00
| TOTALE INVESTIMENTI (E+F+G) 7 VT 7T TT1351.274,000 0 T 1.041.000,00: " """10.000,00. " 1.031.000,00. T R C T 1.041.000,00




VOCI DI ONERI/PROVENTI E INVESTIMENTO

VALORI COMPLESSIVI

PREVISIONE
CONSUNTIVO AL
31.12 2013

PREVENTIVO
ANNO 2014

ORGANI ISTITUZIONALI
E SEGRETERIA
GENERALE (A)

FUNZIONI ISTITUZIONALI
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ECONOMICA (D)

TOTALE (A+B+C+D)




Camera di Commercio

' A ( Brindisi 5

BUDGET ECONOMICO ANNUALE (art. 2 comma 3 d.m. 27/03/2013)

ANNO 2014 ANNO 2013

Parziali Totali Parziali Totali
A) VALORE DELLA PRODUZIONE
1) Ricavi e proventi per attivita istituzionale 7.718.507,00 7.729.280,00
a) contributo ordinario dello stato
D) corrispettivi da contratto di servizio
b1) con lo Stato
b2) con le Regioni
D3) con altri entl pubblici
b4) con 'Unione Europea
C) contributi In conto esercizio 699.195,00 444.777,00
c1) contributi dallo Stato
c2) contributi da Regione
c3) contributi da altri enti pubblici 699.195,00 384.777,00
c4) contributi dall'lUnione Europea 60.000,00
d) contributi da privati
e) proventi fiscall e parafiscali 5.775.312,00 5.986.295,00
f) ricavi per cessione di prodotti e prestazioni servizi 1.244.000,00 1.298.208,00
2) variazione delle rmanenze dei prodotti In corso di lavorazione, semilavorati e finiti 0,00
3) variazioni del lavori In corso su ordinazione
4) incremento di Immobili per lavori interni
o) altri ricavi e proventi 173.650,00 174.470,00
a) quota contributl In conto capitale imputate all’esercizio
b) altri ricavi e proventi 173.650,00 174.470,00
Totale valore della produzione (A) 7.892.157,00 7.903.750,00
B) COSTI DELLA PRODUZIONE
0) per materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci
/) per servizi -2.888.594,00 -2.935.480,00
a) erogazione di servizi istituzional -1.753.320,00 -1.650.525,00
b) acquisizione di servizi -933.017,00 -1.045.909,00
C) consulenze, collaborazionli, altre prestazioni di lavoro -5.225,00
d) compensi ad organi amministrazione e controllo -202.257,00 -233.821,00
3) per godimento di beni di terzi
9) per Il personale -1.940.639,00 -1.953.975,00




a) salari e stipendi

-1.475.473,00

-1.461.817,00

D) oneri sociall.

-386.548,00

-390.807,00

c) trattamento di fine rapporto

-74.118,00

-96.851,00

d) trattamento di quiescenza e simili

e) altri costi

-4.500,00

-4.500,00

10) ammortamenti e svalutazioni

-2.117.872,00

-2.295.458,00

a) ammortamento delle immobilizzazioni immateriali

b) ammortamento delle immobilizzazioni materiali

-152.136,00

-141.744,00

c) altre svalutazioni delle iImmobilizzazioni

d) svalutazione dei crediti compresi nell'attivo circolante e delle disposizioni liquide

-1.965.736,00

-2.153.714,00

variazioni delle rimanenze e materie prime, sussidiarie, di CONSUmMO € merci

accantonamento per rischi

11)

12)

13) altr accantonamenti
14) oneri diversi di gestione

-958.052,00

-936.047,00

a) oneri per provvedimenti di contenimento della spesa pubblica

b) altri oneri diversi di gestione

-958.052,00

-936.047,00

Totale costi (B)

-7.905.157,00

-8.120.960,00

DIFFERENZA FRA VALORE E COSTI DELLA PRODUZIONE (A-B)

-13.000,00

-217.210,00

C) PROVENTI E ONERI FINANZIARI

15) proventi da partecipazioni, con separata indicazione di quelli relativi ad imprese controllate
e collegate

16) altri proventi finanziari

14.100,00

26.295,00

a) da crediti iscritti nelle iImmoblilizzazionli, con separata indicazione di quelli da imprese
controllate e collegate e di quelli da controllanti

1.000,00

1.195,00

D) da titoli iscritti nelle immobilizzazioni che non costituiscono partecipazioni

C) da titoli iscritti nell'attivo circolante che non costituiscono partecipazioni

13.100,00

25.100,00

d) proventi diversi dal precedenti, con separata indicazione di quelli da imprese
controllate e collegate e di quelli da controllanti

17) Interessi ed altri oneri finanziari

-1.100,00

-1.100,00

a) Interessi passivi

D) oneri per la copertura perdite di Imprese controllate e collegate

c) altri interessi ed oneri finanziari

-1.100,00

-1.100,00

1/ bis) utili e perdite su cambl

'Totale proventi ed oneri finanziari (15 + 16 - 1/ +- 1/ bis)

13.000,00

25.195,00

D) RETTIFICHE DI VALORE ATTIVITA" FINANZIARIE

18) rivalutazioni

a) di partecipazioni

D) di Immobilizzazioni finanziarie che non costituiscono partecipazioni

c) di titoli iscritti nell’attivo circolante che non costituiscono partecipazioni




19) svalutazioni

a) di partecipazioni

D) di Immobilizzazioni finanziarie che non costituiscono partecipazioni

c) di titoli iscritti nell’attivo circolante che non costituiscono partecipazioni

Totale delle rettifiche di valore (18 - 19)

£) PROVENTI ED ONERI STRAORDINARI

20) proventi, con separata indicazione delle plusvalenze da alienazioni I cul ricavi non sono

iscrivibili al n.5) 526.928,00
271) oneri, con separata indicazione delle minusvalenze da alienazioni 1 cui eftetti contabili non
sono iscrivibili al n. 14) e delle imposte relative ad esercizi precedenti -367.380,00
Totale delle partite straordinarie (20 - 21) 159.548,00
Risultato prima delle imposte 0,00 -32.467,00
Imposte dell'esercizio, correntl, differite ed anticipate
AVANZO (DISAVANZO) ECONOMICO DELL'ESERCIZIO 0,00 -32.467,00




m I[E-ahx'ne_a‘z-zi di Commercio ALL.B
Brindisi BUDGET DIREZIONALE
(previsto dall'articolo 8, comma1)

ANAGRAFE E STUDIO,

ORGANI .. »
PREVENTIVO  ISTITUZIONALIE  A101 - Servizio SERVIZI DI A103 - Servizio A104 - Oneri SERVIZ| DI A105 - Servizio || /201 - Semvizio A203 - Ufficio FORMAZIONE, _ | 545 _ servizio TOTALE
ragioneria e Comuni REGOLAZIONE Anaarafe regolazione del Metrico INFORMAZIONE E economia locale (A+B+C+D)
patrimonio DEL MERCATO 9 mercato PROMOZIONE

() ECONOMICA (D)

VOCI DI ONERI/PROVENTI E INVESTIMENTO

ANNO 2014 SEGRETERIA AAGG SUPPORTO (B)
GENERALE (A)

GESTIONE CORRENTE : : | : : : : : : : : : |
A) Proventi Correnti e P oo o e e
[ 1) Diritto annuale T " 577531200, o " 5.775.312,00] 5.775.312,00, T A " 5.775.312,00
[ "2) Dirittti di segreteria 0 . 1.244.00000; T T A \1.244.000,00; 1.139.250,00,  104.750,00, 1 ool o 1.244.000,00
[ 3) Contributi trasferimenti e altre entrate L 704.195,00, . . 500000, 5.000,00: L L N S . 699.195,00  699.195,00, 704.195,00
| 4) Proventi da gestione di beni e servizi L 168.650,00. N o o N C 168.500,00. "."""'1_2?'0_06'0_0_. ________ 4 '1'5_0_0'6(5T"'"""ﬁéé,bb“. _________ 150,000 168.650,00
| 5) Variazioni delle rimanenze . ST T N . ST T o T T N T e N C T
Totale Proventi correnti (&) 0 5"""7'8'9'2'1'5'7'60' C T [ 578031200 | 5780.312,000 777777 T1412500,000 1.139.250,00+ 231 '7'56'0'07 """" 41500,00 699.345, bfﬂ'"""699'3215'0'07"""7'8'9'2'1'5'7'66
B) Oneri Correnti o L __________ __________ o : """"""""" : I S __________ ___________ o __________ : __________ T
[ 6)Personale T v -1.940.639,00 "  -750.924,00' 750924000 -360.084,00'  -360.08400' -767.606,00 ' -343.532,00: 328519000 -95.555,001  -53.02500: 53025000 -1.940.639,00
____ a) competenze alpersonale v 147547300'  -567.338 ()64'_"_"-Bé?_?fsé_ob"_"_"-_2'7'6_9'9'2_60"L"""-éiéééz_ o v .500.474,00'  -264.598, b();'_"_'-'2?32'5_16'0_0"'_"_"-_7'3'3760'66'L_"_"_-416 669 b(')J'_"_"_-216_6'69_0'0"_""-'1_4'7'5_47'3_66
'''' b)onerisociali 7777 738654800' -167.40700'  -167.407,00' -66.827,00' @ -66.82700° ' "_14253500'  -63.700,00'  -61.137,00'  -17.69800'  -9.77900'  -977900'  -386.548,00
____ c')'e?c'céﬁtbhér'n'e_nﬁéT'T'lfh'_"_""'_"_"_"_"_"_"_':'_"_"-_721'1_1'8'60"'_"_"i2'0'67'§6()"_""'_-26_6'79_0'0"_"_"_-'1'6_2'6'5_60'_"_"_31'6_.5_65_E)(')_"_"_"_"_"_:"_"_'-'321'5'9_7'66:"_"_"-1_5'254b(_)':'_"_"-_121'8_66'0_0':'_"_"_-'4'49'7'66'_"_"_i2'5??bb':_'""_'-2_5'7'7_0'0':_"""-'7'4_1'1'8_66
____ dyalticostt v 4500,000 0 -4500,000 -4.500,00' e 4500,00
[ 7) Funzionamento 0 o -2.093.326,00 1 ~ -1.000.601,00] ~  -1.000.601,00' -953.831,000  -123.546,00! -830.285,00 1 -135.043,000 ~ -39.637,001 . -78.822,00 -16.584,00'  ~ -3.851,00! = - -3.851,00 -2.093.326,00
'''' a) Prestazioni servizi 77 7777918.017,00; -21.251,007 ~ ~ -21.251,00,  -827.056,00, @~ -87.771,00, ~  -739.285,00, -69.337,00;  -1.976 bf)"_""'-57'0_73'0_0""'_"-_1'0'2_8'8'66'_"_""'-é?é,bf)':_""""-_3'73,_0'0':"""39'1'8_61'7'66
'''' b) Godimento dibeniditerzi
'''''' ) Oneri diversi di gestione 777777 777378014,00.  -182.055,00%1  -182.055,00.  -126.775,00. ~  -3577500,  -91.000,00.  -65.706,00,  -37.661,001 -21.749,00.  -6.296,00, -3.478,00.  -3.478,00.  -378.014,00
____ &)'éﬁc')té'a%ééaét]\?é"_"_"_"_"_"_"_"_"_""'"§"""-'5§B'63'8'66. """-565'658'66._"_"-Béé_oéé_ob'._"_"_"_"_"T"_"_"_"_"’.'""_"_"_"T'_"_""'_"_T'_"_"_"_"_“.'_"_"_"_'"T_"_"_"_"_'T_"_"_"_"_'T"_"_"_"_"§_"_"35'9'5_.6§8_66
""" é)'c')r'g'ahffsﬁt'u'zfo'néﬁ'""""'""'"""'""'"""'5"""32'0'2'2'5'7'60'. © 0 2202.257,000  -202.257,000 T T T T T T T T T T T T 002,257,00
[ 8) Interventi economici 1.753.320,00 07T T Co T VT o G T I T"'_?1'?53':'326667""'-1'7'53_3'26_0'07 """ -1.753.320,00
[ "9) Ammortamenti e accantonamenti -2.117.872,00 : _____________ _____________ G -2.117.872,00 [""-'2_1'1'7_ 872, 66] _____________ o _____________ ]""""'"""5 _____________ _____________ : _____________ C -2.117.872,00
____ a)immob. immateriali
'''' b)immob. materiali v {5213600' o {521436,000 -152.136,00' o 1152.436,00
"""" c) svalutazionecredti v 7740965736,00' T 4965736000 -1.965.736,00' v T T AT T T 965.736,00
____ d) fondispese future T T T e
Totale Oneri correnti () 0 A -7.905.157,00 '~ -1.760.525,00' ~ -1.760.525,00' -3.431.787,001  -2.601.502,00' = -830.285,00 ' :902.649,00 "  -383.169,00' = -407.341,00" -112.139,00 " ~ -1.810.196,00'  -1.810.196,00 ' -7.905.157,00
Risultato della gestione corrente A-B A -13.000,00 """-'1'760' 525, 66""'"-1' 760 '5'25_0'0"_'""2'321'8_5'2'5_6(5 Pt 3.178.810, 6()" """" -830.285,00 1 ! 509.851,00 ! oo 756.081, 66" """" -175.591 '0_0" ''''' -70.639,00 ' -1.110.851,00!  -1.110.851,00 " ~13.000,00
'''''' C )'G'E'S_T'I(')N'E'IEINANZI'AIQIK'_"_""""_"_""'":'_"_""'_"_"_""'_"_""':"""_"""":_"_""'"'_"._""'_"_"_"'."_"_"""'":"_""""_"_:""'_"_"_"":'_"_""""_':'_""""_"_':"""'_"_""':_"_"_"""":_"""""""
[ "a) Proventi finanziari 0 A 14.100,00, 2418007 241800, 870000, g.700,007 . 298200, 2.097,007 ¢ 885,00, 0 oa o 14.100,00
| b) Oneri finanziari 0 S -1.100,00. e L -1.100,00. -1.100,00: . o . . . N L -1.100,00
Risultato della gestione finanziara - 13.000,00 . 2418,000 241800: 7.60000: 760000 . 298200/ 2.097,000 ¢ 88500 N I 13.000,00
'''''' D) GESTIONE STRAORDINARIA T T
| a) Proventi straordinari : ____________ _____________ T : ____________ : _____________ o ____________ _____________ T ____________ : _____________ T
[ b) Oneri straordinari o - o T o - o o I o o S
Risultato della gestione straordinaria o o e o o o o - o o o o
[Avanzo/Disavanzo economico d'esercizio (A-B +/-C +/-D) - .1758.107,00'  -1.758.107,00' 2.356.125,00 ' 3.186.410,00' -830.28500'  512.833,00' 758.178,00'  -174.706,00' -70.639,00' ~ -1.110.851,00'  -1.110.851,00' . -
[PIANO DEGLI INVESTIMENTI o v T o v T T o T o C T T Co T
E) Inmobilizzazioni Immateriali oo o o o o e
| 1) Software L B R N R L
| 2)Licenzeduso T T R R e T
[ "3) Diritti d'lautore T T A T Ty T A
[ 4HAte o o L L L o
Totale Inmobilizzazioni Immateriali () A o HEEEE A A N A T . A T . L
F) Inmobilizzazioni materiali C T L LT R T R N I
[ S)Immobili T T T T T TT9000.000,000 7T T7771.000.000,000 0 1.000.000,00 77T o C T T N T . I 1.000.000,00
| 6) Opere di manutenzione straordinaia : __________ __________ o : """"""""" : """""""""" o __________ ___________ o __________ : __________ o
-__i)_an_pTa_n_U__________"__________"_"_"_"_"_"_"__; _______________ o o ' _______________ o o ' _______________ o - ' _______________ o I ' _______________
[ 8) Attrezzature informatiche T o o o o o o o o o o o o
Sy Atezzatire non iformatiche <111 0 T GG T 000,00 T 600,00
10) Arredi € mobili | 1.000,00 ! | | 1.000,00 ! 1.000,00 " | | | | | | | 1.000,00
| 11)Avtomezzi C R e R R -
[ 12) Biblioteca o o e T T e T A oo
[ 13)Altre T e R e e o
Totale Imnmobilizzazioni materiali (F) . 1.031.00000;, T ' 1.031.000,00; 1.031.000,00, A AR A 1.031.000,00
G) Inmobilizzazioni finanziarie . A L L L A
| 14) Partecipazioniequote 0 A 10.000,00 1 10.000,00 ~ 10.000,00. L N A T T A T . L 10.000,00
| 15) Altri investimenti mobiliari P T T R v T C T R G T L . I
Totale Immobilizzazioni finanziarie (G) - 1 b'()_ob'do_. ______ 10.000,00° " 10.000,00. 77T C T R o G T T N T . I 10.000,00
Totale generale Investimenti (E+F+G) .~ 771.041.000000 7 10.000,00° "~~~ 710.000,00. ~1.031.000,00 1 1.031.000,007 7777 o T I o T I C 1.041.000,00
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STUDIO
ORGANI . ANAGRAFE E . '
PREVENTIVO  ISTITUZIONALIE  A101 - Servizio SERVIZI DI A:ggi;nse";ir;"zm 7104 - Oneri Comuni __ SERVIZI DI A105 - Servizio ';Z%L;ﬁ;r;"gg’l A203-Uficio | FOXLONE  A202-Servizio . e
ANNO 2014 SEGRETERIA AAGG SUPPORTO (B) patrimonio REGOLAZIONE DEL Anagrafe mercato Metrico PROMOZIONE economia locale
VOCI DI ONERI/PROVENTI E INVESTIMENTO GENERALE (A) MERCATO (C) ECONOMICA (D)

GESTIONE CORRENTE ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! !
A) Proventi Correnti T TTTTTTTTTTTTTTTTT T T T T e G T T T T T T e
~ 1DiritoAnnuale . 5.775.312,00, e 5.775.312,00, 5.775.312,00;, . Ty e Ty 5.775.312,00
310000 - Diritto Annuale ] 5.079.450,00, e 5:079.450,00 5.079.450,00, . Ty s . 1 5079.450,00
310006 - Sanzioni Diritto Annuale L 561.526,00, . 56152600, 561.526,00, ., T e L 561.526,00
310007 - Interessi Moratori Diritto Annuale "~ L 134336000 1. 13433600; 134336000 . C L L 134.336,00
~ 2 Diritti di Segreteria . 1.244.00000, T L o o N 1.244.000,00, 1.139.250,000 - 104,750,000 R - - 1.244.000,00
- 311000 - Diritti di Segreteria D 1.171.000,000 L o T o L 1.171.000,000 1.071.000,000 100.000,00 - e - 1.171.000,00
"~ 7777311001 - Diritti di Segreteria per Albo Imprese Artigiane 1~ 1300000, 77T T LT N LT L 13.000,000 __13.000,000 7 T N R 13.000,00
" 777311003 - Sanzioni amministrative 7~ T 15.000,000 7777 I G T LTI C T T 15.000,000 _ 10.000,00: 5000,000 7 T LT T 15.000,00
"~ 7777311006 - Diritti di Segreteria ViniDoc™ 77777 TTTTTTTTOT 2By D C T LTI Gt T 2500 T L o C T LTTTTTTTTTTIa50
~311007-DIRITTISISTRI 5500000 o o o o T 5500,000 5500000 o T 550000
311008 - Diritti di segreteria BusinessKey CNS 40.000,000 T TTTTTTTTT o T o o o 40.000,000 X o v 40.000,00
7777311106 - Restituzione diritti e tributi 77 T T DB TS o o oo o T 2500 T T 2500 T oo Co T VTTTTTTTTTTTIE0
~ 3 Contributi trasferimenti e altreentrate T 704.195,000 o o 5000000 5000000 o T o T o '69@'1'9'5'66 o 699.195,000  704.195,00
777 312013-Rimborsi e recuperi diversi 77 CoTTTTTT 5.000,000 T TTTTTTTC CoTTTTTTTTTm Ty 5.000,00 5.000,000 T TTTTTTTaTTTTTTTTmTms R T e - e Lo )
""" 3 '1'2622"E'nfrét'e'ﬁrbé'c'o'ffn"F'Jo'ﬁér'eahét'U‘nién'cé'm'e'ré""'"':""""51’8‘61:5E)E)"'""'""'"'":"'"'"""'"':""'"'""'"":'"'""'"'"":'""'"'""'"':""'""'""":""'"""'"'":"'"'""'""':"'""'"'""":'"'""5'1'8'61'3'66"""'"Biééﬁé'ob"""""5'1'8'61'3'66
""" 312005 - Progetto Interreg INTRA ~ "7 TU63.308,00, 83,398,000 63.398,00,  63.398,00
""" 312047 - Progetto Fondo Europeo Integrazione 1 {17.484,000 T 117,184,000 117.184,000 117.184,00
_ 4 Proventi da gestione dibenieservizi L 168.650,00, | N L 168.500,00, . - 127.000,00, 41.500,000 150,000 150,00 168.650,00
""" 313001 -Ricaviper CarnetAta 50,000 0,000 180,000 150,00
""" 313004 - Ricavi per Verifiche Ispettive Uff. Metrico "~~~ 1" "~~~ "7740.000,000 T T T T T T T T T T T T AT T T T T T40,.000,000 T T T T T T T T T T T T T T T T T 40,000,000 T T T T T T T T 40,000,00
""" 313005 - Ricavi per Analisi Vini Doc_ ~~ "~~~ """ 6000,000 000,00 T 600,00 T Te.000,00
""" 313007 - Ricavi per Concorsia Premio ——~ " 00,00 T AB00,00r A B00,00 T T 800,00
""" 313008 - Proventi Autorita di controlio - carciofo " 777{000,000 T T T T T T T T T T T T T T T T T T AT T T T 000,000 T T AT T T TTTH 000,000 T T T AT T T T T T T T mrm T T T T T T T T T T T TH7000,00
""" 3 '13612'b’rc?xfe'niu'faﬁz'laﬁl'd'u'céﬁt'réll'o'[')b'c""'"'""'"'"'5""""1'2'6666E)E)L'""'""'""j"'"'"""'"'["""'""'"‘j'"'""'"'""[""'"'""'"j""'"‘1'2'0'666()6L'"'"""'""]"'"'"1'2'0'6666@"'""'"'""'j'"'""'"'""5'""'"'"'""j""""fz'ofdo'o‘dd
" “5Variazione delle rimanenze 77T TN TTTIITTIIIIIIINT T o o o TTTTTTTTTT T T T o C T o C T I
""" 3 '121666"Rirhéﬁe‘ﬁz'e‘l'nszélf""'"'"""'"'""'"'"':""""12'0‘666b()L'""‘""'""J"'"'"""'"'L""""-‘26'0‘0'0'0‘0""'""32'0‘66666-L""'"'""'"J-""‘""'"""L'"'"""'""J'"'"'""‘""':"'""'"'""‘J""'""'"'"":‘"::::::::1:::::{2@:@0:@
318003 - Rimanenze Finall 7777 T T 0,000,000 T T T T T 20000,00, LT T T 20.000,00 LTI T R 20.000,00
Totale Proventi correnti (A) ! 7.892.157,00; ! ! 5.780.312,00; 5.780.312,00; ! 1.412.500,00, 1:139.250,00, 231.750,00; 41.500,00; 699.345,00, 699.345,00, 7.892.157,00
B) Oneri Correnti .. S b d______________
__8)Personale o TSisess00] T -759.924.00, 63,00, T 38000, T -360.084, 66'""""IZIIZIIIIIIII1-27}3726:@6296'2IIIIIZEé@?i532:0203IIIIZII—???ZS]PI@@CIIZIIZI55551555@3IZIIZIII—ES?IQZISI@Q'IIII__:5_3_925991_____:1_949_6_39_@
~_acompetenzealpersonale L -1.475.473,00, - -567.338,00, -567.338,00,  -276.992,00, -276.992,00, : -590.474,00; -264.598,00, -252.516,00, -73.360,00, -40.669,00; -40.669,00,  -1.475.473,00
""" 321000 - Retribuzione Ordinaria ~~ "~~~ """ """ """.089108,00, -346.108,00, -346.108,00, ~ -200.118,00, ~ -200.11800, 1~ -411.888,00; -184.91300, = -172.899,00i -54.076,00; ~-30.994,00;  -30.994,00; -989.108,00
""" 321003 - Retribuzione straordinaria 1881900, @ -6.08800, -6.08800, -442900, = -442900, . 774900, -332100,  -3321,000  -1.107,000 553, -553, -18.819,00
""" 321012 -Indennita Varie ~—~~——~ "~~~ "~ """~~~ -351569,00/ __~~~ 99.16500: ___~~-99.16500: __~~_~ -7244500, _____~ -72.44500, "~~~ "~ ~-170.837,00f __~_~ -76364,00: ____~~-76.296,00, ___~~~-1817700, _ ___~~ 9.12200r ___~~~ -9122,00; __ ~_-351.569,00
""" 321014 - Retribuzione di posizione e risultato dirigenti "~ """ 115,977,000 15.977,00i _-i15.97700r T M5.977,00
~__bonerisociali -386.548,000 - -167.407,00: -167.407,000  -66.827,000 -66.827,000 I 142535000  -63.700,00: -61.137,000 ~ -17.698,00: -9.779,000 -9.779,00: ~ -386.548,00
""" 522000 - Oneri Previdenziali ~ 77T TTTTTTTT T T T T T g 0 T T T A36.407,000 77T I136.407,000 7T 86.827,00 T T86.827.000 7T TTTTTTTTTTTNT TS 535000 T T T T 183700000 T T T T H1.437,000 T 117808,000 77T TT6.779,000 77T T I9779.000 T T 2365.548,00
""" 3 '2'2(')64'b'n'e'n'ﬁré\'naéﬁiléﬁ'A's,érn%lra'u'"'""""'"'"""5""""2331'66666.'"'"".éﬁ'o'ob'do'g""""23'1'66666.'""""""".""""""""-'"'"'"'"'"j""""""""."""'""""."'"'"'"'"".""""""""."'"'"'"'"".""""""""."""".'3'1'660'66
- caccantonamential TF.R. F4.118,000 7T T220679,000 T 20,679,000 T li6265000 - H6.265,000 T o 34.597,000 T TTIi234000 T 14.866,000 4497000 T 2577,000 77T 2577000 T -74.118,00
""" 323000 - Accantonamento T.FR.. 17771 TR 418000 11T 20679,00, 1111 1:30670,000 11111 T ie2e6,00; 1111 T Me:265,000 11111 TITTTTTTTTTTTTTT84867,00 (11111 H15234,00, 1111 14866007 1117 487,00 11T TI 287,007 11111 1T 257700 111411800
Cdaldeost T T As00,000 T T RAB00,00; T 4500,00; T T T T R . R . R A R -4.500,00
324003 - Spese Personale Distaccato ; -400! -400! -400! ! ! ! ! ! B .y 400
324024 - Concorso spese pers. UPICA distaccato Min. Att. Produtt E -4.100,00; -4.100, 00: -4.100,00, ; : ' ; ; ; : ; ; -4.100,00
__7)Funzionamento o 2.093.326,000 2{.000.601,00; 77" 31000.601,000 ~ 77777 1953831000 T 23.546,000 1777 1830285000 135,043,000 777136837000 0 C -78.822,00;  -1i6. 5{3{{({0]:::::}3:8:5:1]}(5::::::{3: 851 ppf:::}z:p@?}:z:{@@
~aPrestazioniservizi o 918,017,000 77T 21281000 T 21.251,000 T 857.056,000 77" 87.771,000 7777339285000 9.337.000 77719760007 -57.073,00;, -10.288,00; -373; -373, -918.017,00
""" R R D X L s X X = L X < X o )
""" 325003 - Spese consumoacqua . 77800000, o TTTT8000,000 0T UTTA8000,000 T 7.8.000,00
""" 325004 - Spese energiaelettrica """ "".3700000, 40T TT37.000,000 0T UUB7.000,000 7 .37.000,00
""" 3 '2?3(')66'b'né?u'ﬁuééélaéﬁq'eﬁt'o'éCbﬁau'zfo'néh{e'n'td""'"""":""""12'5'66666.""""'"'"'“.""""""'"'F"""".'25'0'0'0'(50.""""""""F"""".'25'0'06'0'0.'""""""'"F'"""'"""".""'""""'";""""'"""".""""""'"';""""""'"'T"""".'z'sfddo',éd
""" 3 '2?3(')16"o'néFu'F?Jh'zfe'EcSc'a'h""'"""'""""'""""Q""""Zédé?ébb.""""'"'"'T"'""""'"'T"""".336'2'733'(50.""""""""T"""".336'2'753'0'0.'""""""'"T'"""'"""'“.""'""""'",""""'"""'T""""""'"',""""""'"'T"""".'gbfz'ig',éd
""" 3 '2?3(')13"o'néFu'p'e'r's'e'r\hiFoﬁ'V'ugn'a'n'zé""'""""'""""Q""""ZAIGE)(')GE)E).""""'""",""""""'"'T"""".216'0'0'0'0'0.""""""""T"""".216'0'06'0'0.'""""""'"T'"""'"""'*.""'""""'",""""'"""'T""""""'"',""""""'"'T"""".'4b'ddo'66
""" 3 '2?3(')26"o'néFu'p'e'r'Mén'u'tér?z]c?ﬁé()?&uﬁéﬁé'""""'""""5""""11'553666.""""'""":""""""'"'T"""".'13'5'3'0'(50.""""""""T"""".'1?3'5'36'0'0-'""""""'"T'"""'"""'T""'""""'"5""""'"""'T""""""'"'g""""""'"'I"""".'1'3'5'§o'66
""" 3 '2?3(')23"o'néFu'p'e'r'Mén'u'tér?z]c?ﬁé()?&uﬁéﬁéFn%ﬁqbt')ﬂu"""'"'"j""""iéfééibbu""""'"'"'7""""""'"'["""".'31'5'021'0'@""""""""E"""".?31'5'021'0'0-'""""""'"['"""'"""'j""'""""'"5""""'"""'j""""""'"'i""""""'"'1""""53'1'5'64'66
""" 325030 - Oneri per assicurazioni T T T T T g 00,000 T T T T 000,00 T T 000,00 T T T T T T T T T T 71000,00
171325040 - Omer per sefvizi i otsolrcing T T T T T 70,000,001 T T 000,00, T T 000,00, T T T T T I T e000,00
325043 - Oneri Legali | -30.000,00! -13.500,00! -13.500,00! -8.250,00! -8.250,00 ! -8.250,00 ! -8.250,00! ! | ! -30.000,00
""" R Y e A L L e X L = L L L X e e X o )
""" 325051 - Oneri di Rappresentanza U oTgQl g RO e A9
""" 325053 - Oneri postaliediRecapito """ "2500000;, . n 72500000, b 25000,000 T 25.000,00
""" 325056 - Oneri per la RiscossionediEntrate "~~~ ".6500000, ., 0 78500000, 0 B5.000,00, T 66.000,00
""" 325059 - Oneri permezzidi Trasporto " 24800 40T DA488000 a0 248800 D 488,00
""" 325061 - Oneri di Pubbiicita su quotidiani e periodici 1310 g 3y s
""" 325068 - Oneri vari di funzionamento” "7 77T TTTT058408,000 T TTTTTTTIUTTTTTUUURBA08,000 T T TU T TTTTIRBA08,000 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 98 408,00
""" 325072 - Spese funzionamento CP.A. T T T T
""" 3 '256741"Sb'eééfu'n'z?dnb'm"cbh'rﬁué"x?uhfaéé""""'""""@""""'i1'21566(')T""""'"'"'T""""""'"'T""""'"""T""""""""T"""""""'T'"""".'1'45'0'(')GT'"""'"""'“.""'"".'1'45'(566.""""'"""'T"""""""".""""""'"'T""""'.'1'4'5'o'66
""" 3 25676_ébé§ééﬁéﬁs]Eérﬁbl_c;n_l?/l_nTEIéc"""""""""_"i""""_:f(_)(_)ﬁb(_)u"""""_""_:_""""_"""r"""""""":""""""""r""""_______1_________-_7_(_)60_(_)6:_"""""_""1_________-_7_6(50_(_)(_)7_"""""""E_""""_"""u"_"""""_"I_""""-7_660_66
""" 325078 - IndennitaRimborsi spese per Missioni ~~ "~~~ """ TTTTTTTTI9498300 T 782,000 T T7682,000 T TIsad TR T T T T g 407,000 T T T T T e T T T TRa T T RR 00 T T3 T T T e T T T 4983,00
TTTTB2B079-BuoniPasto T T TTTTTTTTTTT I TN s0.346.000 T o o -50.346,000 o -50.346,000 o I o o -50.346,00
325080 - Spese per la Formazione del Personale T TTTTTTTIE000,000 T o T 6,000,000 T TTTTTTTTT L -6.000,000 o R o o o o -6.000,00
- 325082-Spesedi Funzionamento SISTRI TTTTTTTTI{B3g000 T o o o o o -1.230,00 123,00 T o o o -1.230,00
777325083 - ONERIFUNZIONIDI CONTROLLODOC ™~~~ 7~ T TTTT77035000,000 T N CTTTTTTT T 235.000,000 7T TTTTTTTTATTTITTS 35.000,00" T TTTTAaTTTTTTTTTmTTTIT CoTTTTTT T 235.000,00
- 325086 - Oneri funzionamento Att. Comm. "~ 900000 N L -9.000,000 T -4000,000 500000 e -9.000,00
"7 77325088 - Oneri Autorita di controllo - carciofo 7~ ‘T TT 777774000000 T T T T T T T T CTTTT T 24,000,000 T T TTAT TS 3,000,007 77T TTT T Co T -1.000,00
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patrimonio MERCATO (C) mercato PROMOZIONE

VOCI DI ONERI/PROVENTI E INVESTIMENTO GENERALE (A)

ECONOMICA (D)

bgodimentodibeniditerzi
~__cOreridiversidigestone " """ " ".378014,000  -182.055,00: -182.05500: -126.775,00: -35775,00:  -91.000,00: -65.706,00  -37.661,000  -21.749,00r  -6.296,00 -3.478,000  -3.47800: -378.014,00
____"3_2_70(_)(_)_b_n_eFl_p_e_rA_cE]ﬁl_sfo_I:lToFl_e_C_)ﬁét_ltl_d_léﬁl____""""""i""_"":’o‘_f)(_)ﬁbf)n _______________ _: ________________ L _________ - é_o_o_o_o_OI ________________ :_ _________ - 3_0_06_0_0- ________________ :_ _______________ J ________________ : ________________ 4. ________________ : ________________ l“"_":':?’_QQO_QQ
-~ 327006 - Oneri per Acquisto Cancelieria '"""":2_66(_)666' _______________ o o —_26_0_0_0_0_0' ________________ o - _26_0_06_0_0' ________________ o I R t-20.000,00
_____327017-lmposteetasse T TTTTTe5.000,000 T . . 85.000,00: ____TTTTTTTTTT . 85.000,00: T TTTTTTTTTT . . R T e -65.000,00
LA T O Y1 T O L SO X O S OO 1 X MO L1, D1 TR SO0, T A0 2648500
327028 - Spese funzionamento ex D.Lgs. 62604 | -15.000,00! | | -15.000,00! ~12.000,00! -3:000,00" : : : : : : "715.000,00

~ 327050 - Oneri acquisto BusinessKey CNS™ 7 :"""":1_56(_)666'_ ________________ ! _"___"""""'"""_""""": ________________ :""""""_"": ________ -15.000,00' - -15.000,00' o e o T -15.000,00
~ 7327063 - ONERI DIVERSI DI GESTIONE L.1352012° T 95503,000 -_9_5_5_9_3_0_0_'"""__:9_5_5533_66'""""""_"": ________________ T T :"""_""""": ________________ oo T T T T -95.593,00
-~ 327061 - Taglia spese Stato Art. 61 Legge 1332008 T 50914000 T -5.914,000 5914000 T T TToTTToTmmeTTe coT T e cToT T e CTT e Ty -5.914,00
-~ 327062 - Taglia spese Stato Art. art. 6 Legge 782010 | 732,021,000 -32.021,00, ~~~ -32.021,00f T TTo oy ooy A Ty -32.021,00
- dQuote associatve T C -595.038,00, - -595.038,00, -595.038,00, T A A L . 1 -595038,00
~ 328000 - Partecipazione Fondo Perequativo =~~~ . -142.858,000 -142.858,00.  -142.858,00, N LT N LT N LT N LT . -142.858,00
~ 77777328001 - Quote associative T T I"""":ééééébb. ________ -335_6_06_0_0._"""_:§5_é(_)666. _______________ . LT T . LT I I . -85.600,00
____"3_2330(_)3_Cb_nfrl_b_uféb_r&lﬁér_léU_rﬁc;n_céfn_e_ré_"___"""""";""""-1_54:6?2_66. _______ 134.072,000 " -134.072,000 7T R LT LTt LT R C I . -134.072,00
"~ 777328005 - Quote associative Cciaa estere e italiane allestero =~ " 77756.00000f " 6.000.00: 7~ 6.000,000 0777 D y T TTTTTTTTTT VoTTTTTTTTTTTTT C o TTTTTTTTTTTT D C [ C T E _________ -6.000,00
~ 328006 - Quote associative Unione Regionale ~~ | v .226.508, bf)l _______ -_2_26_5_0_8_0_OI_ ST 1226.508, f)f)l _______________ :E ________________ E _______________ j ________________ E: _______________ ] ________________ C I ________________ C T ! ~ -226.508,00
~eOrganiistituzionali _'2'0'2'2'5'7'(')(). _______ - 262_2_5_7_0_0' _______ _'2'0'2'2'5'7'()(). _______________ o o - o o C T R o -202.257,00
77325001 - Compensi ind- & rimborsi Consiglio. ~~~ "~~~ """ "7 TN 95600; T 1.955,00 T -1.955,00: (T TTTTT T . . . S e S S -1.955,00
1777828002 - Geltoni Consighi T T T AT T O30600,000 LT 301000,00: T I80.000,00, [T . . . . . -30.000,00
329003 - Compensi Giunta ! -33.881,00! -33.881,00! -33.881,00! ! ! ! ! ! ! ; ; ; —33_8_8_1_QQ

"~ 329004 - Gettoni e rimborsi Giunta T :"""":1_586666'_ ________ -_15_8_06_0_0_'"""__:1_5_8(_)666'""""""_"": ________________ o e o e T e oo e -15.800,00
______ 329009 - Compensi Ind. e rimborsi Collegiodei Revisori "~~~ .27.000,00; ~ -27.000,00; ~~ -27.000,00; 4 h e 27.000,00
______ 329010 - Compenso Presidente """ .37850,00; __ -37.650,00, _  -37.650,00, o h e 037.650,00
______ 329011 - Missioni Presidente ~~ "7 7T 886500, 000 -8.865,00, -8.865,00 T T T T T T T T T 8.865,00
______ 329012 - Compensi ind. e rimborsi Componenti Commissioni  ,  -2.500,00,  -2.500,00  -2.500,00 T T e e T T T T T T T T T T 07500,00
______ 329015 - Compensi ind. e rimborsi Nucleo valutazione "~ -40.000,00,  -40.000,00,  -40.000,00: T T T T T T T T e T e e T T T T T T T 240.000,00
______ 3 ?QOQT_Cbﬁﬁe_néf66ﬁhT§sT6n_e_v_|r_u_cl_6c__""_"""_"""l""_"":iéﬁéb(_).__"""_-3,_6_0_6_0_0.""_"":4_66666._"""___""":___""_"""".r""""_""__-:"""___"""_:__"""_"""_1._"""_"""__;_""___"""__T"""_"""_":"""_""""_T""_::-}:QQG:QQ
" 8) Interventi economici T -1.753.320,00. v T C T R C T T T T T C T T I T .1.753.320,000 -1.753.320,000 -1.753.320,00
______ 3 Bbﬁiﬁ_Cbﬁfrfb_uwbéfl_nfz_létl_v_e_ﬂz__S_p_e_c_I_S_F_O_F\_’Eé_"""""5""""-25_0_6666(_)."_"""_""":___"""___""r____""_"""_:"""""_""_T_"""___""_1___"""_""":_""""_"""7"""___"""_5__"""_"""_T_""":2_5_0_60_0_(_)6_""___-256666_0_07""_":2_5000000
______ 3 Bbﬁii_ﬁ?ﬁléﬁéPéFd]té_A_\z__S_p_e_cfa_lél_S_lféﬁ_E_S""""_"""i""_"":s_zﬁib(_)u__"""_"""_:""""_"""_r_"""___""":___""_"""__r__"""_""__j"""___"""_E:_"""_"""_j_"""_"""__E_""___"""__E"""_"-_3_47_7_(_)@"""_"_-é21_7?_()_()7_________-3_4?7_66
______ 3 Bbﬁiﬁ_ﬁ?ﬁléﬁéPéFd]té_A_\z__S_p_e_cfa_lél_Dﬁ_dM(_)Bh_lNDTS_I"_"""j""_"":fzﬁébbn__"""_"""j""""_"""_[_"""___""_:E___""_"""":t""""_""__J-"""___"""_:__"""_"""_J_"""_"""__i_""___"""__4-"""_"-_1_47_5_(_)67_""""-1_21_75_0_@""_""-_1_if5_66
______ 3 Bbiﬁﬁ_Tn_té&éﬁﬁé_véTe_ré_sDI_IE_db_P_e_réaGétfvb_l]ﬁléﬁc_érﬁér_e_""j""""-ﬁo_é?éb(_)'__"""_"""_:""""_"""_:__"""___""__:___""_"""":_""""_""__J-"""___"""_:__"""_"""_J'_"""_"""__j_""___"""__J'"""_:7_4_0_§7_5_(_)6i""""-?21(_)__8_75_0_0'""_":7_4b_§f5_66
______ 3 3@136_Cbﬁfrfb_uﬁbéfl_niﬂfslfn_/éP?c?rﬁééﬁﬁ&éf""""_""":""""-260_66666'__"""_"""_:""""_"""_:__"""___""__:___""_"""":_""""_""__J'"""___"""_:__"""_"""_J'_"""_"""__:_""___"""__J'"""_:2_0_0_(50_0_(_)6'""""-é(_)(i_b()(_),_o_o'""_":2_0b_660:qq
______ 3 ébﬂﬁ_Tn—té@éﬁﬁbéFﬂM_a_rRétfn_g_férFlt_o_rl_aTe_"_"""_""":""""-1_(57_555366'""""_""":"""""""":"""""""_:"""""""":""""_""":"""""""":"""""""_:_"""_"""":"""""""":"""_:1_0_7_5_3_9_(_)6'"______-167._5_353:0_()'"""_:1_075§9_QQ
______ 330320 - Patto Territoriale per Agricoltura """ .39000,000 v 31.000,000 T -31.000,000 7 -31.000,00
______ 330000 - Iniziative di promozione T T T TTTT050.000,000 T T e T e T T T T T T 50,000,000 T -50.000,000 T -50.000,00
______ 330535 - Progetto Interreg INTRA ~ T T T T T o54.770,000 T T T T T T T T T 951,770,000 T -251.770,000 -251.770,00
______ 330537 - Progetto Fondo Europeo Integrazione T T A47.484,000 T T T T T e e T T T T T T T {q7.484,000 T S117.184,000 -117.184,00
" 9) Ammortamenti e accantonamenti A - _2_1_1_7_§7_2_()(_)._ ________________ A -_2_11_733_72_0_0_. ______ -2.117.872,00, oo A o T T T T T T T T 2117.872,00
~almmob. immateriali T LT . L L . L . L . L o
" bimmob. materiali T L -_1_5_2_1_56_6(_)- ________________ LT ] "_""-152"136_0_0. _______ -_1_5_2_1_3_6_(_)(_)r _______________ . L R R -152.136,00
______ 3 11066_AFn_nTtéI_:éBBr_lc?a_u"""___"""___""_"_"";"""":8_4:59376(_)._"""___""".___""_"""".r""""-821_5_93_0_0."""":8_4_555566._"""_"""_1._"""_"""":_""___"""__T"""___""_";"""_""""_T_""_""""";""""""" H ~-84.593,00
______ 341012 -Ammito Mobili T T T T T T TTITTTTI T @ 85 000 T T T T T T T T T T T T T T TAREE.000  S18.851,000 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T g 851,00
______ 3 ﬂOiT_AHﬁiéM_abﬁ_Uffl_cfo_I_El_eitFén_1_E_Iétfrbﬁ_e_éélf:éléfrfc_l_""E_"_"":A:S_ééz_bf)u_"_"_""""_E""""_"_"__:'_"_"__-2153_6_9_2_0_0-"""":4_8_6552_(_)(_)-"""_"""":Eu_"_"_"_"__E:_"_"_"_"_"j___"_""""__E__"_"_"_"_"E"_"_"_"_""E""_"""_""I"""":@fééiﬁd
~ csvalutazionecredii T - _1_9_6_5_556_6(_)'""""""""5 ________________ [ _____ -_1_5_365_736_0_0' ______ - 1_9_6_5_7_3_6_(_)(_)' _______________ - o 4'""""""""5 ________________ 4'""""""""5 ________________ 1"""-‘7965_7_3_6_66
______ 3 1?606_Aéééﬁtéﬁéﬁéﬁt_o_lfc;n_d_o_s_v_a_ll]t_ail_oﬁé_C_réaﬁl__"_"""j""":fééé?éébbl_"_"_""""_j""""_"_"__:__"_"-i_gé_5_7_3§3_0_0|"""-_1_5565_?56(_)(_)-"""_""""_:"_"_"_"_"__:__"_"_"_"_"_:_""_""""__j__"_"_"_"_"J'"_"_"_"_""j""_""""_"l"""-ﬁ_g_%jie:@q
L dfondi fisChi e oner T
Totale Oneri correnti (B) ! -7.905.157,00! -1.760.525,00! -1.760.525,00! -3.431.787,00! -2.601.502,00! -830.285,00! -902.649,00! -383.169,00! -407.341,00! -112.139,00! -1. 810_1_9_6_QQ: ______ -_1_8_1_0_ ]9@ _09_' o _-7_ _99?_1_5_7_(2(1

" RISULTATO DELLA GESTIONE CORRENTE (A-B) oo -_1_3_(_)60_ f)(_)'_ _____ -1.760 _5_25_0_0_' ______ -1 _7_6_0_5_2_5_ 00’ T 2.348 _5_2_5_0_0_' ______ 3_1_7_8_§1_0_ (_)(_)'_ ST .830. _2535_0_0_' ________ 5 _0_9_8_5_1_ 66' ________ 756.081 _0_0_' _______ -_1_7:‘3_5_9_1_(_)6 T 170.630 _0_0_' ~ 7 7:1.110.851,00! -1.110.851,00" -13.000,00
C) GESTIONE FINANZIARIA 7777777777777 :"_"_"_"_"_""""_""""_""""_"_"_"_"_"_"_"_"_"_"_""""_""""_""""_:"_"_"_"_"_"_"_""""_""""_"""""""""_"""": ________________ :"_""""""": ________________
"~ a) Proventi finanziari T T 14.100,000 2.418,000 ~ 2.418,000 = 8700,000 8700000 7777772982000 2.097,000 885,00 T T T T T T T T 714.100,00
______ 350001 - Interessi attivi cc tesoreria” T TTTTTTT755500,000 VT T T TTETTITTT T T9500,000 2,500,000 T T T T T T T e T T T T T T T T T T T T 9500,00
______ 350002 - Interessi attiviccpostale " 7777 7600,000 T T TTe00,000 600,000 T T e T e e e e T T 600,00
______ 350004 - Interessi su prestiti al personale” """ "77710.000,00,  2.418,000  2.418,00, @ 4.600,00,  4600,00, 3 7 7777208,00,  2097,000 88500, oo Trm T mmm T T7710.000,00
______ 3 5@606_PF6Je_nT|_ﬁ55lﬁérT_"""_""""_"""_"""I"""""f(_)ﬁﬁb(_).""""_""".""""""""._"""__TO_Ob_O_O._""""_1_660_6(_).""""_""__-:"""__"""":""""""""._"""_"""__,_""___"""__1."""_"""_";"""_""""_T"""_"Tddojﬁd
" b) Oneri finanziari oo -1.100,000 . . 7-100,000 -1.100,000 . LT . T I . -1.100,00
______ 3 BﬁOGT_b_néﬁ_ffnéﬁiléﬁ_""""_""""_"""_""";""_"":1_1(_)666.__"""_"""7""""_"""_r_"""__-1_1_0?)_0_0-_""""-_1_1_60_(_)(_)-""""_""__T__""___"""_:__"""_"""_T_"""_"""__i_""___"""__T"""_"""_"i"""_"""_"T_""""-_1_1_60_66
- RISULTATO DELLA GESTIONE FINANZIARIA .+ 13.000,000 241800 2418000 7 7.600,000 760000 7T q-"""""2_9_8_2_,(_)6;’: _________ 2_69?,_0_0} ___________ 885000 I ________________ o I""""'1'3'o'ob'66
D) GESTIONE STRAORDINARIA™ =~~~ 7777 77 77 7 mrmmmmmmmmee E"""""""": ________________ [ _______________ :E ________________ E _______________ j ________________ - J""""""_"_i ________________ o T [
~ 12Proventi straordinari e T o o o o o T e o
" 13 Oneri straordinari T o o o o R o [ o o o o o v
" " RISULTATO DELLA GESTIONE STRAORDINARIA ~~~ 77777 Co T T v T T T ro T T v T v T T Co T T Co T T
AVANZO/DISAVANZO ECONOMICO D'ESERCIZIO ™~~~ = J T T AT P T T T T T T T T CT T CTT T CTT T
H-C 4D .. . S -1.7598.107,00; - -1.758.107,00, 2.356.125,00, 3.186.410,00, ~  -830.285,00, - 512.833,00, 758.178,00; __ -174.706,00, _____ -70.639,00, ___ -1.110.851,00; -1.110.851,00, . .



ORGANI ANAGRAFE E STUDIO,

. . A103 - Servizio . . A201 - Servizio - FORMAZIONE . .
PREVENTIVO ISTITUZIONALI E A101 - Servizio SERVIZI DI e . . SERVIZI DI A105 - Servizio . A203 - Ufficio ' A202 - Servizio
ANNO 2014 SEGRETERIA AAGG SUPPORTO (B) ragioneriae  A104 - Oneri Comuni o) A 7|0NE DEL Anagrafe EEEEHRID L Metrico WHORWAAIGKIE B oo i gy [N IAHH EEIEREER)
patrimonio mercato PROMOZIONE
VOCI DI ONERI/PROVENTI E INVESTIMENTO GENERALE (A) MERCATO (C) ECONOMICA (D)

PIANO DEGLI INVESTIMENTI ~~~~~~~ "~ 77~ 777777777 T i i

E) immobilizzazioni immateriali T T TTTTTTTTTLTTTTTTTTTTTTTTTT 5 i

B Y= 77 T« |

""2)Licenzeduso T T TTTTTTTTTTTTTTTTomTmmTomA OO m AT | '

__3)Diritidautore : :

4) Altre ! !
" Totale Immobilizzazioni Immateriali (E) ~ T T T T T T T T T T T T T CoTTTTTT T T e
F) immobilizzazioni materiali T T AT T T T T T T T T A T T
TTB)immobili T T T T T T T T T T T T T T T T T T T AT T T T 47000.000,000 T T T T T T T T T T T T T T T T T TN 000.000,000 0 1.000.000,000 T T T T T AT T T T AT CoTTTTTTTTTTTT ATt T T T T T 71.000.000,00
""" 111007 - Manutenzioni straordinarie su fabbricati )~~~ 1.000.000,00; T TTT774.000.000,000 0 1.000.000,000 T T T T T T T T T T T T T 71.000.000,00
"7 6) Opere di manutenzione straordinaria 777 T Tt rCoTTTTTTTTTTTTTa T CCTTTTTTTTTTTTTTATTTT T T TTTTTTTTTTTTTaTTo T o TTTTTTTTTTTTTTTT T
" Nimpiantic T T T LTt N LT N LT N CC T [ C T . LT .
"7 8) Attrezzature non informatiche” T TTTTTTTTT T 30.000,000 777 N CoT T 30.000,000 ~130.000,000 T 77C N Co T N Coo T . ST 17T T T T7730.000,00
""" 111216 - Macch apparecch attrezzaturavaria 1 30.000,001 T T TTTTTTTTTOUTTTTTTTIR0000,000 30.000,000 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 7730.000,00
"7 9) Attrezzature’informatiche T T T TTTTTTTTTTTT Tttt G TTTTTTTTTTTT GTTTTTTTTTrTT S TTTTTTTTrTT LTIt TTTTTTTTrTT LTIt VTt C T VoTTTTTTrTe C T H
_ 10y Arredi'e mobili ~~ """ 000,00, 000,00, T 1.000,00 T 714000,00
111400 - Mobili ! 1.000,00" I ] 1.000,00 1.000,00! ] ] ] 5 | j : 1.000,00
~if)Automezzi o o o o o o o R o T o
B 1) W =17 =Y~ M oo TTTTTT T CCTTTTTT T oo TTTTTTT T CoTTTTTTTTT T oo TTTTTTT T CooTTTTTTTT CoTTTTTTTTT CoT T oo TTTTTTTe CoTTTTTTTTT T oTTTTTTTTT T Co T TTTTTTT T oo TTTTTTTTT
_______________________________________________________ LU G G G N [ G O S

13) Altre : : : : : : : : : : : : :
" Totale Immobilizzazioni materiali (F) " 7771,031.000,000 T e 1.031.000,000 1.031.000,00' T o o e oo 1.031.000,00
G) Immobilizzazioni finanziarie” ~~ T TTTTTTTTTTTT T T T T AT 2 I I I
" 14) Partecipazioniequote 70 T 10.000,00; 10.000,00; - 10.000,00; T T o o T T 77710.000,00
""" 112001 - Partecipazioni azionarie 7 7777 777740.000,000 10.000,00;  10.000,007 T T T T 740.000,00
Totale Inmobilizzazioni finanziarie (G) A 10.000,00: 10.000,00. - 10.000,00. T A L L .1 777710.000,00
TOTALE GENERALE DEGLINNVESTIMENTI (E+F+G) ~ "~~~ 77~ . 771.041.000,000 10.000,00:. - 10.000,00. 1.031.000,00.  ~~ 1.031.000,00 " . LT . LT . LT . 1.041.000,00




PREVISIONI DI SPESA COMPLESSIVA

USCITE

Codice
gestionale

DESCRIZIONE VOCE

11

12

12

16

32 32

33

33

90

91

Commercio internazionale ed
internazionalizzazione del sistema

Servizi istituzionali e generali delle

tituzionali e generali delle

Debiti da finanziamento

dei mercati

dei mercati

Fondi da ripartire

Fondi da ripartire

Servizi per conto terzi e partite di giro

dell

C itivita e sviluppo delle imprese

produttivo

Regolamentazione, incentivazione dei
settori il iali, riassetti il
sperimentazione tecnologica, lotta alla

Vigilanza sui mercati e sui prodotti,

tutela della propri

[ ione della concorrenza e tutela dei

Vigilanza sui mercati e sui prodotti,

promozione della concorrenza e tutela dei

delle

all'inter

Servizi generali, formativi ed
approvvigionamenti per le

Fondi da a:

Debiti da finanziamento

del made in Italy

Indirizzo politico

Fondi di riserva e speciali

Servizi per conto terzi e partite di giro

dell

imprese e

4

1

AFFARI ECONOMICI

AFFARI ECONOMICI

SERVIZI GENERALI DELLE PUBBLICHE
AMMNISTRAZIONI

AFFARI ECONOMICI

SERVIZI GENERALI DELLE PUBBLICHE
AMMNISTRAZIONI

SERVIZI GENERALI DELLE PUBBLICHE
AMMNISTRAZIONI

SERVIZI GENERALI DELLE PUBBLICHE
AMMNISTRAZIONI

SERVIZI GENERALI DELLE PUBBLICHE
AMMNISTRAZIONI

SERVIZI GENERALI DELLE PUBBLICHE
AMMNISTRAZIONI

SERVIZI GENERALI DELLE PUBBLICHE
AMMNISTRAZIONI

Affari generali economici, commerciali e
del lavoro

Affari generali economici, commerciali e
del lavoro

Servizi generali

Affari generali economici, commerciali e
del lavoro

Organi esecutivi e legislativi, attivita
finanziari e fiscali e affari esteri

Servizi generali

Organi esecutivi e legislativi, attivita
finanziari e fiscali e affari esteri

Servizi generali

Servizi generali

Servizi generali

PERSONALE

Competenze a favore del personale

[¢ fisse e accessorie a favore del personale
i i

132.498,63

324.295,40

155.904,62

49.311,99

Rimborsi spese per le di:

Arretrati di anni precedenti

Ritenute a carico del personale

Ritenute previ iali e i al

21.042,40

52.728,36

46.840,11

15.154,15

Ritenute erariali a carico del personale

69.025,46

166.124,57

147.929,11

47.330,01

Altre ritenute al personale per conto di terzi

7.780,14

18.964,09

16.532,79

5.348,84

Contributi a carico dell'ente

54.168,53

132.035,80

115.108,13

37.240,87

Contributi i per il personale

Contributi aggiuntivi

Interventi

Borse di studio e sussidi per il personale

Altri interventi i a favore del

1.638,37

4.663,05

4.032,92

1.008,22

1.260,29

Altre spese di personale

6.661,46

3.061,77

2.287,06

476,31

T di missione e rimborsi spese viaggi

TFR a carico direttamente dell'Ente

103.000,00

ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

Cancelleria e materiale informatico e tecnico

1.331,62

3.790,00

10.265,17

819,46

1.024,33

Acquisto di beni per il funzionamento di mezzi di di trasporto

2.821,41

iornali e riviste

2.500,00

500,00

i consumo

900,00

200,00

Collaborazioni, ¢ i e (Co.co.co)

Oneri previdenziali e assicurativi su Co.co.co e occasionali

Lavoro interinale

Corsi di formazione per il proprio personale

728,24

2.072,67

1.792,58

448,14

560,18

Corsi di for i per terzi

Studi, consulenze, indagini e ricerche di mercato

35.000,00

(o] e

Spese per pubblicita

Servizi ausiliari, spese di pulizia e servizi di vigilanza

13.518,29

38.475,12

33.275,78

8.318,94

10.398,68

Buoni pasto e mensa per il personale dipendente

7.194,96

20.478,00

17.710,

4.427,67

5.534,60

Utenze e canoni per ia e reti di

4.600,70

13.094,30

11.324,79

2.831,20

3.539,00

Utenze e canoni per energia elettrica, acqua e gas

5.762,87

16.402,01

14.185,52

3.546,38

4.433,98

Utenze e canoni per altri servizi

751,41

Riscald o i

2.385,14

5.871,12

1.467,78

1.834,73

Acquisto di servizi per la stampa di

Acquisto di servizi per la riscossione delle entrate

71.204,08

Spese postali e di recapito

31.084,47

Assicurazioni

15.500,00

informatica e software

212.445,59

191.893,27

88.757,32

ordinaria e riparazioni di immobili e loro pertinenze

19.687,37

6.750,51

Altre spese di ordinaria e riparazioni

Spese legali

25.000,00

12.000,00

Acquisto di beni e servizi per spese di rapp

Altre spese per acquisto di servizi

30.730,57

69.161,21

53.002,99

13.200,75

16.500,93

Acquisto di beni e sel derivate da sopravvenienze passive

CONTRIBUTI E TRASFERIMENTI CORRENTI

Contributi e trasferimenti a azioni

Contributi e trasferimenti correnti a Stato

133.528,00

Contributi e trasferimenti correnti a enti di ricerca statali

Contributi e trasferimenti correnti ad altre centrali

Contributi e trasferimenti correnti a R /Provincia

Contributi e trasferimenti correnti

a province

Contributi e trasferimenti correnti

a citta metropolitane

Contributi e trasferimenti correnti

a comuni

Contributi e trasferimenti correnti

a unioni di comuni

Contributi e trasferimenti correnti

Contributi e trasferimenti correnti

ad aziende sanitarie

Contributi e trasferimenti correnti

ad aziende ospedaliere

Contributi e trasferimenti correnti

a Camere di commercio

5.000,00

Contributi e trasferimenti correnti a Unioncamere per il fondo perequativo

Altri contributi e trasferimenti correnti a Unioncamere

134.205,00

Contributi e trasferimenti correnti ad unioni regionali delle Camere di Commercio per ripiano
perdit

Altri contributi e trasferimenti correnti ad Unioni regionali delle Camere di commercio

200.000,00

Contributi e trasferimenti correnti a centri esteri delle Camere di Commercio per ripiano
perdite

Altri contributi e trasferimenti correnti a centri esteri delle Camere di commercio

Contributi e trasferimenti correnti

a policlinici u

Contributi e trasferimenti correnti

ad IRCCS pubbli i IRCCS

Contributi e trasferimenti correnti

a Istituti Zooprofilattici sperimentali

Contributi e trasferimenti correnti

a Enti di previdenza

Contributi e trasferimenti correnti

a Autorita portuali

Contributi e trasferimenti correnti

a Agenzie regionali

Contributi e trasferimenti correnti

a Universita

195.000,00

Contributi e trasferimenti correnti

a Enti Parco

Contributi e trasferimenti correnti

a ARPA

Contributi e trasferimenti correnti

a Enti di ricerca locali

Contributi e trasferimenti correnti

azioni Pubbliche locali

aaltre A

Contributi e trasferimenti a soggetti privati

Contributi e trasferimenti ad aziende speciali per ripiano perdite

4.952,00

Altri contributi e trasferimenti a aziende speciali

752.333,00

65.000,00

35.000,00

500.000,00

Altri contributi e trasferimenti ordinari a imprese

27.200,00

Contributi e trasferimenti a famiglie

Contributi e trasferimenti a istituzi

oni sociali private

70.000,00

Contributi e trasferii

enti a soggetti esteri

5.000,00

ALTI

NTI

Rimborsi

4.954,85

Rimborso diritto annuale
Restituzione diritti di segreteria

115,62

Altri concorsi, recuperi e rimborsi a

soggetti privati

154,00

14.594,66

1.028,54




Godimenti di beni di terzi

Noleggi

Locazioni

Leasing operativo

Leasing fi iario

Licenze software
i passivi e oneri fi iari diversi
i passivi a ini ioni i
i passivi per anticipazioni di cassa

Interessi su mutui

Interessi passivi v/fornitori

Altri oneri fi iari

1.565,00

Imposte e tasse

IRAP

19.436,89

47.377,42

41.303,39

13.362,86

IRES

I.V.A,

ICl

Altri tributi

5.639,26

16.050,22

13.881,26

3.470,32

4.337,90

Altre spese correnti

Indennita e rimborso spese per il Consiglio

25.564,00

Indennita e rimborso spese per la Giunta

39.744,80

Indennita e rimborso spese per il Presidente

38.096,68

Indennita e rimborso spese per il Collegio dei revisori

21.600,00

dennita e rimborso spese per il Nucleo di

32.000,00

C issioni e Comitati

9.684,80

Borse di studio

Ritenute erariali su i ita a organi istituzi i e altri

36.541,00

Contributi previ iali e assi iali su ita a organi isti i e altri

15.330,89

Altre ritenute per conto di terzi su i ita a organi istituzi i e altri

Ritenute previdenziali ed assi iali a carico degli organi istituzionali

Al della gestione corrente

INVESTIMENTI FiSSI

Immobilizzazioni materiali

Terreni

Fabbricati

1.104.000,00

5.000,00

Impianti e macchinari

Mobili e arredi

Automezzi

Materiale bibliografico

Altri beni materiali

335,57

501,23

287,55

121,89

27,36

Immobilizzazioni i iali

Hardware

o realizzazione software

licenze d' uso

Altre immobilizzazioni i iali

Immobilizzaz ie

Partecipazioni di controllo e di

Partecipazioni azionarie in altre imprese

Conferimenti di capitale

Titoli di Stato

Alty oli

CONTRIBUTI E TRASFERIMENTI PER INVESTIMENTI

Contributi e trasferimenti per i i a inistrazioni

Contributi e trasferimenti per investimenti a Stato

Contributi e trasferimenti per investimenti a enti di ricerca statali

Contributi e trasferimenti per i i i ad altre ini ioni iche centrali

Contributi e trasferimenti per i i i a Regi /Provincia

Contributi e trasferimenti per investimenti a province

Contributi e trasferimenti per i i i acitta

Contributi e trasferimenti per investimenti a comuni

Contributi e trasferimenti per investimenti a unioni di comuni

Contributi e trasferimenti per i i i a
Contributi e trasferimenti per investimenti ad aziende sanitarie
Contributi e trasferimenti per i i i ad aziende ali

Contributi e trasferimenti per investimenti ad altre Camere di commercio

Contributi e trasferimenti per investimenti ad unioni regionali delle Camere di Commercio

Contributi e trasferimenti per investimenti a centri esteri delle Camere di Commercio

Contributi e trasferimenti per investimenti a policlinici univeristari

Contributi e trasferimenti per investimenti

ad IRCCS pubbl i IRCCS

Contributi e trasferimenti per i imenti

a Istituti Zooprofilattici sperimentali

Contributi e trasferimenti per i

i aEntidip

Contributi e trasferimenti per investimenti

a Autorita portuali

Contributi e trasferimenti per investimenti

a Agenzie regionali

Contributi e trasferimenti per investimenti

a Universita

Contributi e trasferimenti per investimenti a Enti Parco

Contributi e trasferimenti per investimenti a ARPA

Contributi e trasferimenti per investimenti a Enti cerca locali

Contributi e trasferimenti per i i aaltre ioni P iche locali
Contributi e trasferimenti per investimenti a soggetti priv:

Contributi e trasferimenti per investimenti ad aziende speciali

Contributi e trasferimenti per investimenti ordii imprese

Contributi e trasferimenti per investimenti a famiglie

Contributi e trasferimenti per i i aistituzioni sociali private

Contributi e trasferimenti per investimenti

a soggetti esteri

OPERAZIONI FINANZIARIE

Versamenti a conti bancari di deposito

Deposito i per spese contrattuali

di depositi li

Costituzione di fondi per il servizio

in contanti

Concessione di crediti

C i di crediti alle Unioni regionali

Concessione di crediti ad altre

i pubbliche

C i di crediti a aziende speciali

Concessione di crediti ad altre imprese

C i di crediti a famiglie

1.047,00

C i di crediti a Istituzioni sociali private

Concessioni di crediti a soggetti esteri
Altre ioni fi iarie

555.060,60

SPESE PER RIMBORSO DI PRESTITI

Rimborso anticipazioni di cassa

Rimborso mutui e prestiti

PAGAMENTI DA REGOLARIZZARE PER PIGNORAMENTI (pagamenti codificati dal cassiere)

PAGAMENTI DA REGOLARIZZARE DERIVANTI DAL RIVIBORSO DELLE ANTICIPAZIONI DI CASSA

i dal cassiere)

cati dal cassiere)




PREVISIONI DI ENTRATA - ANNO 2014

ENTRATE

LIVELLO

DESCRIZIONE CODICE ECONOMICO

TOTALE ENTRATE

DIRITTI

1100

Diritto annuale

4.237.490,00

1200

Sanzioni diritto annuale

22.931,00

1300

Interessi moratori per diritto annuale

5.179,00

1400

Diritti di segreteria

1.065.143,00

1500

Sanzioni amministrative

10.393,00

ENTRATE DERIVANTI DALLA PRESTAZIONE DI SERVIZI E DALLA CESSIONE DI BENI

2101

Vendita pubblicazioni

2199

Altri proventi derivanti dalla cessione di beni

2201

Proventi da verifiche metriche

42.993,00

2202

Concorsi a premio

1.597,00

2203

Utilizzo banche dati

2299

Altri proventi derivanti dalla prestazione di servizi

145.000,00

CONTRIBUTI E TRASFERIMENTI CORRENTI

Contributi e trasferimenti correnti da Amministrazioni pubbliche

3101

Contributi e trasferimenti correnti da Stato per attivita delegate

3102

Altri contributi e trasferimenti correnti da Stato

3103

Contributi e trasferimenti correnti da enti di ricerca statali

3104

Altri contributi e trasferimenti correnti da altre amministrazioni pubbliche centrali

3105

Contributi e trasferimenti correnti da Regione e Prov. Autonoma per attivita delegate

3106

Altri contributi e trasferimenti correnti da Regione e Prov. Autonoma

3107

Contributi e trasferimenti correnti da province

3108

Contributi e trasferimenti correnti da citta metropolitane

3109

Contributi e trasferimenti correnti da comuni

3110

Contributi e trasferimenti correnti da unioni di comuni

3111

Contributi e trasferimenti correnti da comunita montane

3112

Contributi e trasferimenti correnti da aziende sanitarie

3113

Contributi e trasferimenti correnti da aziende ospedaliere

3114

Contributi e trasferimenti correnti da IRCCS pubblici - Fondazioni IRCCS

3115

Contributi e trasferimenti correnti dagli Istituti Zooprofilattici sperimentali

3116

Contributi e trasferimenti correnti da Policlinici universitari

3117

Contributi e trasferimenti correnti da Enti di previdenza

3118

Contributi e trasferimenti correnti da Enti di ricerca locali

3119

Contributi e trasferimenti correnti da Camere di commercio

3120

Contributi e trasferimenti correnti da Unioni regionali delle Camere di Commercio

3121

Contributi e trasferimenti correnti da Centri esteri delle Camere di Commercio

3122

Contributi e trasferimenti correnti da Unioncamere - fondo perequativo per rigidita di bilancio

3123

Contributi e trasferimenti correnti da Unioncamere - fondo perequativo per progetti

518.613,00

3124

Altri contributi e trasferimenti correnti da Unioncamere

3125

Contributi e trasferimenti correnti da Autorita portuali

3126

Contributi e trasferimenti correnti da Aziende di promozione turistica

3127

Contributi e trasferimenti correnti da Universita

3128

Contributi e trasferimenti correnti da Enti gestori di parchi

3129

Contributi e trasferimenti correnti da ARPA

3199

Contributi e trasferimenti correnti da altre Amministrazioni pubbliche locali

Contributi e trasferimenti correnti da soggetti privati

3201

Contributi e trasferimenti correnti da Famiglie

3202

Contributi e trasferimenti correnti da Istituzioni sociali senza fine di lucro

3203

Riversamento avanzo di bilancio da Aziende speciali

3204

Altri contributi e trasferimenti correnti da Aziende speciali

3205

Contributi e trasferimenti correnti da Imprese

Contributi e trasferimenti correnti dall'estero

3301

Contributi e trasferimenti correnti da Unione Europea

117.184,00

3302

Contributi e trasferimenti correnti da altre istituzioni estere

3303

Contributi e trasferimenti correnti da soggetti esteri privati

ALTRE ENTRATE CORRENTI

Concorsi, recuperi e rimborsi

4101

Rimborsi spese per personale distaccato/comandato

4103

Rimborso spese dalle Aziende Speciali

4198

Altri concorsi, recuperi e rimborsi

15.000,00

4199

Sopravvenienze attive

Entrate patrimoniali

4201

Fitti attivi di terrenti

4202

Altri fitti attivi

4203

Interessi attivi da Amministrazioni pubbliche

4204

Interessi attivi da altri

10.000,00

4205

Proventi mobiliari

1.195,00

4499

Altri proventi finanziari

ENTRATE DERIVANTI DA ALIENAZIONI DI BENI

Alienazione di immobilizzazioni materiali

5101

Alienazione di terreni

5102

Alienazione di fabbricati

5103

Alienazione di Impianti e macchinari

5104

Alienazione di altri beni materiali

5200

Alienazione di immobilizzazioni immateriali

Alienazione di immobilizzazioni finanziarie

5301

Alienazione di partecipazioni di controllo e di collegamento

5302

Alienazione di partecipazioni in altre imprese

5303

Alienazione di titoli di Stato

5304

Alienazione di altri titoli

CONTRIBUTI E TRASFERIMENTI IN C/CAPITALE

Contributi e trasferimenti in ¢/capitale da Amministrazioni pubbliche




LIVELLO

DESCRIZIONE CODICE ECONOMICO

TOTALE ENTRATE

6101

Contributi e trasferimenti in c/capitale

da Stato

6102

Contributi e trasferimenti ¢/capitale da enti di ricerca statali

6103

Contributi e trasferimenti ¢/capitale da altre amministrazioni pubbliche centrali

6104

Contributi e trasferimenti da Regione e Prov. Autonoma

6105

Contributi e trasferimenti in c/capitale

da province

6106

Contributi e trasferimenti in c/capitale

da citta metropolitane

6107

Contributi e trasferimenti in c/capitale

da comuni

6108

Contributi e trasferimenti in c/capitale

da unioni di comuni

6109

Contributi e trasferimenti in c/capitale

da comunita montane

6110

Contributi e trasferimenti in c/capitale

da aziende sanitarie

6111

Contributi e trasferimenti in c/capitale

da aziende ospedaliere

6112

Contributi e trasferimenti in c/capitale

da IRCCS pubblici - Fondazioni IRCCS

6113

Contributi e trasferimenti in ¢/capitale dagli Istituti Zooprofilattici sperimentali

6114

Contributi e trasferimenti in c/capitale

da Policlinici universitari

6115

Contributi e trasferimenti in c/capitale

da Enti di previdenza

6116

Contributi e trasferimenti in c/capitale

da Enti di ricerca locali

6117

Contributi e trasferimenti in c/capitale

da altre Camere di commercio

6118iContributi e trasferimenti in c¢/capitale da Unioni regionali delle Camere di commercio
6119iContributi e trasferimenti in c¢/capitale da Centri esteri delle Camere di Commercio
6120iContributi e trasferimenti in c/capitale da Unioncamere

6121

Contributi e trasferimenti in c/capitale

da Autorita portuali

6122

Contributi e trasferimenti in c/capitale

da Aziende di promozione turistica

6123

Contributi e trasferimenti in c/capitale

da Universita

6124

Contributi e trasferimenti in c/capitale

da Enti Parco Nazionali

6125

Contributi e trasferimenti in c/capitale

da ARPA

6199

Contributi e trasferimenti in c/capitale

da altre Amministrazioni pubbliche locali

1.700.000,00

Contributi e trasferimenti in conto capitale da soggetti privati

6201

Contributi e trasferimenti in c/capitale

da aziende speciali

6202

Contributi e trasferimenti in c/capitale

da altre Imprese

6203

Contributi e trasferimenti in c/capitale

da Famiglie

6204

Contributi e trasferimenti in c/capitale

da Istituzioni sociali senza fine di lucro

Contributi e trasferimenti in c/capitale dall'estero

6301

Contributi e trasferimenti in c/capitale

dall'Unione Europea

6302

Contributi e trasferimenti in conto capitale da altre istituzioni estere

6303

Contributi e trasferimenti in conto capitale da soggetti esteri privati

OPERAZIONI FINANZIARIE

7100

Prelievi da conti bancari di deposito

7200

Restituzione depositi versati dall'Ente

7300

Depositi cauzionali

7350

Restituzione fondi economali

Riscossione di crediti

7401

Riscossione di crediti da Camere di Commercio

7402

Riscossione di crediti dalle Unioni regionali

6.132,00

7403

Riscossione di crediti da altre amministrazioni pubbliche

7404

Riscossione di crediti da aziende speciali

7405

Riscossione di crediti da altre imprese

7406

Riscossione di crediti da dipendenti

67.000,00

7407

Riscossione di crediti da famiglie

7408

Riscossione di crediti da istituzioni sociali private

730,00

7409

Riscossione di crediti da soggetti esteri

7500

Altre operazioni finanziarie

606.619,00

ENTRATE DERIVANTI DA ACCENSIONE DI PRESTITI

8100

Anticipazioni di cassa

8200

Mutui e prestiti

9998

INCASSI DA REGOLARIZZARE DERIVANTI DALLE ANTICIPAZIONI DI CASSA (riscossioni codificate dal cassiere)

9999

ALTRI INCASSI DA REGOLARIZZARE (riscossioni codificate dal cassiere)

8.573.199,00




CCIAA di BRINDISI allegato sub A)

30 settembre 2013

Preventivo esercizio 2014/Preconsuntivo esercizio 2013

Incassi 2013

IMPRESE INDIVIDUALI E IMPRESE IN SEZIONE SPECIALE

Sedi U.L. U.L. Fuori

= Neoiscritte S Neoiscritte Prov  Importo Pagato

1.514.064,21

SOCIETA SEMPLICI NON AGRICOLE

: Sedi U.L. U.L. Fuori
= Neoiscritte = Neoiscritte Prov b eelicikle

UNITA LOCALI ESTERE

. Sedi U.L. U.L. Fuori
Sed Neoiscritte oe Neoiscritte Prov + Importo Pagato

SOCIETA SEMPLICI AGRICOLE

. Sedi U.L. U.L. Fuori
Classe Fatturato Sedi Neoiscritte U.L. Neoiscritte Prov . Importo Pagato

IMPRESE INDIVIDUALI IN SEZIONE ORDINARIA

: Sedi U.L. U.L. Fuori
= Neoiscritte Se Neoiscritte Prov + Importo Pagato

SOGGETTI REA

. Sedi U.L. U.L. Fuori
= Neoiscritte S Neoiscritte Prov  Importo Pagato

TOTALE

SOCIETA IN SEZIONE ORDINARIA

= Ne;(segrlitte = NeoliJ:;,Ic-;itte U.Iargson b easeliciRle

0 - 100000 2.923 230 473 137 141 672.032,55
> 100000 - 250000 977 0 291 11 53 219.945,78
> 250000 - 500000 633 0 263 27 53 162.926,83
> 500000 - 1000000 440 0 203 16 76 134.508,13
> 1000000 - 10000000 621 0 577 36 311 331.412,12
> 10000000 - 35000000 41 0 147 3 111 82.408,43
> 35000000 - 50000000 2 0 73 5 68 20.017,92
OLTRE 50000000 5 0 364 16 360 93.303,23
Totale 5.642 230 2.391 251 1.173 1.716.554,99

TOTALE PAGATO 3.277.838,65




CCIAA di BRINDISI allegato sub A)

30 settembre 2013

Preventivo esercizio 2014 /Preconsuntivo esercizio 2013

Credito 2013

IMPRESE INDIVIDUALI E IMPRESE IN SEZIONE SPECIALE

. ed 0 0 porto 0o . '
- eo e eo e Pro Do O - - : - .
0
TOTALE 7.866 636 398 44 73 755.961,00 226.788,30 6.186,19
SOCIETA SEMPLICI NON AGRICOLE
. ed 0 0 porto 0o ; = . o
- eo e eo e Pro DO 0 - - - :
0
TOTALE 11 3 0 0 0 2.800,00 840,00 22,96
UNITA LOCALI ESTERE
. ed 0 0 porto 0o .‘ = 0 o
- eo e eo e Pro Do 0 - - - -
0
TOTALE 0 0 10 0 0 1.100,00 330,00 9,00
SOCIETA SEMPLICI AGRICOLE
. . ed 0 0 porto 0o .. = A -
d d dlo Cl =5 2 =5 - Pro Do 5 d 0 O d
0
TOTALE 24 0 2 0 1 2.440,00 732,00 20,00
IMPRESE INDIVIDUALI IN SEZIONE ORDINARIA
ed 0 0 porto = e
ed a al 30% 06/20 a
eo e eo e Pro DO 0
0
TOTALE 172 9 17 1 7 36.920,00 11.076,00 302,68
SOGGETTI REA
. ed 0 0 porto 0o .‘ = 0 =
- eo e eo e Pro Do 0 - - - .
0
TOTALE 49 24 24 2 22 2.190,00 657,00 18,25

SOCIETA IN SEZIONE ORDINARIA

Interessi dal

Nejsgrlitte e Neolijz;,lc-;itte Uilgrzson TOE;C:EgFtO SEE, Bl 0% WU AT
31/12/2013

0 - 100000 4.402 234 703 69 228 958.680,00 287.604,00 7.862,66
> 100000 - 250000 334 0 99 9 37 71.120,00 21.336,00 583,40
> 250000 - 500000 178 0 85 6 28 43.650,00 13.095,00 356,69
> 500000 - 1000000 132 0 82 7 44 38.177,00 11.453,10 313,08
> 1000000 - 10000000 123 0 129 8 70 45.891,00 13.767,30 374,92
> 10000000 - 35000000 3 0 29 2 28 9.385,00 2.815,50 76,89
> 35000000 - 50000000 0 0 3 0 3 600,00 180,00 4,92
OLTRE 50000000 0 0 14 3 17 3.120,00 936,00 25,58
Totale 5.172 234 1.144 104 455 1.170.623,00 351.186,90 9.598,14

Totale 1.972.034,00 591.610,20 16.157,22

*L'importo di € 1.972.034,00 é stato cautelativamente ridotto di € 82.329,00 a preventivo per effetto delle
cancellazioni di Societa di capitali e di persone che il Registro Imprese sta effettuando e non ancora migrate nel

programma Diana-D.A.




BILANCIO DI PREVISIONE 2014

ALLEGATO C
i 327021 | A i i
ISTITUZIONALE 322000 Oneri I 2220 FUNZIONE
Previdenziali Corso previdenziali assimilati
A101 136.406,44 48.526,96 31.000,00 A
A103 66.826,95 23.773,87 B
A105 63.700,05 22.661,47 C
A201 45.198,86 16.079,62 C
A202 9.779,23 3.478,99 D
TOTALI 321.911,53 114.520,90 31.000,00
COMMERCIALE 32.2000 Qperi 327021 - Irap Anno in
Previdenziali Corso
A201 15.938,93 5.670,32 C
A203 17.697,67 6.296,00 C
TOTALI 33.636,61 11.966,32




BILANCIO DI PREVISIONE 2014

ALLEGATO B
321000 - 321003 - 321012 INDENNITA' 323000 IFR/TFR 321014 FONDO
ISTITUZIONALE Retribuzione Retribuzione
Ordinaria straordinaria (FONDO PERSONALE) RIVALUTATO DIRIGENTI
A101 346.107,42 6.088,50 99.165,72 20.677,39 115.977,80
A103 200.118,13 4.428,00 72.445,57 16.265,31
A105 184.913,07 3.321,00 76.362,43 15.234,08
A201 126.017,24 2.214,00 58.255,75 11.085,52
A202 30.994,20 553,50 9.121,56 2.577,90
TOTALI 888.150,06 16.605,00 315.351,03 65.840,20 115.977,80
321000 - 321003 - 321012 INDENNITA' 323000 IFR/TFR 321014 FONDO
COMMERCIALE Retribuzione Retribuzione
Ordinaria straordinaria (FONDO PERSONALE) RIVALUTATO DIRIGENTI
A201 46.881,84 1.107,00 18.040,80 3.781,12
A203 54.076,30 1.107,00 18.177,24 4.497,07
TOTALI 100.958,14 2.214,00 36.218,04 8.278,19

FUNZIONE



ALLEGATO D

BILANCIO DI PREVISIONE 2014

RISORSF DECENTRATE PFRSONA| F NON DIRIGENTE

ANNO 2014

RISORSF STARII |

Disnosizione Contenuto Risorse
"Lerisorse aventi carattere di certezza, stabilita e continuita determinate nell'anno
Art. 31 comma2 CCNL 2003 secondo la previgente disciplina contrattuale, e con le integrazioni previste 295,905.53
22.1.2004 dall'art. 32, commi 1 e 2, vengono definite in un unico importo che resta o
confermato, con le stesse car atteristiche, anche per gli anni successivi" .
Risorse aggiuntive ed integrative
Dichiar azione congiuntan. 18 Recupero R.I.A. e assegni "ad personam" in godimento personfa\le cessato anni 2008,
CCNL 22.1.2004 2009, 2010, 2011 e 2012 (le somme relative al personale cessato fino al 31.12.2007 sono 24.551,69
o comnrese nall'imnarto cananlidato di cnii al niinto nrecedente)
;\Zr tl géocf mma 1 CCNL Incremento 0,62% monte salari 2001 - € 921.667,74 (esclusa la dirigenza) 5.714,34
'2‘;2 ig:fmm' 2-4CCNL Incremento 0,50% monte salari 2001 - € 921.667,74 (esclusa la dirigenza) 4.608,34
Art. 32 comma 7 CCNL Ulteriore 0,20% monte salari 2001 (esclusa ladirigenza) destinato al finanziamento della|
o R 0,00
2212004 discinlina delle "alte nrofessionalita”
';‘;2‘ iincfmma 9 CCNL Indennita prevista dall’art. 4 comma 2 CCNL 16.7.1996 (personale cat. B1) 0,00
Art. 4, comma4- | parte- 0,50% del monte salari dell’anno 2003 esclusa la dirigenza, pari ad € 1.262.414, 6.312,07
CCNI 952006
Art. 8, commab- | parte o . .. .
’ €1.383.943,3 .
CCNL. 1142008 0,60% del monte salari dell’anno 2005 esclusa la dirigenza, pari ad 8.303,66
Totalerisorse aaaiuntive ed intearative 49.490.10
TOTAL E RISORSE STABILI 274.695.63
Riduzione parte stabileai sens art.9 c. 2 bis| eaae 122/2010 (5.88% su totale risor se stabili) 16.152.10
TOTALE RISORSE STABILI UTILIZZABILI 258.543,53
RISORSE VARIARII |
Disnosizione Contenuto Risorse
"Lerisorse di cui al comma 2 sono integrate annualmente con gli importi aventi
Art. 31 comma 3 CCNL caratteristiche di eventualita e di variabilita, derivanti dalla applicazione delle
22.1.2004 seguenti discipline contrattuali vigenti e nel rispetto dei criteri e delle condizioni ivi
nroceritta
Risorse derivanti dall’attuazione dell’art. 43 della legge 449/97 (Regolamento per |a
Art.15commallett. d) CCNL |[stipula dei contratti di sponsorizzazione approvato dal Consiglio camerale con
14.99eart.4comma4 CCNL |deliberazione n. 10 del 30.7.2008). In applicazione dell'art. 6 comma 9 del D.L. 0,00
5.10.01 30.6.2010 n. 78, a decorrere dall'anno 2011 non s possono effettuare spese per
Sponsorizzazioni.
Art. 15 comma 1 lett. ) CCNL |Economie da part-time. Per effetto dell'art. 73 dellalegge 133/08 di conversionedel D.L. 000
1499 2562008 n 112 cessano di far narte delle risorse decentrate !
Art. 15 comma lett. n) CCNL Risorse per progetti finalizzati 0,00
1.4.99
Art. 15comma2 CCNL Risorse art. 15, comma 2, CCNL 1.4.1999 (incremento 1,20% del monte salari 1997 - € 10.249 42
141999 854 118 33) -
Art. 15 comma 5 CCNL|_. R
1.4.1999 Risor se aggiuntive 195.567,38
Circolare D.F.P. n. 13 dell'11.11.2011. Dividendo dell'efficienza. Quota parte delle
Art. 61 comma 17 DL. economie derivanti da riduzioni di spesa e da maggiori entrate conseguite in relazione)
112/2008 Art. 2 commi 32, 33 ¥ 209 g 0,00

34 legge 22.12.2008 n. 203.

dl'attuazione dei processi di riorganizzazione delle pubbliche amministrazioni. Utilizzo
vincolato all'attivazione degli istituti premianti previsti dall'art. 19 del D.Lgs. 150/2009.




Circolare D.F.P. n. 13 dell'11.11.2011. Incremento delle risorse da destinare ala
contrattazione integrativa mediante il 50% delle maggiori economie, ulteriori rispetto a|

Art. 16 commi 4 e 5 DL. quelle previste nel punto precedente, in relazione all'eventuale adozione del "Piano

6.72011n. 98 triennadle di razionalizzazione e riqualificazione della spesa, di riordino e di 0,00
o T ristrutturazione amministrativa, di semplificazione e digitalizzazione, di riduzione dei
costi della politica e di funzionamento, ivi compresi gli appati di servizio, dli
affidamenti alle partecipate el ricorso alle consulenze attraverso persone giuridiche".
Circolare D.F.P. n. 13 dell'11.11.2011. Incremento delle risorse da destinare alla|
Art. 16 comma 5 D.L. 6.7.2011|contrattazione integrativa mediante il 50% delle ulteriori economie conseguite rispetto 000
n. 98. dle misure individuate nell'art. 61 comma 17 del D.L. 112/2008, come rimodulate] '
dall'art A dal D1
Art. 32 comma 7 CCNL Ulteriore 0,20% monte salari 2001 (esclusa la dirigenza) destinato a finanziamento della 1.843.34
22.1.2004 disciplina delle "dte professionalita T
TOTAI E RISORSE VARIABIIL | 207.660.14
Riduzione partevariabile ai sensi art.9 c. 2 bis| eaae 122/2010 (5.88% s totale risorse variabili) 12.210.42
Recupner o ssmme percepitein nit sul fondo dal 2007 al 2011 pari a 18936 20daripartirein 3 anni 6.000.00
TOTALE RISORSE VARIABILI UTILIZZABILI 189.449,72
PROSPETTO RIEPIL OGATIVO
RISORSE STABII | 258.543.53
RISORSE VARIABIL | 189.449.72
TOTALE RISORSE POST RIDUZIONE 447.993,25

DISTRIBUZIONE PER CONTI DI CONTABILITA'

321000 95.859,61
321003 564,57
321012 351.569.07

447.993.25




ALLEGATO E BILANCIO DI PREVISIONE 2014

Anno 2014 PERSONALE DIRIGENTE
RISORSE PER IL FINANZIAMENTO DELLA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E DI RISULTATO (ART. 26 CCNL 23/12/1999)

Fonti di Finanziamento

Descrizione

Importo
SEZIONE | = RISORSE EISSE AVENTI CARATTERE DL
CERTEZZAE STABILITA’
Art. 26 : CCNL 23/12/1999
Importo complessivamente destinato a finanziamento del
trattamento di Posizione e di Risultato di tutte le funzioni
comma 1 lett a) dirigenziali per I’anno 1998, secondo la disciplina del CCNL|
del 10 aprile 1996 e del CCNL del 27 febbraio 1997.

65.237,00
commal b) -
commalc) -

Importo pari a 1,25% del monte salari delladirigenza €
119.920) per I’anno 1997 a decorrere dal 31 dicembre 1999
comma 1 lett d) 1.499,00
I’importo annuo della retribuzione individuale di anzianita
nonché quello del maturato economico di cui all’art.35,
commal, lett.b del CCNL del 10.4.1996 dei dirigenti
comunque cessati dal servizio afar datadal 1.1.1998; tali
risorse sono destinate alle finalita di cui all’art.27.
comma 1 lett g) 15.855,00
comma 5
L’importo di cui alla lett. ) del comma 3 incrementa
nuovamente le disponibilita del fondo di cui all’art.26 del
CCNL del 23.12.1999, relativamente ai posti di organico
della qudifica dirigenzial e stabilmente soppressi
Art.1 comma 6 CCNL 12/02/2002 successivamente all’1.9.2001. 3.357,00
Art. 23 : CCNL 22/02/2006
Integrazione delle risorse pari all’incremento automatico
dellaretribuzione di posizione d€520,00 annue per ciascun
comma 1l posto dirigenziale previsto 1.560,00
Integrazione delle risorse adecorrere da 1 gennaio 2003 pet|
un importo pari al 1,66% del monte salari delladirigenza(€
comma 3 30,542,17) per I’anno 2001. 507,00
Art. 4 : CCNL 14/05/2007
Integrazione delle risorse pari all’incremento automatico
dellaretribuzione di posizione df1.144,00 annue per
comma 1l ciascun posto dirigenziale coperto 1.144,00
Integrazione delle risorse a decorrere dal 31 dicembre 2005
per un importo pari a 0,89% del monte salari della dirigenza|
comma 4 (€111.910,11) per I’anno 2003. 996,00
Art. 16 : CCNL 22/02/2010
Integrazione delle risorse pari all’incremento automatico
dellaretribuzione di posizione dE478,40 annue per ciascun
posto dirigenziale coperto (478,40 * 2)
commal 956,80
Integrazione delle risorse a decorrere dal 31 dicembre 2007
per un importo pari a 1,78% del monte salari della dirigenza
comma4 (€ 155.251) per I’anno 2005. 2.763,00

Art. 5 : CCNL 3/08/2010

Integrazione delle risorse pari all’incremento automatico
dellaretribuzione di posizione d€611,00 annue per ciascun
posto dirigenziale coperto. A valere dall'anno 2009

commal

611,00




comma 4

Lerisorse destinate a finanziamento della retribuzione di
posizione e di risultato della dirigenza, di cui all’art.26 del
CCNL del 23.12.1999, sono altresi incrementate, con
decorrenza dall’1.1.2009, nella misura dello 0,73 % del
monte salari relativo alla dirigenza per I’anno 2007. €
166.027,40).

Lerisorsedi cui @ comma 4 sono confermate anche per gli
anni successivi a 2009 e, sommandosi a quelle gia previste
dall’art.16, comma 4, del CCNL del 22.2.2010, sono
destinate integralmente al finanziamento dellasola
retribuzione di risultato dei dirigenti.

1.212,00

TOTALE COMPLESSIVO RISORSE FISSE

95.697,80

SEZLONE 1l - RISORSE VARIABILL

Art. 26 : CCNL 23/12/1999

comma 2

Ove ndl bilancio sussistalarelativa capacitadi spesa, gli
enti verificano la possibilita di integrare dall’anno 1999 le
risorse economichedi cui a comma 1, sino ad un importo
massimo del 1,20% del monte salari delladirigenza €
119.920) per I’anno 1997, applicabile per gli enti non in
situazione di dissesto.

1.439,00

comma 3

In caso di attivazione di nuovi servizi o di processi di
riorganizzazione finalizzati all’accrescimento dei livelli
qualitativi e quantitativi dei servizi esistenti ai quali sia
correlato un ampliamento delle competenze con incremento
del grado di responsabilita e di capacita gestionale di cui:

18.841,00

TOTALE COMPLESSIVQO RISORSE VARIABIL |

20.280,00

TOTALE RISORSE

115.977,80




ALLEGATO f)

ACCANTONAMENTO FONDO SVALUTAZIONE CREDITI

Quota Anno 2014

La quota di competenza 2014 ¢é stata calcolata applicando il regime previsto nel
documento n. 3 della circolare n. 3622/C del 05/02/2009. In particolare sono stati
applicati all’ammontare del valore nominale dei crediti derivanti da Diritto Annuale,
Sanzioni ed Interessi “ la percentuale media di mancata riscossione degli importi del
diritto relativi alle ultime due annualita per le quali si € proceduto all’emissione dei ruoli
esattoriali”. Le ultime due annualita per cui si ¢ proceduto all’emissione dei ruoli si
riferiscono agli anni 2007 e 2008. | dati connessi alla mancata riscossione, desunti dal
programma Disar Infocamere, risultano essere pari all’ 82,85% del non riscosso.
Tuttavia, dati i trend di incassi registrati sui ruoli pregressi, si presuppone che tale
percentuale possa ridursi e pertanto la percentuale applicata a titolo di Svalutazione
Credito da Diritto Annuale, ripartito in sanzioni ed interessi, e pari al 80,00% cosi come
di sequito illustrato:

Credito Presunto Diritto Acc.to Fondo Svalutaz. Crediti inserito nel
Annuale 2013 preventivo 2014 (% mancata riscossione: 80,00)
Descrizione
Credito Diritto 1.740.731,22 Fondo Svalutazione -1.427.399,60
Annuale 2013 Crediti Diri
Sanzioni al 556.902,90 Fondo Svalutazione -428.815,23
30% 2013 Crediti Sanz
Interessi 133.561,95 Fondo Svalutazione - 109.520,80
all’2,50% D.M. Crediti Inte
291 del 2009
(ricalcolo
2011-2012-
2013)
2.431.196,06 -1.965.735,63
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Il preventivo economico 2014 & stato redatto ai sensi dell’art. 2, comma 2 del D.P.R.
254/2005 ed in ottemperanza al Decreto 23 marzo 2013, tenendo conto dei seguenti principi:

1. Principio della programmazione degli oneri;
2. Principio della prudenziale valutazione dei proventi;

3. Principio del pareggio economico che ¢ conseguito anche mediante 1’utilizzo degli
avanzi patrimonializzati risultanti dall’ultimo bilancio d’esercizio approvato e di
quello economico che si prevede prudenzialmente di conseguire alla fine dell’esercizio
precedente a quello di riferimento del preventivo;

In tale ottica la determinazione del risultato economico d’esercizio comporta un procedimento
di identificazione, di misurazione e di correlazione dei proventi e di oneri di competenza
dell’esercizio. Il punto di riferimento ¢ dunque 1’equilibrio economico-patrimoniale
complessivo dell’Ente; in altri termini ’avanzo o il disavanzo economico d’esercizio
comporta una variazione del patrimonio netto.

A tal riguardo si precisa che il preventivo annuale 2014 si chiude con un risultato economico
d’esercizio in pareggio pari a € 0,00 a fronte di un disavanzo presunto 2013 pari a € 32.467,00
e che I’avanzo patrimonializzato, inteso, come chiarito dal Ministero dello Sviluppo Econo-
mico con circolare n. 3612/C del 26/07/2007, come “patrimonio netto degli esercizi preceden-
ti” risultante dell’ultimo bilancio d’esercizio approvato (esercizio 2012), € pari a €
3.069.019,14.

Inoltre esso ¢ stato predisposto nella forma indicata nell’allegato A) cosi come disposto
dall’art.6 del predetto D.P.R., pertanto é stato articolato per le sequenti funzioni istituzionali:

A) Organi Istituzionali e Segreteria Generale;

B) Servizi di Supporto;

C) Anagrafe e Servizi di Regolazione del Mercato;

D) Studio, Formazione, Informazione e Promozione Economica
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Tabellan. 1

Funzioni e Aree organizzative Regolamento DPR n. 254/2005

Funzione C

. Funzione B
Funzione A Anagrafe e servizi di

Organi istituzionali e Servizi di supporto

segreteria generale iEgE Eree G

Funzione D
Studio formazione

Informazione e

* N.B. Nel Servizio affari gene-
rali e gestione risorse umane
sono stati compresi gli uffici
alle dirette dipendenze del Se-
gretario Generale:

Innovazione e information
tecnology

URP e Comunicazione
® integrata

Segreterie:

Presidenza

promozione
mercato )
economica
: Centro | AreaOr- : Centro e ) Centro | Area Orga- ) Centro | Area Orga-
Codice ol cos@ ganlznz'atlva Codice ol cosiie g)argeglrz]— Codice di costo | nizzativan Codice di costo | nizzativa n

Segretario generale Legenda

Progetti

Pianificazione e Controllo

La disarticolazione della spesa annuale per funzioni istituzionali, effettuata tenendo conto
delle indicazioni fornite dall’Unioncamere circa 1’aggregazione dei servizi per funzione, €
stata realizzata sulla base dell’organizzazione dei servizi camerali cosi come stabilita con

determinazione dirigenziale n.189 del 02/10/2012.

In particolare, nella funzione:



Camera di Commercio
Brindisi Relazione al Preventivo Anno 2014
‘ / Ai sensi dell’art.7 del DPR 254/2005

v'A) Organi Istituzionali e Segreteria Generale: sono stati inseriti i costi relativi agli
organi camerali, all’ Area 1 - Affari Generali e Gestione Risorse Umane ed alla Segre-
teria Generale e Presidenza;

v B) Servizi di Supporto: sono stati inseriti i costi relativi all’Area 1 — Ragioneria e Pa-
trimonio;

v' C) Anagrafe e Servizi di Regolazione del Mercato: — Anagrafe sono stati inseriti i co-
sti all’Area 1 — Regolazione del mercato e Ufficio Metrico sono stati inseriti i costi
all’Area 2;

v' D) Studio, Formazione, Informazione e Promozione Economica sono stati inseriti i
costi relativi all’ Area 2 — Servizio Economia Locale.

Per quanto concerne la classificazione di oneri e proventi ed il loro criterio di ripartizione di
cui all’allegato A, I’art.9 del predetto D.P.R. stabilisce che i proventi sono da imputare alle
singole funzioni, quando direttamente riferibili all’espletamento delle attivita e dei progetti a
loro connessi; gli oneri da attribuire alle singole funzioni, sono quelli direttamente riferibili
all’espletamento delle attivita e dei progetti a loro connessi, nonché gli oneri comuni a piu
funzioni sono da ripartire tenendo conto del numero e del costo del personale assegnato a
ciascuna funzione, dei relativi carichi di lavoro e di altri eventuali elementi individuati
annualmente dalla struttura incaricata del controllo di gestione.

Gli investimenti nel piano di cui all’all.A) sono attribuiti alle singole funzioni se direttamente
riferibili all’espletamento delle attivita e dei progetti a loro connessi, altrimenti SOno imputati
alla funzione “servizi di supporto”.

Inoltre si & data applicazione alle direttive impartite dal Decreto 23 marzo 2013 redigendo i
seguenti documenti contabili, oltre a quelli gia previsti dal DPR 254/2005, cosi come di se-
guito indicato:

1. Budget economico pluriennale e definito su base triennale secondo lo schema del de-
creto 27 marzo 2013;

2. Preventivo economico ai sensi dell’art. 6 del DPR 254/2005 secondo lo schema
dell’allegato A);

3. 1l Budget economico annuale secondo lo schema del decreto 27 marzo 2013;

4. 1l Budget direzionale ai sensi dell’art. 8 del DPR 254/2005 secondo lo schema
dell’allegato B);

5. 1l prospetto delle previsioni di entrata e delle previsioni di spesa complessiva articola-
to per missioni ¢ programmi, ai sensi dell’art.9, comma3, del decreto 27 marzo 2013;

6. Il piano degli indicatori e dei risultati attesi di bilancio redatto ai sensi dell’art. 19 del
d.lgs n. 91/2011 e secondo le linee guida definite con DPCM 18 settembre 2012.
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Si fa presente che per I’anno 2014, nella ripartizione degli oneri comuni a piu funzioni, si €
tenuto conto del numero dei dipendenti assegnati ad ogni singola funzione e che i valori di
bilancio sono riportatati con I’arrotondamento all’unita di euro.

GESTIONE CORRENTE
PROVENTI CORRENTI
1. DIRITTO ANNUALE €5.775.312,00

La rappresentazione di detto provente relativamente all’anno 2014, ricalca perfettamente le
indicazioni fornite dai principi contabili approvati con la circolare del MISE n. 3622/C del
5/2/2009 ed in particolare il documento 3, richiamato dalla nota del predetto Ministero
n.0072100 del 6 agosto 2009 concernente la redazione del preventivo economico.

Tale provento e suddiviso nelle tre voci di seguito indicate:

| Diritto annuale \ € 5.079.450,00 |

Tale importo € stato determinato sulla base dei dati riportati nelle tabelle di sintesi elaborate
da Infocamere con fotografia alla data del 30 settembre sommando gli importi incassati in
c/competenza 2013 (€ 3.277.838,00) con il credito di competenza 2013 (€ 2.497.474,00)
( Vedasi Allegato sub. A vedi annotazione su riduzione cautelativa).

In relazione alla quantificazione del credito si precisa che lo stesso e stato determinato
secondo i criteri indicati nella su citata nota del Ministero Sviluppo Economico prevedendo
quale diritto stimato dovuto per le imprese iscritte nella sezione ordinaria I’importo minimo
previsto per ogni scaglione di fatturato, considerando quello relativo all’esercizio 2011
(ultimo attualmente disponibile). Nel caso di imprese per le quali non sia disponibile il
fatturato 2011 e stato attribuito un diritto dovuto pari all’importo previsto nel primo
scaglione. Inoltre si é tenuto conto delle cancellazioni effettuate nel corso dell’esercizio 2013
dal Registro Imprese, in relazione a Societa di capitali e di persone, riducendo cautelativa-
mente di € 82.329,00 il credito presunto (€ 1.972.034,00) riportato dal programma DIANA
nel prospetto di cui all’allegato A).

| Sanzioni diritto annuale | €561.526,00 |

Sono state calcolate applicando la percentuale del 30% all’importo del credito indicato al
punto precedente (€ 1.972.034,00 ridotto cautelativamente di € 82.329,00 importo del credito
diritto annuale vedi all. sub.A). Conseguentemente, anche le stesse si riducono rispetto alla
indicazione riportata nel prospetto.

| Interessi moratori diritto annuale | € 134.336,00 |
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Gli interessi di competenza dell’esercizio sono calcolati sull’importo del credito come sopra
determinato al tasso del 2,5% per i giorni intercorrenti tra la scadenza prevista per il
pagamento del diritto 2013 e il 31/12/2013, cosi come stabilito dal decreto pubblicato sulla
Gazzetta Ufficiale 12 dicembre 2011. Questo dato risulta discostante dall’importo indicato
nell’allegato A) riportato dal programma DIANA che tiene conto dell’interesse al tasso
dell’1%.

Diritti di segreteria €1.244.000,00

Tale entrata e stata calcolata in base al trend degli incassi per diritti di segreteria realizzati nel
corso dell’anno 2013. La voce diritti di segreteria si presenta al netto della voce Restituzione
diritti e tributi che é stata quantificata nella stessa misura stimata per il 2013 (€ 500,00) ed in-
serita nella previsione iniziale.

Contributi trasferimenti ed altre entrate €.704.195,00

> Entrate progetto Interreg INTRA €63.398,00
La quota riportata ¢ quella di competenza dell’esercizio 2014 in ottemperanza a quanto
riportato nei principi contabili recepiti dalla circolare del Ministero dello Sviluppo Eco-
nomico n. 3622/C del 5/02/2009 (vedi uscita antitetico conto 330535)

» Entrate prog. Cofin.F.do Perequativo Unionca- € 518.613,00
mere

La quota riportata & quella di competenza dell’esercizio 2014 in ottemperanza a quanto
riportato nei principi contabili recepiti dalla circolare del Ministero dello Sviluppo Eco-
nomico n. 3622/C del 5/02/2009 (vedi uscita antitetico conto 330100)

» Entrate prog. Fondo Europeo per Integrazione €117.184,00

La quota riportata ¢ quella di competenza dell’esercizio 2014 in ottemperanza a quanto
riportato nei principi contabili recepiti dalla circolare del Ministero dello Sviluppo Eco-
nomico n. 3622/C del 5/02/2009 (vedi uscita antitetico conto 330537)

> Rimborsi e recuperi diversi € 5.000,00
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Tale stanziamento include soltanto le somme incassate dall’ente a titolo di rimborsi e
recuperi diversi.

Proventi da gestione di beni e servizi € 168.650,00

La previsione di detti proventi si riferisce agli incassi per servizi commerciali, quali i piani di
controllo ispezioni Organismo di Controllo vini DOC, proventi per piani di controllo ispezio-
ni ADC — Carciofo, analisi per gli esami chimiche dei vini presso i laboratori, verifiche me-
triche e rilascio dei lettori delle Smart Card, dei carnet ATA e per Concorsi a Premio. La
stessa e stata determinata sulla base del trend realizzato nel corrente anno e si registra un pic-
co in aumento pari a circa il 35,7%.

Variazione delle rimanenze €0,00

Si conferma sostanzialmente il dato delle rimanenze di magazzino al 2013, in quanto non si
prevede che ci siano variazioni sensibili in tale componente.

ONERI CORRENTI

Personale € 1.940.639,00

Il costo previsto comprende le spese che si sosterranno a titolo di retribuzioni del personale di
ruolo, retribuzioni straordinarie, fondi per finanziamento del trattamento accessorio del
personale, fondo per la retribuzione di posizione e di risultato della dirigenza. Nella quantifi-
cazione di tali oneri si & tenuto conto del programma triennale del fabbisogno del personale
per il triennio 2011/2013 e nuova dotazione organica approvato con delibera di consiglio n.
07 del 22/5/2012.

Il costo indicato tiene conto, altresi, degli oneri derivanti dal pagamento dei contributi
assistenziali e previdenziali relativi alle retribuzioni per il personale dipendente.

Infine nella previsione di spesa sono inseriti gli accantonamenti di competenza per
I’incremento del Fondo di Trattamento di Fine Rapporto e Fondo di Indennita di Fine
Rapporto.

La quantificazione delle retribuzione ordinaria, sia del fondo art.31 CCNL 22 gennaio 2004
sia del fondo per la retribuzione di posizione e di risultato della dirigenza, e degli oneri pre-
videnziali, sono analiticamente riportati negli allegati contraddistinti dalle lettere da B ad
E.
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Funzionamento €2.093.326,00

I costi sono stati determinati tenendo conto dei limiti di finanza pubblica derivanti da:

art. 8 del decreto legge 6 luglio 2012, n. 95 modificato in L.135/2012
art. 61 e art. 27 della legge 6 agosto 2008 n. 133

art. 1, comma 11, legge 23 dicembre 2005 n. 266

art. 2, commi da 618 a 626, della legge 24 dicembre 2007 n. 244

art. 6, commi dal 2 al 21, del D.L. 78 del 31 maggio 2010

SPESA STUDI E CONSULENZE

Il 2 comma dell’art.61 della L.133/2008 prevede che a decorrere dall’anno 2009 la
spesa annua per studi ed incarichi di consulenza, non puo essere superiore al 30% di
quella sostenuta per I’anno 2004. Ne deriva che I’importo massimo consentito a partire
dal 2009 ¢ pari a € 8.827,21 (30% importo impegnato nel 2004 pari a € 29.424,02).

Inoltre, il D.1.78/2010 art. 6 comma 7 ha previsto che tale spesa, da inserire nel pre-
ventivo economico a partire da quello relativo all’anno 2011, non potesse essere su-
periore al 20% di quella sostenuta nell’anno 2009.

Non avendo sostenuto alcun onere nel corso dell’anno 2010 lo stanziamento da
riversare ai sensi dell’art.61 comma 2 risulta essere pari a zero cosi come lo
stanziamento a preventivo 2012 e conseguentemente anche nel corso del 2013 e
2014.

SPESA RELAZIONI PUBBLICHE.CONVEGNIL.MOSTRE.PUBBLICITA’ E
RAPPRESENTANZA.

Il comma 5 dell’art.61 della predetta L.133/2008 prevede a decorrere dal 2009 una
riduzione del 50% della spesa per relazione pubbliche convegni mostre e pubblicita e
di rappresentanza rispetto alla spesa sostenute nel 2007.

Cio premesso, si evidenzia che:

" Conto 325051- Spese di rappresentanza- 1’importo massimo consentito ¢ pari a
€ 606,06 (50% importo competenza 2007 paria € 1.212,12).

. Conto 325061 - Spese di pubblicita- I’importo massimo consentito ¢ pari a €
649,90 (50% importo competenza 2007 pari a € 1.299,80).

Per le spese connesse a relazioni pubbliche, convegni e mostre, si verifichera in sede
di autorizzazione delle stesse, che sia rispettato il limite di spesa pari al 50% della
spesa sostenuta nel 2007; nella fattispecie nel 2007 la spesa sostenuta € stata pari a
zero. A tal riguardo si fa presente che il Ministero Economia e Finanze,con la circo-

8
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lare n. 40 del 2007, ha precisato che la riduzione di che trattasi e volta a razionalizza-
re e comprimere le spese strumentali non strettamente connesse alla realizzazione
della mission istituzionale dell’Ente ed ancora “relativamente alle spese per convegni
e mostre si ha motivo di ritenere che i limiti predeterminati non trovino applicazione

laddove [I’organizzazione di

mostre e convegni

dell’attivita istituzionale degli enti interessati”.
Si allega di seguito una tabella dimostrativa del calcolo:

concretizzi

I’espletamento

n. conto Denominazione | Bilancio e- Stanziamento | C/riduzio
sercizio 2007 | 2012 ne
Somme
da versa-
re anche
per il
2014
325051 Oneri di rappre- | 1.212,12 606,00 606,12
sentanza
325061 -oneri di pub- 1.299,80 649,00 650,80
blicita su quoti-
diani e periodi-
ci-
Totale 2.511,92 1.255,00 1.256,92*

Tale importo va a confluire sul conto di onere 327061- Taglia spese art. 61

L.133/2008- da versare anche nel corso dell’esercizio 2014

In aggiunta il D.L. 78/2010 art. 6 comma 8 e 13 stabilisce che tale spesa non
puo essere superiore al 20% di quella sostenuta nell’anno 2009 per le medesi-
me finalita. Pertanto qui di seguito si riportano gli stanziamenti inseriti gia a
Preventivo 2012 sulla cui base sono state operate le riduzioni:

Denominazione | Bilancio Stanziamento | C/riduzio | % di
esercizio 2013/14 ne riduzione
2009 Somme da versa-
versate re anche
Stato nel 2014
325051 Oneri di rappre- | 600,00 120,00 480,00(*) | 80
sentanza
325061 Oneri di pubbli- | 480,00 96,00 384,00 (*) | 80
cita su quotidia-
ni e periodici-
325080 Spese per la 14.634,00 7.317,00 7.317,00 |50
Formazione del *)
Personale
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| Totale | | 15.714,00 [ 7.533,00 [8.181,00 | |

*Tale importo va a confluire sul conto di onere 327062 - Taglia spese art. 6
L. 78/2010 anche nel corso dell’esercizio 2014

Si precisa che gli stanziamenti dei sopra indicati conti determinati a preventivo 2014,
per effetto della applicazione della L. 135/2012, sono i seguenti:

325051 — Oneri di rappresentanza € 69,00
325061 — Oneri di pubblicita su quotidiani e periodici € 31,00
325080 — Spese per la formazione del personale € 6.000,00

SPESA PER SPONSORIZZAZIONI

Il comma 9 dell’art.6 del D.I. 78/2010 prevede il divieto assoluto per le pubbliche
amministrazioni, tra cui le CCIAA, di effettuare qualsiasi spesa per sponsorizzazioni.

e Art. 1 comma 11 legge 23 dicembre 2005 n. 266

SPESE ACQUISTO MANUTENZIONE AUTOVETTURE

Il comma 11 della legge finanziaria 2006 cosi prescriveva “per 1’acquisto, la
manutenzione, il noleggio e I’esercizio di autovetture le pubbliche amministrazioni
di cui all’art. 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165 non
possono effettuare spese per un ammontare superiore al 50 % della spesa sostenuta
nell’anno 2004 per le medesime finalita”.

In aggiunta 1I’Art. 6 comma 14 D.l. 78/2010 dispone la riduzione del 20% rispetto al
2009 I’importo da stanziare a preventivo 2012 a tale titolo, cosi come di seguito
indicato:

n. conto Denominazione Bilancio Stanziamento | C/riduzione
esercizio 2012 Somme da
2009 versare Stato
anche nel
2013
325059 Oneri per mezzi di | 3.110,00 2.488,00 622,00(*)
trasporto

*Tale importo va a confluire sul conto di onere 327062-Taglia spese Art.6
Legge 78/2010- da riversare anche nel corso dell’ esercizio 2014

Si conferma anche per 1’anno 2014 sul conto 325059 —Oneri per mezzi di trasporto 1’importo
pari ad € 2.488,00.
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e Art. 2commi da 618 a 626 legge 24 dicembre 2007 n. 244

INTERVENTI MANUTENZIONE ORDINARIA E STRAORDINARIA
IMMOBILI

Anche per I’anno prossimo permane il vincolo previsto dall’art. 2, commi da 618 a
626 della legge 24 dicembre 2007, n. 244 (legge finanziaria 2008) che fissa un tetto
massimo alle spese annue di manutenzione ordinaria e straordinaria degli immobili
utilizzati dalle amministrazioni pubbliche che fanno parte del conto economico con-
solidato della p.a. : le stesse infatti non possono superare a decorrere dal 2009 , la
misura del 3% del valore dell’immobile utilizzato. Detto limite di spesa ¢ ridotto
all’1% nel caso di esecuzione di solo manutenzione ordinaria

L’art. 8 del D.L.78/2010 ha stabilito altresi il limite previsto per tale tipologia di spe-
sa passa dall’attuale 3% al 2%.

Conseguentemente il valore massimo da poter stanziare anche per I’anno 2014 ¢ pari
a € 31.504,00 (determinato applicando al valore iscritto in bilancio alla data del
31/12/2010 la rivalutazione del 2%), che viene iscritto al conto 325023- Oneri Manu-
tenzione Ordinaria Immobili- .

Poiché le spese per manutenzione ordinaria e straordinaria 2007, determinate
secondo i criteri indicati dal Ministero Sviluppo economico (competenza economica
2007) sono pari a € 26.988,54 ¢, quindi, inferiori al valore rideterminato per I’anno
2011 (€ 35.878,00 ), nessun versamento ¢ stato effettuato nel’anno 2013 e conse-
guentemente nel corso del 2014 .

. Art. 8 del decreto legge 6 luglio 2012 n.95 convertito in Legge
135/2012 — Oneri di Funzionamento

In tale tipologia di spesa rientrano gli oneri telefonici, spese acqua ed energia elettrica ,per ri-
scaldamento, pulizie locali, servizi di vigilanza, manutenzione ordinaria e ordinaria immobili,
servizi in outsourcing, spese automazione servizi, rappresentanza, postali e di recapito, oneri
riscossione entrate, pubblicita su quotidiani e periodici, oneri vari di funzionamento, spese
funz. Comm. Vini DOC, Indennita e rimb. spese missioni personale, formazione del persona-
le, oneri funzioni di controllo DOC.

A tal riguardo si precisa che la previsione 2014 dei sopra indicati conti di onere, é stata de-
terminata in funzione delle riduzioni introdotte dall’art. 8 del DL 95/2012 Legge 135/2012, il
quale dispone un taglio del 10% rispetto all’ ammontare complessivo della spesa sostenuta
nell’esercizio 2010.

Pertanto sul competente conto 327063 — Oneri diversi di gestione L.135/2012 — sono oppor-
tunamente confluiti i risparmi da riversare allo Stato per un ammontare pari ad € 95.593,00
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Rientrano in questa tipologia di spesa altresi gli oneri per assicurazioni, gli oneri legali gli
oneri per funzionamento ed analisi campioni vini d.o.c. .

Confluiscono altresi in tale macrovoce le quote associative (Unioncamere, Unione Regionale
ed al Fondo perequativo Unioncamere) quantificate sulla base dell’onere di competenza 2013.

Si fa presente, altresi, che in tale tipologia di oneri rientrano a partire dal preventivo 2008
anche le spese relative ai buoni pasto del personale,oltre alle gia citate spese per la formazione
del personale nonché indennita e rimborso spese al personale ai sensi della circolare n.
3612/2007.

La quantificazione della spesa IRAP inserita nel conto 327021 e evidenziata nell’allegato C.

ONERI DIVERSI DI GESTIONE

In tale tipologia di spesa rientrano gli oneri per acquisto libri e quotidiani, oneri per acquisto
cancelleria, Spese ex d.l. 626, Oneri per acquisto business Key, Irap ed Imposte e tasse. E’
stato altresi inserito in tale mastro, il conto 327063 — Oneri diversi di gestione I. 135/2012
dove sono stati imputati i risparmi conseguiti in applicazione all’art. 8 del DL 95/2012 con-
vertito in legge 135/2012, il conto 327061 — Taglia spese Art.61 Leggel133/2008 dove sono
stati imputati i risparmi conseguiti per spese di funzionamento e per organi da riversare allo
Stato ed il conto 327062 — Taglia spese Stato Art. 6 Legge 78/2010 — dove sono confluiti i
risparmi conseguiti per spese di funzionamento ed organi da riversare allo Stato.

Art.61 legge 6 agosto 2008 n.133

SPESE PER ORGANI

II' 1 comma del su citato art.61 prevede che, a partire dal 1.1.2009, la spesa
complessiva sostenuta per organi collegiali e altri organismi anche monocratici
operanti nelle pubbliche amministrazioni deve essere ridotta del 30% rispetto a quella
sostenuta nell'anno 2007.

Sull’argomento ¢ intervenuto successivamente la circolare MEF n. 36 del 23 dicembre
2008 (la riduzione in esame non si applica agli organi di direzione, amministrazione e
controllo) ed il parere Unioncamere, di cui alla nota Prot.n. 1036 /ADP/ca del 26
gennaio 2009 (le commissioni di degustazione dei vini d.o.c. sono escluse
dall’applicazione di tale normativa di riduzione ) recepito dall’Ente camerale con
propria determinazione dirigenziale n. 71 del 5/3/2009 .

Conseguentemente le spese per riduzione per organi rivenienti dall’art.61 comma 1 si
riferiscono esclusivamente al conto 329012-Compensi Comp. Commissioni- e le
economie rivenienti all’applicazione della norma, pari a € 1.713,28 sono fatte conflui-
re nell’apposito conto 327061- Taglia spese art. 61 L.133/2008-.
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Pi

Si allega di seguito una tabella dimostrativa del calcolo:

n. conto Denominazione Bilancio Stanziamento | C/riduzione
esercizio 2012 Somme da
2007 versare Stato
anche nel
2013
329012 Compensi compo- | 5.711,28 3.998,00 1.714,00(*)
nenti commissioni

*Tale importo & imputato sul conto di onere 327061- Taglia spese art. 61
L.133/2008-da versare anche nel corso dell’esercizio 2014.

L’importo riportato a preventivo 2014 sul conto 329012 — Compensi componenti
commissioni ¢ pari ad € 2.500,00.

Art. 6 comma 3 D.l. 78/2010 — Tale disposizione riduce automaticamente del 10%
rispetto agli importi risultanti alla data del 30/04/2010 le indennita, i compensi, i
gettoni, le retribuzioni o le altre utilita comunque denominate. Pertanto si riportano qui
di seguito gli stanziamenti rimodulati per il preventivo 2012, che diventa la base di
calcolo per determinare le somme da versare allo Stato, anche nel corso dell’esercizio
2014.

n. conto Denominazione Importi gettoni | Stanziamento | C/riduzione
e compensi ri- | 2012 Somme da
sultanti alla da- versare Stato
ta del 30 aprile anche nel
2010 2013

329002 Gettoni Consiglio 44.509,59 40.059,00 4.451,00(*)

329003 Compensi Ind. e 50.200,00 45.180,00 5.020,00 (*)

rimborsi Giunta

329004 Gettoni Giunta 23.621,62 21.259,00 2.362,00 (*)

329006 Compensi Ind. e 53.000,00 47.70,00 5.300,00 (*)

rimborsi Presidente

329009 Compensi Ind. e 24.172,00 27.150,00 2.417,00 (*)

rimborsi Collegio importo com-
dei Revisori prensivo di
iva e cap

329015 Compensi Ind. e 36.670,00 45.650,00 3.668,00 (*)

rimborsi Nucleo va- importo com-
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lutazione prensivo di

iva e cap

TOTALE 23.218,00
*Tale importo va a confluire sul conto di onere 327062- Taglia spese Stato art.6
Legge 78/2010-da versare anche nel corso dell’esercizio 2014

Inoltre, nell’ammontare complessivo dell’importo determinato per il versamento da
effettuare ai sensi dell’art. 8 DL 95/2012 L. 135/2012 conto 327063 — Oneri diversi
di gestione , sono confluite le ulteriori riduzioni operate sugli stanziamenti dei conti
329011 — Missioni presidente, 329012 — Compensi componenti commissioni-
329001- Compensi Ind. rimborsi consiglio (Missione)- 329021 — Comp.comm. Vvini
DOC

Interventi economici 1.753.320,00

Il conto prevede i costi che la Camera sosterra per le iniziative di promozione ed informazione
economica programmate per 1’anno 2014, la cui indicazione e descrizione specifica € stata gia
effettuata nella relazione previsionale e programmatica esaminata dalla Giunta camerale nella
riunione del 3lottobre u.s., cui si rimanda per gli opportuni approfondimenti. A ogni buon
conto si prevedono i costi relativi alla progettualita delle Aziende speciali, ai sensi dell’art. 65
del D.P.R. 254, per complessive € 450.000,00 che sono destinate nel dettaglio cosi come di
seguito indicato:

Azienda Specia-

le Isfores

Totale costo as- | Attivita di In- | Attivita per san- | Attivita Smart - | Accesso al cre-
segnato per | formazione e | zioni Card dito
Progettualita Formazione

€ 250.000,00 € 100.000,00 € 65.000,00 € 35.000,00 € 50.000,00

Inoltre, a partire dall’anno 2014, si procedera a commissionare altre attivita alla sopra citata
Azienda Speciale e precisamente, quella relativa alla gestione istruttoria ed evasione delle pra-
tiche di deposito dei Bilanci da parte delle Imprese ai sensi dell’art. 2435 c.c. . Il costo stimato
per tale attivita e pari ad € 30.000,00.

Oltre a cio, sempre 1’Azienda Speciale Isfores , si occupera della revisione del Registro Im-
prese con cancellazioni d’ufficio ai sensi del DPR 247/2004, della revisione Albi e Ruoli pre-
vista dalla direttiva dei Servizi n. 59/2010 oltre alla evasione delle domande relative alla iscri-
zione dell’indirizzo di PEC, che non superano il controllo del quality-check, della annotazione
della sezione P (piccolo imprenditore) per tutte le posizioni artigiane gia iscritte a far tempo
dal 16/06/2010. Il costo stimato per le predette attivita e pari ad € 36.000,00.
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Azienda Specia-

le PromoBrindi-

Si

Totale costo as- | Internazionalizzazione | Attivita sportel-

segnato per lo Innovazione

Progettualita alternanza scuo-
la-lavoro

€ 200.000,00 € 100.000,00 € 100.000,00

Sono stati previsti altresi i costi a titolo di disavanzo, registrati nel corso dell’esercizio 2012,
per € 3.477,00 dalla Azienda Speciale Isfores e di € 1.475,00 dall’Azienda Speciale Promo-
Brindisi.

Gli ulteriori interventi per iniziative promozionali, per un totale complessivo di €
1.298.368,00 si riferiscono ai progetti con il F.do Perequativo Unioncamere Naz.le pari ad €
740.875,00 per i quali, benché non siano stati ancora formalmente approvati, si & proceduto
cautelativamente ad inserirne il costo sul preventivo economico 2014; per € 107.539,00 in re-
lazione al contratto ancora in vigore con 1’ Aeroporto per la gestione dell’Infopoint ed alla in-
tenzione di far decollare il progetto HAB in sinergia con in consorzio A.S.1.; per € 31.000,00
in relazione alle attivita del Patto Territoriale Agricoltura a cura della Azienda PromoBrindisi;
€ 251.770,00 attinenti al progetto denominato INTRA ed € 117.184,00 afferenti il progetto
Fondo Europeo Integrazione. Sono stati stanziati inoltre, € 50.000,00 per iniziative di infor-
mazione e promozione.

Ammortamenti e accantonamenti €2.117.872,00

In tale conto sono previsti gli ammortamenti e gli accantonamenti di competenza dell’anno.
A tal riguardo si precisa che :

le quote di ammortamento sono state determinate sulla base delle quote dei cespiti in carico
compresi i beni gia acquisiti al patrimonio alla data del 30 ottobre c.a. e di quelli previsti nel
piano di investimento .

Per quanto concerne, invece, 1’accantonamento al fondo svalutazione crediti la quota di com-
petenza 2013, ¢ stata calcolata sulla base dei principi contabili ed in particolare del regime
previsto nel documento 3 della circolare ministeriale n.3622/c del 5/02/2009. In particolare é
stata applicata all’ammontare del valore nominale dei crediti derivanti da diritto annuale, san-
zioni e interessi “la percentuale media di mancata riscossione degli importi del diritto relativi
alle ultime due annualita per le quali si ¢ proceduto all’emissione dei ruoli esattoriali” La
quantificazione e analiticamente riportata nell’allegato F).

GESTIONE FINANZIARIA
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( Brindisi ¢
Proventi finanziari ~~ €14100,00

Il conto di entrata include gli interessi attivi che matureranno sui fondi di cassa in giacenza sul

conto corrente bancario e sul conto corrente postale.

Il conto di uscita include gli interessi passivi rivenienti da una eventuale utilizzo
dell’anticipazione di cassa € le competenze bancarie dovute all’Istituto Cassiere.

Per la natura straordinaria del conto non é prevedibile alcun provento.

Per la natura straordinaria del conto non é prevedibile alcun onere.

Di seguito si riporta il grafico delle percentuali di incidenza che le macrovoci di provente
hanno come impatto sul preventivo economico
PROVENTI CORRENTI PREVENTIVO
2014

m DIRITTO ANNUALE

8,92% 2,14%

H DIRITTI DI SEGRETERIA

= CONTRIBUTI,
TRASFERIMENTI E ALTRE

ENTRATE

= PROVENTI DA GESTIONE DI
BENI E SERVIZI
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RIPARTIZIONE DEGLI ONERI CORRENTI

Di seguito si riporta il grafico delle percentuali di incidenza che le macrovoci di onere hanno
come impatto sul preventivo economico.

ONERI CORRENTI PREVENTIVO 2014

W COSTO DEL PERSONALE
B SPESE FUNZIONAMENTO

= INTERVENTI ECONOMICI

B AMMORTAMENTI E
ACCANTONAMENTI
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RIPARTIZIONE DEI PROVENTI CORRENTI preconsuntivo
2013

Di seguito si riporta il grafico delle percentuali di incidenza che le macrovoci di provente
hanno come impatto sul preconsuntivo 2013

PROVENTI CORRENTI PREVISIONE PRE-
CONSUNTIVO 2013

H DIRITTO ANNUALE

5,69% 2,14%

m DIRITTI DI SEGRETERIA

CONTRIBUTI,
TRASFERIMENTI E ALTRE
ENTRATE

= PROVENTI DA GESTIONE DI
BENI E SERVIZI
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RIPARTIZIONE DEGLI ONERI CORRENT]I preconsuntivo
2013

Di seguito si riporta il grafico delle percentuali di incidenza che le macrovoci di onere hanno
come impatto sul preconsuntivo 2013.

ONERI CORRENTI PREVISIONE PRE-
CONSUNTIVO 2013

m COSTO DEL PERSONALE

20,32%

B SPESE FUNZIONAMENTO

INTERVENTI ECONOMICI

B AMMORTAMENTI E
ACCANTONAMENTI

PIANO DEGLI INVESTIMENTI

Il piano degli investimenti e stato formulato sulla base della proposta di programma triennale
delle opere pubbliche 2012-2014 all’esame degli organi camerali.

Si precisa che tale posta non ha impatto sul preventivo economico e che tale spesa verra

finanziata con la disponibilita di cassa derivante interamente dall’ eventuale utilizzo da parte
dell’anticipazione di cassa, prevista dall’art. 8 della nuova convenzione per il servizio di cas-
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sa, sottoscritta lo scorso mese di novembre c.a. attualmente stimata cautelativamente in €
1.500.000,00 ma, elevabile fino a totale copertura della spesa per gli investimenti, sempre
che sia data adeguata e costante attenzione alla programmazione dei flussi di entrata e di usci-
ta, ed alla disponibilita di cassa.

Si riporta qui di seguito le fonti di copertura del piano degli investimenti:

PIANO DEGLI INVESTIMENTI FONTI DI COPERTURA

E) Immobilizzazioni Immateriali - Utilizzo affidamento bancario | € 1.041.000,00

F) Immobilizzazioni Materiali 1.031.000,00

€

€
G) Immobilizzazioni Finanziarie | € 10.000,00
Totale degli Investimenti € 1.041.000,00 |Totale Fonti di Copertura € 1.041.000,00

Immobilizzazioni materiali €.2.396.774,00

Si prevedono altresi 1’acquisto delle attrezzature e mobili necessarie per il funzionamento
degli uffici per un totale di € 1.000,00. Tale importo & stato determinato in base alle disposi-
zioni impartite dal comma 141 la L. 228 del 24/12/2012

Si prevedono manutenzioni straordinarie per € 1.000.000,00 finalizzati ai lavori di “messa a
norma” dell’immobile camerale e la realizzazione di un front-office nell”’ immobile antistante
la sede al civico 27.

A tal proposito si precisa che tali interventi rientrano nei limiti della legge 24 dicembre 2007,
n.244 (interventi di manutenzione ordinaria e straordinaria), ad eccezione dei lavori per la
realizzazione del laboratorio di analisi chimico-merceologico in quanto finanziati dalla
Regione Puglia, e che gli stessi saranno realizzati solo se I’Ente camerale ottiene la relativa
deroga ai sensi del comma 621 dello stesso art.2.

Immobilizzazioni finanziarie €10.000,00

Nel conto sono indicate le risorse che si presume di impiegare per ’acquisizione di
partecipazioni azionarie e per la sottoscrizione di quote societarie nel corso dell’esercizio
finanziario.

Le stesse sono diminuite rispetto alle previsioni degli anni precedenti tenuto conto anche
delle disposizioni di cui all’art.3, comma 27, della legge finanziaria 2008 la quale dispone che
le pubbliche amministrazioni di cui all’art.]1 comma 2 del decreto legislativo 30 marzo
2001,n. 165, possono acquisire e conservare partecipazioni in societa aventi per oggetto la
produzione di beni e servizi solo se necessari per il perseguimento delle attivita
istituzionali, ovvero se le societa producono servizi di interesse generale.

ALLEGATI DALLA Lett. A alla Lett. F
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Programma

011-005-001

011-005-002

011-005-006

011-005-007

011-005-008

Competitivita delle
imprese

Regolamentazione,
incentivazione dei settori
imprenditoriali, riassetti
industriali, sperimentazione
tecnologica, lotta alla
contraffazione, tutela della
proprieta industriale

Realizzazione di report di carattere
economico-statistico

Indagine ministeriale sulla Grande
Distribuzione Organizzata (GDO)

sviluppo imprenditoria femminile-
supporto al CIF

progetto fondo perequativo 2013
sviluppo sostenibile : promozione e
tutela del made in Italy locale per
filiera edilizia

sviluppo nuovi progetti formativi

sostegno al credito

gestione sportello innovazione

gestione sportello orientamento -
alternanza scuola-lavoro

Regolazione dei mercaf

Vigilanza sui mercati e sui
prodotti, promozione della

Commercio internazionale e
internazionalizzazione del sistema
produttivo

Fondi da ripartire

Sostegno all'interr azione delle

concorrenza e tutela dei
consumatori

gestione commissioni marittime, esami
agenti affari in mediazione, ruolo
conducenti, ruolo periti esperti

Mantenimento degli standard dei tempi
di evasione delle pratiche

Nuova normativa albi e ruoli (mediatori
e mediatori marittimi,spedizionieri,
agenti e rappresentanti di commercio)

cancellazione d'ufficio delle imprese
non piii operative

Miglioramento dell‘efficienza del
servizio metrico

Miglioramento della qualita della banca
dati

Recupero arretrato verbali di
accertamento ed attivita di gestione
ordinaria

Miglioramento del processo di
certificazione vini DOC

Miglioramento del processo di
riconoscimento operatori IGP carciofo
brindisino

Accreditamento della Camera di
Commercio di Brindisi nel registro degli
organismi di mediazione

Riduzione tempi protocollazione
domande

gestione sportello borsa merci
telematica

rilascio smart card e attivita sportello

016-005-001

016-005-002

016-005-006

imprese e promozione del made in Italy

Indirizzo politico

Servizi generali, formativi e
approvvigionamenti per le
amministrazioni pubbliche

garantire la tradizionale attivita informativa e
formativa sulla tutela del made in Italy

progetto fondo perequativo 2013 promozione
turistica territoriale a livello nazionale e
internazionale collegata alla promozione dellla
Dieta Mediterranea

progetto fondo perequativo 2013 sportello turismo
marchio di qualita ospitalita italiana

progetto mirabilia

progetto fondo perequativo 2013 nuove strade per
nuovi mercati: il supporto della Camera di
Commercio di Brindisi alle nuove imprese
esportatrici

gestione eurosportello

Elaborazione dati relativi alla
composizione del Consiglio camerale

Procedura di rinnovo consiglio
camerale e organi

Tempistica processo di gestione dei
provvedimenti

trasparenza attivita ente

Predisposizione nei termini di legge dei
documenti relativi alla Performance
(Piano Performance, relazione sulla
Performance, monitoraggio
semestrale)

aggionamento banche dati e gestione
efficace attivita segreteria

Miglioramento dell‘efficacia
dell'attivita di protocollazione

032-004-001

032-004-002

032-004-003

032-004-004

032-004-005

032-004-006

032-004-007

032-004-008

032-004-009

032-004-010

032-004-011

032-004-012

032-004-013

032-004-014

032-004-015

032-004-016

032-004-017

032-004-018

032-004-019

monitoraggio dei flussi finanziari

gestione delle attivita inerenti la
normativa relativa all'armonizzazione
dei sistemi contabili della pubblica
amministrazione alla luce del decreto
MEF 27 MARZO 2013

monitoraggio spese per missioni
personale camerale e assimilati

Tempestivita pagamento fatture
passive

adeguamento degli strumenti
informativi utilizzati per la reportistica
di bilancio introdotta dal decreto MEF
27 marzo 2013

Miglioramento dell‘efficienza nella
gestione delle risorse umane

Elaborazione pensioni per dipendenti
che hanno gia maturato i requisiti o
che esercitano il diritto di opzione

predisposizione programma triennale
del fabbisogno di personale 2014/2016
e del Piano annuale fabbisogno
personale anno 2014

garantire la continuita e I'efficacia del
centralino e dei servizi ausiliari

predisposizione atti per valutazione
performance individuale dipendenti e
dirigenti e per revisione procedimenti
amministrativi

Emissione ruolo diritto annuale anno
2011

Tempestivita di ripartizione incassi
ruoli diritto annuale

aumento percentuale riscossione
diritto annuale

Tempestivita nellistruttoria dei ricorsi
alla Commissione Tributaria

gara per l'affidamento del servizio di
portierato

revisione dei contratt relativi alla
telefonia fissa e mobile

revisione dei contratt relativi
all'energia elettrica

revisione dei contratti relativi al gas
metano

supporto attraverso azioni
programmate e adeguata
progettazione per 'introduzione di
innovazione tecnologica e
miglioramento della struttura
esistente

Fondi da assegnare

Fondi di riserve speciali




Missione

Programma

Obiettivo

Indicatore

011 - Competitivita delle imprese

contraffazione, tutela della proprieta industriale

005 - Regolamentazione, incentivazione dei settori imprenditoriali, riassetti industriali, sperimentazione tecnologica, lotta alla

Titolo
Descrizione

Arco temporale realizzazione
Centro di responsabilita
Risorse economiche

Realizzazione di report di carattere economico-statistico

2014
economia locale

€15.476,31

Nr indicatori associati 1

report di interesse economico statistico prodotti

<<< nb: indicare p

organi camerali utenti associazioni di categoria

i all'obiettivo

Cosa misura

n. report realizzati nell'anno

Tipologia

Unita di misura

Algoritmo di calcolo

Fonte dei dati Ultimo valore osservato

Risultato atteso anno | Risultato atteso anno
n+l

Risultato atteso anno
n+2

efficacia

Se altro, indicare qui

numero

Se altro, indicare qui

totale report prodotti

rilevazione interna, sito
internet camerale e
starnet
Se altro, indicare qui

Obiettivo

Titolo

Descrizione

Indagine ministeriale sulla Grande Distribuzione Organizzata (GDO)

realizzazione nei termini dell'indagine GDO Obiettivo dell'indagine & quello di raccogliere per ciascun comune della provincia informazioni sugli esercizi
commerciali presenti nei singoli territori (denominazione, indirizzo, superficie di vendita, addetti) effettuando la revisione dei prospetti inviati e inserendo le
modifiche nel database ministeriale. Stakeholder: Ministero Sviluppo Economico, comuni della provincia, esercizi commerciali

Arco temporale per la realizzazione EIIT3

Centro di responsabilita
Risorse finanziarie

ECONOMIA LOCALE
€3.095,26

Nr indicatori associati 1

<<< nb: indicare p

i all'obiettivo

Cosa misura

Rispetto dei termini previsti dal Ministero dello Sviluppo economico

Rispetto dei termini previsti dal Ministero dello Sviluppo economico

Tipologia

Unita di misura

Algoritmo di calcolo

Fonte dei dati Ultimo valore osservato

Risultato atteso anno | Risultato atteso anno
n n+l

Risultato atteso anno
n+2

efficacia

rispetto dei termini

rilevazione interna (data
invio email o pec al
Ministero)

Se altro, indicare qui

Se altro, indicare qui

Se altro, indicare qui




Missione 011 - Competitivita delle imprese

005 - Regolamentazione, incentivazione dei settori imprenditoriali, riassetti industriali, sperimentazione tecnologica, lotta alla

Programma . P .
e contraffazione, tutela della proprieta industriale

Titolo sviluppo imprenditoria femminile-supporto al CIF

Gestione attivita di segreteria del Comitato Imprenditoria Femminile e supporto alla Presidente del Comitato per I'attivita dello stesso Stakeholder: organi

Descrizione : N N R N A i
camerali, utenti, consumatori, imprese, associazioni di categoria, altri enti pubblici

Obiettivo
Arco temporale realizzazione 2014

Centro di responsabilita segreteria segretario generale
Risorse finanziarie €12.367,17

Nr indicatori associati 1 <<< nb: indicare p iati all'obiettivo

Of i i eventi i dal Comitato

Cosa misura Organizzazione eventi programmati dal Comitato

Risultato atteso anno | Risultato atteso anno | Risultato atteso anno

Tipologia Unita di misura Algoritmo di calcolo Fonte dei dati Ultimo valore osservato ") 2
n n

n. eventi programmati dal
Comitato organizzati

efficacia numero rilevazione interna

Sealtro, indicare qui | Se altro, indicare qui Se altro, indicare qui

Titolo progetto fondo ivo 2013 sviluppo ibile : i e tutela del made in Italy locale per filiera edilizia

rivitalizzare offerta economica legata al territorio e ai saperi delle PMI locali nel settore dell’edilizia orientata alla green economy
Descrizione : PMI settore edile, utenti, i, iazioni di categoria enti pubblici

Obiettivo

Arco temporale realizzazione 2014
Centro di responsabilita promobrindisi
Risorse finanziarie €42.450,00

Nr indicatori associati 1 <<< nb: indicare p i i i iati all'obiettivo

Indicatore n. aziende locali coinvolte nell’attivita

Cosa misura n. aziende locali coinvolte nell’attivita

Risultato atteso anno | Risultato atteso anno | Risultato atteso anno

Tipologia Unita di misura Algoritmo di calcolo Fonte dei dati Ultimo valore osservato
n n+l n+2

- n. aziende locali I
efficacia numero . O rilevazione interna >=3
coinvolte nell'attivita

Sealtro, indicare qui | Se altro, indicare qui Se altro, indicare qui




Programma

Obiettivo

011 - Competitivita delle imprese

contraffazione, tutela della proprieta industriale

005 - Regolamentazione, incentivazione dei settori imprenditoriali, riassetti industriali, sperimentazione tecnologica, lotta alla

Titolo
Descrizione

Arco temporale realizzazione
Centro di responsabilita
Risorse finanziarie

sviluppo nuovi progetti formativi
realizzazione corsi di formazione
Stakeholder: utenti, consumatori, enti pubblici

2014

Nr indicatori associati 2 <<< nb: indicare preventi il Nrindi

Corsi di formazione proposti nell’anno

Cosa misura

Corsi di formazione proposti nell'anno

Tipologia

Unita di misura

Algoritmo di calcolo Fonte dei dati Ultimo valore osservato (1D e D ETITD

Risultato atteso anno
n+l

Risultato atteso anno
n+2

efficacia

Se altro, indicare qui

numero

Se altro, indicare qui

Corsi di formazione

orma rilevazione interna
proposti nell'anno

Se altro, indicare qui

Indicatore

Cosa misura

n. partecipanti corsi di formazione

n. partecipanti corsi di formazione

Tipologia

Unita di misura

Risultato atteso anno
n

Algoritmo di calcolo Fonte dei dati Ultimo valore osservato

Risultato atteso anno
n+l

Risultato atteso anno
n+2

efficacia

numero

n. partecipanti corsi di

" rilevazione interna >=55
formazione

Se altro, indicare qui

Obiettivo

Se altro, indicare qui

Titolo

Descrizione

Se altro, indicare qui

sostegno al credito

gestione sportello informativo
Stakeholder: utenti, consumatori, enti pubblici, banche, confidi, associazioni di categoria

Arco temporale per la realizzazione EIIT3

Centro di responsabilita
Risorse finanziarie

Nr indicatori associati 1 <<< nb: indicare preventi il Nrindi

Indicatore

Cosa misura

Gestione attivita sportello

Gestione attivita sportello

Tipologia

Unita di misura

Risultato atteso anno
n

Algoritmo di calcolo Fonte dei dati Ultimo valore osservato

Risultato atteso anno
n+l

Risultato atteso anno
n+2

efficacia

n. informazioni fornite
a vista/totale rilevazione interna 100,0%
informazioni richieste

Se altro, indicare qui

Se altro, indicare qui

Se altro, indicare qui




Programma

Obiettivo

Indicatore

011 - Competitivita delle imprese

contraffazione, tutela della proprieta industriale

005 - Regolamentazione, incentivazione dei settori imprenditoriali, riassetti industriali, sperimentazione tecnologica, lotta alla

Titolo
Descrizione

Arco temporale realizzazione
Centro di responsabilita
Risorse finanziarie

Nr indicatori associati

Promozione start up innovativi

gestione sportello innovazione

svolgere ruolo i i tai
Stakeholder: utenti imprese associazioni di categoria

2014
promobrindisi

€50.000,00

<<< nb: indicare preventi

favorendo lo sviluppo del territorio

Cosa misura

Promozione start up innovativi

Tipologia

Unita di misura

Risultato atteso anno
n

Algoritmo di calcolo Fonte dei dati Ultimo valore osservato

Risultato atteso anno
n+l

Risultato atteso anno
n+2

efficacia

Se altro, indicare qui

Se altro, indicare qui

n. informazioni fornite
avista su start up
innovativo/ numero
totale informazioni
richieste

rilevazione interna 100,0%

Se altro, indicare qui

Obiettivo

Titolo
Descrizione

Arco temporale realizzazione
Centro di responsabilita
Risorse finanziarie

Nr indicatori associati 1

gestione sportello orientamento alternanza scuola lavoro

promozione allineamento competenze nei giovani in uscita dal mondo della scuola rispetto alle esigenze delle imprese

Stakeholder: utenti imprese associazioni di categoria

2014

promobrindisi

€ 50.000.00

<<< nb: indicare preventi

Indicatore

Cosa misura

Volume di attivita nell’ambito del percorso di alternanza scuola lavoro

Volume di attivita nell'ambito del percorso di alternanza scuola lavoro

Tipologia

Unita di misura

Algoritmo di calcolo Fonte dei dati Ultimo valore osservato | Risultato atteso anno

Risultato atteso anno
n+l

Risultato atteso anno
n+2

efficacia

numero

n. scuole coinvolte dai
percorsi di alternanza
scuola-lavoro

rilevazione interna

Se altro, indicare qui

Se altro, indicare qui

Se altro, indicare qui




012 - Regolazione dei mercati

Programma 004 - Vigilanza sui mercati e sui prodotti, promozione della concorrenza e tutela dei consumatori

Titolo gestione commissioni marittime, esami agenti affari in mediazione, ruolo conducenti, ruolo periti esperti
gestione tempestiva albi marittimi, esami agenti di affari in mediazione, ruolo conducenti, ruolo periti esperti
Stakeholder:utenti, associazioni di categoria

Obiettivo Arco temporale realizzazione Pl
Centro di responsabilita registro imprese

Risorse economiche €37.054,49

Nr indicatori associati 4 <<< nb: indicare p i di i associati all'

Emanare un bando annuale esami mediatori marittimi
Cosa misura Emanazione bando annuale esami mediatori marittimi

Tipologia Unita di misura

efficacia numero n. bandi emanati nellanno rilevazione interna
e altro, indicare qui Se altro, indicare qui Se altro, indicare qui

di esami marittimi a

Cosa misura Organizzazione sessione di esami raccomandatari marittimi a seguito bando

Tipologia Unita di misura

n. sessione d'esami
efficacia numero raccomandatari marittimi rilevazione interna
organizzata nell'anno

e altro, indicare qui Se altro, indicare qui Se altro, indicare qui

Organizzare due sessioni di esami agenti di affari in mediazione

Organizzazione session di esami agenti di affari in mediazione

Tipologia

n. sessioni d"esami agenti di
efficacia numero affari in mediazione rilevazione interna
organizzate nell'anno

e altro, indicare qui Se altro, indicare qui Se altro, indicare qui

.

Cosa misura

Tipologia

. riunioni commissione
efficacia numero ruolo conducenti convocate rilevazione interna
nelfanno

e altro, indicare qui Se altro, indicare qui Se altro, indicare qui

Titolo Mantenimento degli standard dei tempi di evasione delle pratiche

Descrizione garantire efficacia evasione pratiche Registro Imprese Stakeholder: utenti

Obiettivo Arco temporale per la

realizzazione
Centro di responsabilita registro imprese
Risorse finanziarie € 100.020,60

2014

Nr indicatori associati 1 <<< nb: indicare preventi iati all'obiettivo

Rispetto dei tempi di evasione (5 giorni)delle pratiche registro imprese
Cosa misura Rispetto dei tempi di evasione (5 giorni)delle pratiche registro imprese
i i i i Risul Risul
Algoritmo di Fonte dei dati Ultimo valore atteso atteso
calcolo osservato anno n+1 anno n+2

Tipologia Unita di misura

Numero pratiche
registro imprese
evase nel termine | Rilevazione interna
di legge/totale da Priamo
pratiche registro
imprese evase

efficacia

Se altro, indicare qui | Se altro, indicare qui Se altro, indicare qui




Missione

Programma

Obiettivo

012 - Regolazione dei mercati

004 - Vigilanza sui mercati e sui prodotti, promozione della concorrenza e tutela dei consumatori

Titolo
Descrizione

Arco temporale realizzazione
Centro di responsabilita
Risorse finanziarie

Nuova normativa albi e ruoli (mediatori e mediatori marittimi

i, agenti e
efficienza nella gestione del passaggio dai ruoli al REA
iscritti ex ruoli, utenti, i di categoria interessate

2014

registro imprese

€38.576,59

Nr indicatori associati 1

<<< nb: indicare p

i associati all'

‘Tasso di lavorazione pratiche revisione vecchi ruoli

‘Tasso di lavorazione pratiche revisione vecchi ruoli

Tipologia

efficacia

% di lavorazione pratiche | Rilevazione interna da Priamo

e altro, indicare qui

Se altro, indicare qui

Se altro, indicare qui

Obiettivo

Titolo

Descrizione

Arco temporale realizzazione
Centro di responsabilita
Risorse finanziarie

cancellazione d'ufficio delle imprese non pil operative

completare le cancellazioni d'ufficio di imprese non piti operative per fornire una base piu affidabile per il diritto annuale evitando inoltre che vengano falsati dati e
statistiche ed alterate le informazioni rilevanti per il mercato sulle realta economiche effettivamente operanti sul terri

Stakeholder: organi camerali, utenti, associazioni di categoria, altri uffici camerali

2014
registro imprese

€12.858,86

Nr indicatori associati 1

<<< nb: indicare p

i associati all'

Indicatore ‘Tasso di cancellazione d'ufficio

Cosa misura Tasso di cancellazione d'ufficio

Tipologia Unita di misura

9% imprese cancellate
dufficio nell'anno/ totale
imprese da cancellare
dufficio rilevate da banca
dati Diana

efficacia Rilevazione interna da Priamo

e altro, indicare qui Se altro, indicare qui Se altro, indicare qui

Titolo operatori IGP carciofo brindisino

del processo di i
processo di
1)verifica documentale entro 15gg dal termine per la presentazione delle domande
2)richiesta di eventuale documentazione integrativa
- 3)effettuazione della verifica ispettiva entro 30gg dalla domanda di adesione
B 4)verifica conformita del prodotto presso il produttore
Obiettivo Mverifica dell i iche ed
G)analisi chimica sul campione presso il condizionatore
utenti associazioni di categoria consumatori

le seguenti fasi:

pressoil

Arco temporale realizzazione
Centro di responsabilita
Risorse finanziarie

regolazione mercato

€12.485,97

Nrindicatori associati 1 i associati all'

Tempo medio istruttorie e verifiche requisiti

‘Tempo medio istruttorie e verifiche requisiti

Tipologia

Giorni istruttoria pratiche/

, rilevazione interna
totale pratiche

efficacia giorni

e altro, indicare qui

[se altro, indicare qui

|se altro, indicare qui

Titolo Riduzione tempi protocollazione domande
efficientare tempi protocollazione domande
Descrizione Stakeholder: utenti consumatori

Obiettivo

Arco temporale realizzazione 2014
Centro di responsabilita
Risorse finanziarie

regolazione mercato

€17.754,08

Nrindicatori associati 1 i associati all'

di Tasso di istanze evase nei tempi
Cosa misura Tasso di istanze evase nei tempi

Risultato atteso anno | Risultato atteso anno
n+l n+2

Tipologia Unita di misura Algoritmo di calcolo Fonte dei dati Ultimo valore osservato |Risultato atteso anno n

n.istanze evase nei

. : rilevazione interna
tempi/totale istanze

efficacia

Sealtro, indicare qui | Se altro, indicare qui Se altro, indicare qui

012 - Regolazione dei mercati ‘

Missione
Programma

004 - Vigilanza sui mercati e sui prodotti, promozione della concorrenza e tutela dei consumatori ‘




Obiettivo

Titolo
Descrizione

Arco temporale realizzazione
Centro di responsabilita
Risorse finanziarie

Nr indicatori associati 1

rilascio smart card e attivita sportello
gestione sportello e rilascio smart card
Stakeholder: utenti consumatori associazioni di categoria enti pubblici e privati

2014

isfores

€35.000,00

<<< nb: indicare preventivamente il Nr indicatori associati all'obiettivo

Gestione sportello e rilascio smart card

Cosa misura

Gestione sportello e rilascio smart card

Tipologia

Unita di misura

Algoritmo di calcolo Fonte dei dati Ultimo valore osservato

Risultato atteso anno n

Risultato atteso anno
n+l

Risultato atteso anno
n+2

efficacia

Se altro, indicare qui

%

[sealtro, indicare qui

n.smart card fornite a
vista/totale smartcard | rilevazione interna
richieste

[sealtro, indicare qui




012 - Regolazione dei mercati

Programma 004 - Vigilanza sui mercati e sui prodotti, promozione della concorrenza e tutela dei consumatori

Titolo Miglioramento dell'efficienza del servizio metrico
efficientare il servizio metrico

Descrizione i di polizia, utenti

Obiettivo Arco temporale realizzazione 2014

Centro di responsabilita ufficio metrico

Risorse finanziarie €60.339,12

Nr indicatori associati 2 <<< nb: indicare p

Tasso di evasione verifiche metriche nell'anno
Cosa misura Tasso di evasione verifiche metriche nell'anno

Tipologia Unita di misura Algoritmo di calcolo Fonte dei dati

- n.verifiche metriche |
efficacia % ‘. Rilevazione interna da cruscotto
effettuate nell'anno /totale

e altro, indicare qui Se altro, indicare qui Se altro, indicare qui

‘Tasso di evasione richieste verifiche ispettive da forze dell'ordine

Cosa misura Tasso di evasione richieste verifiche ispettive da forze dell‘ordine

Tipologia Unita di misura Algoritmo i calcolo Fonte dei dati

n. richieste verifiche
ispettive da forze
dell'ordine evase nell'anno/
efficacia totale richieste verifiche | Rilevazione interna da cruscotto
ispettive da forze dell’'ordine

e altro, indicare qui Se altro, indicare qui Se altro, indicare qui

Titolo Miglioramento della qualita della banca dati

Descrizione

Obiettivo e e

realizzazione

Cosa misura

Centro di responsabilita
Risorse finanziarie

regolazione del mercato

€26.732,14

Nrindicatori associati 2

<<< nb: indicare p

Tasso di evasione delle istanze di cancellazione/ sospensione protesti entro 25 giorni i sensi art. 2 comma 3 legge 235/2000
Tasso di evasione delle istanze di cancellazione/ sospensione protesti entro 25 giorni i sensi art. 2 comma 3 legge 235/2000

Tipologia

Unita di misura

Algoritmo di calcolo

Fonte dei dati

Ultimo valore osservato

Risultato atteso anno n

Risultato atteso anno
n+l

Risultato atteso anno
n+2

qualita/efficacia

Se altro, indicare qui

Se altro, indicare qui

Numero di istanze di
cancellazione/
sospensione protesti
evase entro 25 giorni
nellanno/ totale
istanze di
cancellazione/
sospensione protesti
presentate nell'anno

Rilevazione interna da
Registro Informatico
Protesti

Se altro, indicare qui

Indicatore

Cosa misura

Tempo medio di evasione istanze cancellazione protesti

Tempo medio di evasione istanze cancellazione protesti

Tipologia

Unita di misura

Algoritmo di calcolo

Fonte dei dati

Ultimo valore osservato

Risultato atteso anno n

Risultato atteso anno
el

Risultato atteso anno
e

efficacia

giorni

Giorni evasione istanze
cancellazione
protesti/totale istanze
cancellazione protesti

rilevazione interna




012 - Regolazione dei mercati

Programma 004 - Vigilanza sui mercati e sui prodotti, promozione della concorrenza e tutela dei consumatori

Titolo Recupero arretrato verbali di accertamento ed attivita di gestione ordinaria
 recuperare arretrato verbali di accertamento
utenti organi accertatori,

Descrizione

Obiettivo Arco temporale realizzazione 2014

Centro di responsabilita regolazione mercato
Risorse finanziarie €63.699,71

Nrindicatori associati 1 <<< nb: indicare p

Emissione ordinanze ingiunzione processi (verbali pervenuti fino a 03/2010)

Emissione ordinanze ingiunzione processi (verbali pervenuti fino a 03/2010)

Tipologia Unita di mi Algoritmo di calcolo Fonte dei dati

Emissione tutte ordinanze
efficacia numero ingiunzione processi verbali | rilevazione interna da PROSA
pervenuti fino a 03/2010

e altro, indicare qui Se altro, indicare qui Se altro, indicare qui

Titolo MIGLIORAMENTO PROCESSO DI CERTIFICAZIONE VINI DOC

efficientamento del processo di certificazione vini DOC
Descrizione utenti azioni di categoria i

Obiettivo

Arco temporale realizzazione 2014
Centro di responsabilita regolazione mercato

Risorse finanziarie €71.794,11

Nr indicatori associati 1 <<< nb: indicare p

Indicatore ‘Tempo medio lavorazione processo

Cosa misura ‘Tempo medio lavorazione processo

Tipologia Unita di misura Algoritmo i calcolo Fonte dei dati

Giorni lavorazione
efficacia gorni rilevazione interna
processoftotale istanze

e altro, indicare qui Se altro, indicare qui Se altro, indicare qui

Titolo Accreditamento della Camera di Commercio di Brindisi nel registro degli organismi di mediazione

Descrizione i nelRO.M. utenti

Obiettivo

Arco temporale realizzazione 2014
Centro di responsabilita regolazione mercato
Risorse finanziarie €13.581,49

Nrindicatori associati 1 <<< nb: indicare p

CCLAA nel ROM.

Accreditamento della C.C.LA.A. nel R.O.M.

Tipologia ita di mi Algoritmo di calcolo Fonte dei dati

efficacia accreditamento ministero giustizia

e altro, indicare qui |se altro, indicare qui

Titolo gestione sportello borsa merci telematica
gestione sportello richieste prodotti agroalimentari e ittici per mercati attivi
Descrizione Stakeholder: utenti consumatori associazioni di categoria enti pubblici e privati
Obiettivo

Arco temporale realizzazione
Centro di responsabilita
Risorse finanziarie

Nrindicatori associati 1 <<< nb: indicare p

di Gestione sportello
Cosa misura Gestione sportello

Risultato atteso anno | Risultato atteso anno

Tipologia Unita di misura Algoritmo di calcolo Fonte dei dati Ultimo valore osservato |Risultato atteso anno n ) z
n#: n+:

n. informazioni fornite
efficacia a vista/totale rilevazione interna
informazioni richieste

Sealtro, indicare qui | Se altro, indicare qui Se altro, indicare qui







016 - Commercio internazionale ed internazionalizzazione del sistema produttivo

Programma 005 - Sostegno all'internazionalizzazione delle imprese e promozione del made in Italy

Titolo garantire la tradizionale attivita informativa e formativa sulla tutela del made in Italy

organizzare corsi di formazione e seminari in sinergia con associazioni di categoria del territorio e con la mission dell'azienda
Descrizione utenti, i, associazioni di categoria, altre camere di commercio, buyer nazionali e internazionali

Arco temporale realizzazione
Centro di responsabilita
Risorse economiche

Nr indicatori associati 2 <<< nb: indicare pr

n. seminari e corsi organizzati

Cosa misura n. seminari e corsi organizzati

Risultato atteso anno | Risultato atteso anno | Risultato atteso anno

Tipologia Unita di misura Algoritmo di calcolo Fonte dei dati Ultimo valore osservato ) 2
n nt n#

rilevazione interna >=2

L n. seminari e corsi
Efficacia numero A

Se altro, indicare qui Se altro, indicare qui

n. partecipanti corsi e seminari

Cosa misura n. partecipanti corsi e seminari

Risultato atteso anno | Risultato atteso anno | Risultato atteso anno

Tipologia Unita di misura Algoritmo di calcolo Fonte dei dati Ultimo valore osservato n 1 2

o n. partecipanti corsie|
efficacia numero - rilevazione interna
seminari

Sealtro, indicare qui | Se altro, indicare qui Se altro, indicare qui

Titolo progetto fondo perequativo 2013 promozione turistica territoriale a livello nazionale e collegata alla ione dellla Dieta

valorizzazione della Dieta Mediterranea non solo come risorsa agroalimentare ma anche come modello di attrazione flussi turistici legati all'identita culturale locale
utenti, i) i i di categoria, altre camere di commercio, buyer nazionali e internazionali, amministrazioni comunali e altre pubbliche

Obiettivo Descrizione

Arco temporale per la realizzaziondglyt3
Centro di responsabilita isfores
Risorse finanziarie €38.100,00

Nr indicatori associati 1 <<< nb: indicare pi i iati all'obiettivo

n. aziende aderenti al marchio collettivo Dieta Mediterranea

Cosa misura n. aziende aderenti al marchio collettivo Dieta Mediterranea

Risultato atteso anno | Risultato atteso anno | Risultato atteso anno

Tipologia Unita di misura Algoritmo di calcolo Fonte dei dati Ultimo valore osservato ) 2
nt n#

n. aziende aderenti al
efficacia numero marchio collettivo rilevazione interna
Dieta Mediterranea

Sealtro, indicare qui | Se altro, indicare qui Se altro, indicare qui




016 - Commercio internazionale ed internazionalizzazione del sistema produttivo

005 - Sostegno all'internazionalizzazione delle imprese e promozione del made in Italy

Titolo progetto fondo perequativo 2013 sportello turismo marchio di qualita ospitalita italiana

gestione sportello per lo sviluppo del sistema turistico locale e della destagionalizzazione
Descrizione utenti, i iazioni di categoria, buyer nazionali e internazionali, pubbliche amministrazioni

Obiettivo
Arco temporale realizzazione
Centro di responsabilita
Risorse finanziarie

Nr indicatori associati 1 <<< nb: indicare pr

Incremento data base strutture turistico ricettive partecipanti alle iniziative

Cosa misura Incremento data base strutture turistico ricettive partecipanti alle iniziative

Risultato atteso anno | Risultato atteso anno | Risultato atteso anno

Tipologia Unita di misura Algoritmo di calcolo Fonte dei dati Ultimo valore osservato ) 2
n nt n#

n. nuove strutture
efficacia inserite anno 2014/n.| e
" il
strutture anno 2013(

Se altro, indicare qui Se altro, indicare qui Se altro, indicare qui

Titolo progetto mirabilia

Descrizione ione siti unesco - utenti, i, associazioni di categoria, altre camere di commercio, buyer nazionali e internazionali, enti pubblici

Obiettivo
Arco temporale realizzazione 2014

Centro di responsabilita isfores promobrindisi
Risorse finanziarie €30.180,00

Nr indicatori associati 3 <<< nb: indicare pr

Indicatore n. operatori coinvolti

Cosa misura n. operatori coinvolti

Risultato atteso anno | Risultato atteso anno | Risultato atteso anno

Tipologia Unita di misura Algoritmo di calcolo Fonte dei dati Ultimo valore osservato 1 2
n n+: n+;

efficacia numero n. operatori coinvolti rilevazione interna

Sealtro, indicare qui | Se altro, indicare qui Se altro, indicare qui

n. beneficiari indiretti

Cosa misura n. beneficiari indiretti

Risultato atteso anno | Risultato atteso anno | Risultato atteso anno

Tipologia Unita di misura Algoritmo di calcolo Fonte dei dati Ultimo valore osservato ) 2
n nt n#

efficacia numero n. beneficiari indiretti rilevazione interna >=80

Se altro, indicare qui Se altro, indicare qui Se altro, indicare qui

Indicatore n. eventi di promozione del territorio organizzati

Cosa misura n. eventi di promozione del territorio organizzati

Risultato atteso anno | Risultato atteso anno | Risultato atteso anno

Tipologia Unita di misura Algoritmo di calcolo Fonte dei dati Ultimo valore osservato 41 2

n. eventi di
efficacia numero promozione del rilevazione interna
territorio organizzati

Se altro, indicare qui Se altro, indicare qui Se altro, indicare qui




016 - Commercio internazionale ed internazionalizzazione del sistema produttivo

Programma 005 - Sostegno all'internazionalizzazione delle imprese e promozione del made in Italy

Titolo progetto fondo perequativo 2013 nuove strade per nuovi mercati: il supporto della Camera di Commercio di Brindisi alle nuove imprese esportatrici

supportare le imprese esportatrici nell'approccio ai mercati esteri con servizi di temporary export management
Descrizione imprese id, iazioni di categoria, enti pubblici e privati di promozione commerciale

Arco temporale realizzazione 2014
Centro di responsabilita promobrindisi
Risorse finanziarie €50.835,00

Nr indicatori associati 1 <<< nb: indicare pr

Scouting ed assistenza nuove imprese esportatrici

Cosa misura Scouting ed assistenza nuove imprese esportatrici

Risultato atteso anno | Risultato atteso anno | Risultato atteso anno
n+l n+2

Tipologia Unita di misura Algoritmo di calcolo Fonte dei dati Ultimo valore osservato

efficacia numero n. imprese coinvolte rilevazione interna

Se altro, indicare qui Se altro, indicare qui Se altro, indicare qui

Titolo gestione eurosportello

assistenza alle imprese per linternazionalizzazione
Obiettivo Descrizione imprese i joni di categoria,

Arco temporale per la realizzaziondglyt3
Centro di responsabilita
Risorse finanziarie € 150.000.00

Nr indicatori associati 2 <<< nb: indicare preventivamente il Nr indicatori associati all'obiettivo

n. utenti imprenditori e aspiranti imprenditori che usufruiscono del servizio

Cosa misura n. utenti imprenditori e aspiranti imprenditori che usufruiscono del servizio

Risultato atteso anno | Risultato atteso anno | Risultato atteso anno
n n+l n+2

Tipologia Unita di misura Algoritmo di calcolo Fonte dei dati Ultimo valore osservato

n. utenti imprenditori
e aspiranti
efficacia numero imprenditori che rilevazione interna
usufruiscono del
servizio

Sealtro, indicare qui | Se altro, indicare qui Se altro, indicare qui

Gestione sportello

Cosa misura Gestione sportello

Risultato atteso anno | Risultato atteso anno | Risultato atteso anno
n n+l n+2
rilevazione interna 100%

Tipologia Unita di misura Algoritmo di calcolo Fonte dei dati Ultimo valore osservato

n. informazioni
{ Irilasciate a vista/totale|
Sealtro, indicare qui | Se altro, indicare qui Se altro, indicare qui

efficacia %







032 - Servizi istituzionali e generali delle amministrazioni pubbliche

002 - Indirizzo politico

Titolo Elaborazione dati relativi alla composizione del Consiglio camerale

elaborazione nei termini di legge dei dati relativi alla composizione del consiglio camerale
Descrizione Stakeholder: Ministero Sviluppo Economico, organi interni, associazioni di categoria
Obiettivo
Arco temporale realizzazione 2014

Centro di responsabilita affari generali

Risorse economiche €3.704,98

Nr indicatori associati 2 <<< nb: indicare pi i iati all'obiettivo

Indicatore Rispetto dei termini di legge previsti

Cosa misura Rispetto dei termini di legge previsti

Risultato atteso anno | Risultato atteso anno | Risultato atteso anno

Tipologia Unita di misura Algoritmo di calcolo Fonte dei dati Ultimo valore osservato n 1 2

Rispetto del termine di  Rilevazione interna

P N <=31/03/2014
legge protocollo invio dati

efficacia tempo
Sealtro, indicare qui | Se altro, indicare qui Se altro, indicare qui
Validazione reportistica

Cosa misura Validazione reportistica

Risultato atteso anno | Risultato atteso anno | Risultato atteso anno

Tipologia Unita di misura Algoritmo di calcolo Fonte dei dati Ultimo valore osservato ) 2
n nt n#

Rilevazione interna Sito
efficacia Conferma dati ministero sviluppo si
economico

Sealtro, indicare qui | Se altro, indicare qui Se altro, indicare qui

Titolo Procedura di rinnovo consiglio camerale e organi

gestione efficace e tempestiva procedura rinnovo consiglio camerale e organi
Descrizione Stakeholder: regione, associazioni di categoria, organi interni,

Arco temporale per la realizzazion@lty
Centro di responsabilita affari generali

Risorse finanziarie €20.720,26

Nr indicatori associati 1 ndicare p i iati all'obiettivo

Rispetto dei termini di legge e procedure dettagliatamente indicati nel decreto 4 agosto 2011 n. 156

Cosa misura Rispetto dei termini di legge e procedure dettagliatamente indicati nel decreto 4 agosto 2011 n. 156

Risultato atteso anno | Risultato atteso anno | Risultato atteso anno

Tipologia Unita di misura Algoritmo di calcolo Fonte dei dati Ultimo valore osservato ) 2
n nt n#

Rispetto dei termi

rilevazione interna si
legge

efficacia

Se altro, indicare qui Se altro, indicare qui Se altro, indicare qui




032 - Servizi istituzionali e generali delle amministrazioni pubbliche

002 - Indirizzo politico

Titolo ‘Tempistica processo di gestione dei provvedimenti
gestione efficace del processo di gestione dei provvedimenti
Descrizione Stakeholder: utenti esterni, uffici interni, organi camerali

Obiettivo Arco temporale realizzazione 2014
Centro di responsabilita affari generali

Risorse finanziarie €21.405,98

Nr indicatori associati 3 <<< nb: indicare pr

Tempi medi di creazione delibere

Cosa misura Tempi medi di creazione delibere

Risultato atteso anno | Risultato atteso anno | Risultato atteso anno

Tipologia Unita di misura Algoritmo di calcolo Fonte dei dati Ultimo valore osservato ) 2
nt n#

sommatoria giorni per
predisposizione
- P delibere . " .
efficienza giorni ¢ rilevazione interna
successivamente alla
riunione/totale
delibere

Sealtro, indicare qui | Se altro, indicare qui Se altro, indicare qui
Tempo medio di pubblicazione atti

Cosa misura Tempo medio di pubblicazione atti

Risultato atteso anno | Risultato atteso anno | Risultato atteso anno
n+l n+2,

Tipologia Unita di misura Algoritmo di calcolo Fonte dei dati Ultimo valore osservato

<=3

N.B. Si rende
sommatoria giorni necessario rivedere il
necessari per target in quanto, a
pubblicazione atti . . . differenza degli anni
rilevazione interna .
dopo la precedenti,
sottoscrizione/totale attualmente la
atti pubblicati pubblicazione on line
effettuata
direttamente
dall'ufficio

efficacia giorni

Sealtro, indicare qui | Se altro, indicare qui Se altro, indicare qui
Tempo medio smistamento provvedimento

Cosa misura Tempo medio smistamento provvedimento

Risultato atteso anno | Risultato atteso anno | Risultato atteso anno

Tipologia Unita di misura Algoritmo di calcolo Fonte dei dati Ultimo valore osservato ) 2
n nt n#

sommatoria giorni
necessari per smistare
efficacia giorni prowvedimenti dopo la|  rilevazione interna
loro esecutivitd/totale
prowvedimenti

Sealtro, indicare qui | Se altro, indicare qui Se altro, indicare qui

Titolo trasparenza attivita ente
Gestione del ciclo della in al D. Lgs 33/2013. ilty dell Ente
Descrizione Stakeholder: organi camerali, utenti, consumatori, uffici interni

Obiettivo Arco temporale realizzazione 2014
Centro di responsabilita information tecnology

Risorse finanziarie €13.669,48

Nr indicatori associati 1 <<< nb: indicare pr

indicatore:Gestione, coordinamento e monitoraggio sugli obblighi previsti dal D. Lgs 33/2013

cosa misura:Gestione, coordinamento e monitoraggio sugli obblighi previsti dal D. Lgs 33/2013

Risultato atteso anno | Risultato atteso anno | Risultato atteso anno

Tipologia Unita di misura Algoritmo di calcolo Fonte dei dati Ultimo valore osservato 1 2
n n+: n+:

Realizzazione attivita
(gestione del
programma per la
trasparenza e
Vintegrita in
ottemperanza al D. Lgs
33/2013)

Rilevazione interna e sito
camerale




032 - Servizi istituzionali e generali delle amministrazioni pubbliche

Programma 002 - Indirizzo politico

Titolo Predisposizione nei termini di legge dei documenti relativi alla (Piano relazione sulla P

Predisposizione nei termini di legge dei documenti relativi alla Performance
Descrizione Stakeholder:organi camerali,associazioni di categoria, utenti, personale camerale, OIV

Arco temporale realizzazione 2014
Centro di responsabilita economia locale

Risorse finanziarie €18.571,57

Nr indicatori associati 3 <<< nb: indicare preventivamente il Nr indicatori associati all'obiettivo

Indicatore redazione piano delle performance entro gennaio 2014

Cosa misura redazione piano delle performance entro gennaio 2014

Risultato atteso anno | Risultato atteso anno | Risultato atteso anno

Tipologia Unita di misura Algoritmo di calcolo Fonte dei dati Ultimo valore osservato 1 2
n n+: n+:

L Realizzazione attivita - N 0
efficacia N . rilevazione interna si
nei termini

Sealtro, indicare qui | Se altro, indicare qui Se altro, indicare qui
Redazione relazione sulla performance entro giugno 2014

Cosa misura Redazione relazione sulla performance entro giugno 2014

Risultato atteso anno | Risultato atteso anno | Risultato atteso anno
n n+l n+2

Tipologia Unita di misura Algoritmo di calcolo Fonte dei dati Ultimo valore osservato

. Realizzazione attivita | :
efficacia o rilevazione interna si
nei termini

Sealtro, indicare qui | Se altro, indicare qui Se altro, indicare qui

intermedio obiettivi piano performance 2014/2016 entro il mese di ottobre 2014 per poi procedere all’ eventuale rettifica degli stessi

Cosa misura Realizzazione Monitoraggio intermedio obiettivi piano performance 2014/2016 entro il mese di ottobre 2014 per poi procedere all’ eventuale rettifica degli stessi

Risultato atteso anno | Risultato atteso anno | Risultato atteso anno
n n+l n+2

Tipologia Unita di misura Algoritmo di calcolo Fonte dei dati Ultimo valore osservato

- Realizzazione attivita | :
efficacia o rilevazione interna si
nei termini

Se altro, indicare qui Se altro, indicare qui Se altro, indicare qui

Titolo i banche dati e gestione efficace attivita segreteria
efficientare la gestione segreteria Presidente
Descrizione Stakeholder:organi camerali,associazioni di categoria, utenti

Arco temporale per la realizzazion@lty
Centro di responsabilita segreteria presidenza

Risorse finanziarie €25.093,21

Nr indicatori associati 2 <<< nb: indicare preventivamente il Nr indicatori associati all'obiettivo

delle banche dati

Cosa misura Aggiornamento semestrale delle banche dati

Risultato atteso anno | Risultato atteso anno | Risultato atteso anno
n n+l n+2

Tipologia Unita di misura Algoritmo di calcolo Fonte dei dati Ultimo valore osservato

- Realizzazione attivita | :
efficacia o rilevazione interna si
nei termini

Se altro, indicare qui Se altro, indicare qui Se altro, indicare qui

Indicatore Controllo quotidiano della stampa per segnalare tempestivamente articoli di interesse per gli organi camerali

Cosa misura Controllo quotidiano della stampa per segnalare tempestivamente articoli di interesse per gli organi camerali

Risultato atteso anno | Risultato atteso anno | Risultato atteso anno

Tipologia Unita di misura Algoritmo di calcolo Fonte dei dati Ultimo valore osservato 1 2
n+: n+:

Realizzazione attivita
nei termini
Se altro, indicare qui Se altro, indicare qui Se altro, indicare qui

efficacia rilevazione interna




032 - Servizi istituzionali e generali delle amministrazioni pubbliche

002 - Indirizzo politico

Titolo Miglioramento dell’efficacia dell'attivita di protocollazione
efficientamento attivita di protocollazione

Descrizione Stakeholder: personale e uffici interni, utenti, organi camerali

Obiettivo Arco temporale realizzazione 2014
Centro di responsabilita protocollo

Risorse finanziarie €43.226,51

Nr indicatori associati 2 <<< nb: indicare pr

Grado di protocollazione documenti entro 48 ore dalla ricezione

Cosa misura Grado di protocollazione documenti entro 48 ore dalla ricezione

Risultato atteso anno | Risultato atteso anno | Risultato atteso anno
n n+l n+2,

Tipologia Unita di misura Algoritmo di calcolo Fonte dei dati Ultimo valore osservato

n. documenti
protocollati entro 48
ore/ totale documenti
protocollati

efficacia rilevazione interna

Sealtro, indicare qui | Se altro, indicare qui Se altro, indicare qui

Invio documenti con PEC su richiesta uffici

Cosa misura Invio documenti con PEC su richiesta uffici

Risultato atteso anno | Risultato atteso anno | Risultato atteso anno
n n+l n+2,

Tipologia Unita di misura Algoritmo di calcolo Fonte dei dati Ultimo valore osservato

efficacia realizzazione attivita rilevazione interna

Sealtro, indicare qui | Se altro, indicare qui Se altro, indicare qui




Missione 032 - Servizi istituzionali e generali delle amministrazioni pubbliche

Programma 004 - Servizi generali, formativi ed approvvigionamenti per le Amministrazioni pubbliche

Titolo monitoraggio dei flussi finanziari

o Descrizione Controllo allineamento previsione di cassa rispetto codici gestionali SIOPE stakeholder: organi camerali, utenti
Obiettivo

Arco temporale realizzazione 2014
Centro di responsabilita ragioneria

Risorse economiche €15.806,07

Nr indicatori associati 1 <<< nb: indicare p iati all'obiettivo

di cassa rispetto codici gestionali SIOPE

Cosa misura Rilevazione allineamento previsione di cassa rispetto codici gestionali SIOPE

Tipologia Unita di misura Algoritmo di calcolo Fonte dei dati Ultimo valore osservato MalEDaizpamns | Rz a:;.eso e || GeliED a:tzeso anno
n n

efficacia numero n. rilevazioni rilevazione interna

Sealtro, indicare qui | Se altro, indicare qui Se altro, indicare qui

Titolo gestione delle attivita inerenti la normativa relativa all’armonizzazione dei sistemi contabili della pubblica amministrazione alla luce del decreto MEF 27 MARZO
2013

efficientamento attivita inerenti la normativa relativa all’armonizzazione dei sistemi contabili della pubblica amministrazione alla luce del decreto MEF 27 MARZO
Obiettivo Descrizione 2013
stakeholder: organi camerali, uffici interni, utenti
Arco temporale per la realizzazione BI¥t)

Centro di responsabilita ragioneria
Risorse finanziarie € 15.806,07

Nr indicatori associati 1 <<< nb: indicare p iati all'obiettivo

dei dati e riclassificazione per missioni e p

Cosa misura do dei dati e ri ificazione per missioni e p

Tipologia Unita di misura Algoritmo di calcolo Fonte dei dati Ultimo valore osservato MalEDaizpamns | Rz a:;.eso e || GeliED a:tzeso anno
n n

Riclassificazione

- consuntivo e S

efficacia numero j rilevazione interna
aggiornamento

bilancio

Sealtro, indicare qui | Se altro, indicare qui Se altro, indicare qui




Programma

Obiettivo

Indicatore

032 - Servizi istituzionali e generali delle amministrazioni pubbliche

004 - Servizi generali, formativi ed approvvigionamenti per le Amministrazioni pubbliche

Titolo monitoraggio spese per missioni personale camerale e assimilati
Descrizione efficientamento monitoraggio spese per missioni personale camerale e assimilati stakeholder: organi camerali, personale interno

Arco temporale realizzazione 2014
Centro di responsabilita ragioneria

Risorse finanziarie €26.782,17

Nr indicatori associati 1 <<< nb: indicare p iati all'obiettivo

Attivita propedeutica al monitoraggio

Cosa misura

Attivita propedeutica al monitoraggio

Tipologia

Risultato atteso anno | Risultato atteso anno

Unita di misura Algoritmo di calcolo Fonte dei dati Ultimo valore osservato ")
n

Risultato atteso anno
n+2

efficacia

Se altro, indicare qui

numero n. rilevazioni rilevazione interna

Se altro, indicare qui Se altro, indicare qui

Obiettivo

Titolo Tempestivita pagamento fatture passive

Descrizione controllo tempestivita pagamento fatture passive stakeholder: organi camerali, utenti

Arco temporale realizzazione 2014

Centro di responsabilita ragioneria

Risorse finanziarie €15.806,07

Nr indicatori associati 1 <<< nb: indicare p i i iati all'obiettivo

Cosa misura

Grado di rispetto dello standard di 30 giorni per il pagamento delle fatture passive

Grado di rispetto dello standard di 30 giorni per il pagamento delle fatture passive

Tipologia

Risultato atteso anno | Risultato atteso anno

Unita di misura Algoritmo di calcolo Fonte dei dati Ultimo valore osservato 1
n n+

Risultato atteso anno
n+2

efficacia

n. fatture passive
pagate entro 30
giorni/n. fatture
passive pagate entro
ranno

Rilevazione interna da
Oracle application

Se altro, indicare qui

Obiettivo

Se altro, indicare qui Se altro, indicare qui

Titolo i izi triennale del i di personale 2014/2016 e del Piano annuale fabbisogno personale anno 2014

redigere il programma triennale e il piano annuale fabbisogno di personale anno 2014
Descrizione Stakeholder: organi camerali, personale interno, utenti

Arco temporale realizzazione 2014
Centro di responsabilita
Risorse finanziarie

Nr indicatori associati 2 <<< nb: indicare p il Nr indi iati all'obiettivo

Cosa misura

triennale
Predisposizione programma triennale

Tipologia

isultato atteso anno | Risultato atteso anno

Unita di misura Algoritmo di calcolo Fonte dei dati Ultimo valore osservato ")
n n

Risultato atteso anno
n+2

efficacia

Se altro, indicare qui

predisposizione

N rilevazione interna si
programma triennale

Se altro, indicare qui Se altro, indicare qui

Cosa misura

piano annuale
Predisposizione piano annuale

Tipologia

Risultato atteso anno | Risultato atteso anno

Unita di misura Algoritmo di calcolo Fonte dei dati Ultimo valore osservato ")
n n

Risultato atteso anno
n+2

efficacia

Se altro, indicare qui

Predisposizione piano
annuale
Se altro, indicare qui Se altro, indicare qui

rilevazione interna si

Missione

032 - Servizi istituzionali e generali delle amministrazioni pubbliche

Programma

004 - Servizi generali, formativi ed approvvigionamenti per le Amministrazioni pubbliche




Titolo isposizione atti per ione performance indivi i i e dirigenti e per revisione procedimenti amministrativi

Obiettivo BT tanater: xgnt omerat, s ool meme i e O+
Arco temporale realizzazione 2014
Centro di responsabilita Segreteria Segretario Generale
Risorse finanziarie €12.367,17

Nr indicatori associati 3 <<< nb: indicare p i associati all'obiettivo

finale ione performance i
Cosa misura isposizi i finale ione performance i

Risultato atteso anno | Risultato atteso anno | Risultato atteso anno

Tipologia Unita di misura Algoritmo di calcolo Fonte dei dati Ultimo valore osservato " >
n n n

Predisposizione
efficacia prowedimento finale rilevazione interna si
valutazione performance
Se altro, indicare qui | Se altro, indicare qui Se altro, indicare qui

i isposizione p i inale ione performance individuale dirigenti

Cosa misura i izi p i inale ione performance indivi dirigenti

Risultato atteso anno | Risultato atteso anno | Risultato atteso anno

Tipologia Unita di misura Algoritmo di calcolo Fonte dei dati | Ultimo valore osservato " >
n n n

Predisposizione
prowedimento finale
Se altro, indicare qui | Se altro, indicare qui Se altro, indicare qui

i elenco pri

efficacia rilevazione interna si

Cosa misura Revisione elenco procedimenti

Risultato atteso anno | Risultato atteso anno | Risultato atteso anno

Tipologia Unita di misura Algoritmo di calcolo Fonte dei dati | Ultimo valore osservato " >
n n n

Revisione elenco
procedimenti
Sealtro, indicare qui | Se altro, indicare qui Se altro, indicare qui

efficacia rilevazione interna si

Titolo gara per 'affidamento del servizio di portierato
gestione procedimento gara
Descrizione Stakeholder organi camerali utenti fornitori, personale interno
Obiettivo
Arco temporale realizzazione 2014
Centro di responsabilita provveditorato
Risorse finanziarie €13.345,70

Nr indicatori associati 5 <<< nb: indicare p i i associati all'obiettivo

Atti propedeutici alla scelta della procedura di gara per l'individuazione del contraente

Cosa misura Atti pr ici alla scelta della procedura di gara per I'individuazione del contraente

Tipologia Unita di misura Algoritmo di calcolo Fonte dei dati Ultimo valore osservato | [eliE  atizsm 2o | [l etz & | [eli etz 2o

n n+l n+2

lizzazione attivita
efficacia data reatizzazione SV | fijeyazione interna <=31/07/2014
nei termini

i i izi i digara
Cosa misura Predisposizione documentazione di gara

Tipologia Unita di misura Algoritmo di calcolo Fonte dei dati Ultimo valore osservato | [l D atiz=m 2 | [eliE  atizsm 2o | [eli  atizsm 2

n n+l n+2

izzazi o
efficacia data realizzazione aUNIa | ione interna <=30/09/2014
nei termini

di isposizione atti qualificazione imprese
Cosa misura Predisposizione atti qualificazione imprese

Tipologia Unita di misura Algoritmo di calcolo Fonte dei dati Ultimo valore osservato | Risultato atteso anno | Risultato atteso anno | Risultato atteso anno

n n+l n+2

realizzazione attivita
nei termini

efficacia data rilevazione interna <=31/10/2014

gara
Cosa misura i gara

Tipologia Unita di misura Algoritmo di calcolo Fonte dei dati Ultimo valore osservato | Risultato atteso anno | Risultato atteso anno | Risultato atteso anno

n n+l n+2

realizzazione attivita
nei termini

efficacia data rilevazione interna <=30/11/2014

servizio

Cosa misura Affidamento servizio

Tipologia Unita di misura Algoritmo di calcolo Fonte dei dati Ultimo valore osservato

| Risultato atteso anno | Risultato atteso anno | Risultato atteso anno

n n+l n+2

realizzazione attivita
nei termini

efficacia data rilevazione interna <=31/12/2014

m 032 - Servizi istituzionali e generali delle amministrazioni pubbliche

004 - Servizi generali, formativi ed approvvigionamenti per le Amministrazioni pubbliche

Programma




Obiettivo

032-004-016

Titolo

revisione dei contratti relativi alla telefonia fissa e mobile

revisione contratti
Descrizione

Stakeholder organi camerali utenti fornitori, personale interno

Arco temporale realizzazione 2014

Centro di responsabilita provveditorato

Risorse finanziarie

€13.345,70

Nr indicatori associati 3

<<< nb: indicare p

i all'obiettivo

Studio delle tipologie offerte da Consip

Cosa misura

Studio delle tipologie offerte da Consip

Tipologia

Unita di misura Algoritmo di calcolo

Fonte dei dati

| Ultimo valore osservato |

Risultato atteso anno
n

Risultato atteso anno
n+l

Risultato atteso anno
n+2

efficacia

Indicatore
Cosa misura

realizzazione attivita nei
termini

Contatti e comparazione tariffe con quelle esistenti

data

Contatti e comparazione tariffe con quelle esistenti

rilevazione interna

<=30/04/2014

Tipologia

Unita di misura Algoritmo di calcolo

Fonte dei dati

| Ultimo valore osservato

Risultato atteso anno
n

Risultato atteso anno
n+l

Risultato atteso anno
n+2

efficacia

realizzazione attivita nei
termini

data

Cosa misura

e stipula contratto
Eventuale affidamento e stipula contratto

rilevazione interna

<=31/08/2014

Tipologia

Unita di misura Algoritmo di calcolo

Fonte dei dati

| Ultimo valore osservato

Risultato atteso anno
n

Risultato atteso anno
n+l

Risultato atteso anno
n+2

efficacia

Obiettivo

realizzazione attivita nei
termini

data

Titolo

revisione contratti
Descrizione

Arco temporale realizzazione 2014

Centro di responsabilita provveditorato

rilevazione interna

revisione dei contratti relativi all’ energia elettrica

Stakeholder organi camerali utenti fornitori, personale interno

<=31/12/2014

Risorse finanziarie €13.345,70

Nr indicatori associati 3

<<< nb: indicare p

i all'obiettivo

Cosa misura

Studio delle tipologie offerte da Consip
Studio delle tipologie offerte da Consip

Tipologia

Unita di misura Algoritmo di calcolo

Fonte dei dati

| Ultimo valore osservato

Risultato atteso anno
n

Risultato atteso anno
n+l

Risultato atteso anno
n+2

efficacia

Indicatore

realizzazione attivita nei
termini

data

Contatti e comparazione tariffe con quelle esistenti

rilevazione interna

<=30/04/2014

Cosa misura

Contatti e comparazione tariffe con quelle esistenti

Tipologia

Unita di misura Algoritmo di calcolo

Fonte dei dati

| Ultimo valore osservato |

Risultato atteso anno
n

Risultato atteso anno
n+l

Risultato atteso anno
n+2

efficacia

realizzazione attivita nei
termini

data

rilevazione interna

<=31/08/2014

e stipula contratto

Cosa misura

Eventuale affidamento e stipula contratto

Tipologia

Unita di misura Algoritmo di calcolo

Fonte dei dati

| Ultimo valore osservato |

Risultato atteso anno
n

Risultato atteso anno
n+l

Risultato atteso anno
n+2

efficacia

realizzazione attivita nei
termini

data

rilevazione interna

<=31/12/2014




Missione

Programma

Obiettivo

032 - Servizi istituzionali e generali delle amministrazioni pubbliche

004 - Servizi generali, formativi ed approvvigionamenti per le Amministrazioni pubbliche

degli strumenti i ivi utilizzati per la

di bilancio introdotta dal decreto MEF 27 marzo 2013

efficientamento e adeguamento degli strumenti informativi utilizzati per la reportistica di bilancio introdotta dal decreto MEF 27 marzo 2013

Descrizione Stakeholder: organi camerali, uffici camerali

Arco temporale realizzazione
Centro di responsabilita

2014

ragioneria

Risorse finanziarie €26.782,17

Nr indicatori associati 2 <<< nb: indicare preventi

tabella Sipert-Oapps

Cosa misura

Allineamento tabella trascodifica Sipert-Oapps

Tipologia

Unita di misura Algoritmo di calcolo Fonte dei dati Ultimo valore osservato

Risultato atteso anno
n

Risultato atteso anno
n+l

Risultato atteso anno
n+2

efficacia

Se altro, indicare qui

Realizzazione

) rilevazione interna
allineamento

Se altro, indicare qui Se altro, indicare qui

si

Indicatore

Cosa misura

Revisione e analisi codici SIOPE alimentati dal pagamento di retribuzioni e oneri personale dipendente e assimilati

Revisione e analisi codici SIOPE alimentati dal pagamento di retribuzioni e oneri personale dipendente e assimilati

Tipologia

Unita di misura Algoritmo di calcolo Fonte dei dati Ultimo valore osservato

Risultato atteso anno
n

Risultato atteso anno
n+l

Risultato atteso anno
n+2

efficacia

Realizzazione

i rilevazione interna
revisione

si

Se altro, indicare qui

Obiettivo

Indicatore

Cosa misura

Se altro, indicare qui Se altro, indicare qui

Titolo Miglioramento dell’efficienza nella gestione delle risorse umane

efficientare la gestione delle risorse umane

Descrizione Stakeholder: personale camerale, uffici interni, INPS.

Arco temporale per la realizzazione B3T3
Centro di responsabilita
Risorse finanziarie

Nr indicatori associati 3 <<< nb: indicare preventi

Percentuale di comunicazione dati stipendiali inviate in ragioneria entro il 12 del mese successivo

Percentuale di comunicazione dati stipendiali inviate in ragioneria entro il 12 del mese successivo

Tipologia

Unita di misura Algoritmo di calcolo Fonte dei dati Ultimo valore osservato

Risultato atteso anno
n

Risultato atteso anno
n+l

Risultato atteso anno
n+2

efficienza

Se altro, indicare qui

n. comunicazioni dati
stipendiali inviate in
ragioneria entro il 12
del mese
successivo/totale

rilevazione interna

Se altro, indicare qui Se altro, indicare qui

100%

Cosa misura

giornaliera presenze stampe entro le 9.00

Acquisizione giornaliera presenze stampe entro le 9.00

Tipologia

Unita di misura Algoritmo di calcolo Fonte dei dati Ultimo valore osservato

Risultato atteso anno
n

Risultato atteso anno
n+l

Risultato atteso anno
n+2

efficacia

Rispetto termini rilevazione interna

si

Se altro, indicare qui

Se altro, indicare qui

Se altro, indicare qui

visite fiscali entro le ore 10.00 e aggionamento schede annuali presenze/assenze

Cosa misura

Predisposizione visite fiscali entro le ore 10.00 e aggiornamento schede annuali presenze/assenze

Tipologia

Unita di misura Algoritmo di calcolo Fonte dei dati Ultimo valore osservato

Risultato atteso anno

Risultato atteso anno
n+l

Risultato atteso anno
n+2

efficacia

Se altro, indicare qui

Rispetto termini rilevazione interna

Se altro, indicare qui Se altro, indicare qui




Missione 032 - Servizi istituzionali e generali delle amministrazioni pubbliche

Programma 004 - Servizi generali, formativi ed approvvigionamenti per le Amministrazioni pubbliche

Titolo Elaborazione pensioni per dipendenti che hanno gia maturato i requisiti o che esercitano il diritto di opzione
- 7 o del et
Descrizione Stakeholder: personale interno, uffici interni, INPS

Obiettivo Arco temporale realizzazione
Centro di responsabilita

Risorse finanziarie

Nr indicatori associati 2 <<< nb: indicare preventi

pensioni per di i interessati nei termini di legge

Cosa misura ione pensioni per di i i i nei termini di legge

Risultato atteso anno | Risultato atteso anno | Risultato atteso anno

Tipologia Unita di misura Algoritmo di calcolo Fonte dei dati Ultimo valore osservato ") 2
n n n

n. pensioni elaborate
efficacia nellanno/n. ichiedenti rilevazione interna 100%
nel’anno

Sealtro, indicare qui | Se altro, indicare qui Se altro, indicare qui

Ric i carriere giuridico economiche ai richiedenti

Cosa misura Ricostruzione carriere giuridico economiche ai richiedenti

Risultato atteso anno | Risultato atteso anno | Risultato atteso anno

Tipologia Unita di misura Algoritmo di calcolo Fonte dei dati Ultimo valore osservato
n n+l n+2

n. carriere giuridico

% economiche ricostruite

nell'anno/ n. richiedenti
nell'anno

Sealtro, indicare qui | Se altro, indicare qui Se altro, indicare qui

efficacia rilevazione interna

Titolo supporto attraverso azioni e adeguata ione per I ione di i i i igli della struttura esistente

supporto attraverso azioni e adeguata ione per I ione di i i ica e migli della struttura

esistenteMiglioramento della produttivita dell Ente attraverso la izzazione degli strumenti ici, supporto agli utenti camerali per soddisfare le
Descrizione esigenze applicative e migliorare I'esperienza d'uso nei termini di utilizzo degli strumenti informatici

Stakeholder: personale e uffici interni, utenti, organi camerali

Obiettivo

Arco temporale realizzazione 2014

Centro di responsabilita Innovazione information technology

Risorse finanziarie €13.669,48

Nr indicatori associati 1 <<< nb: indicare preventi

i di ione informatica e moni o continuo dei punti di debolezza e forza dellarchitettura i ica per I'individuazione di azioni di migli gestione di
Active Directory, manutenzione sistemistica sugli apparati locali, configurazione degli strumenti informatici in dotazione all'Ente camerale

i di i ione informatica e moni o continuo dei punti di debolezza e forza dell‘architettura i ica per 'individuazione di azioni di migli gestione di
Active Directory, manutenzione sistemistica sugli apparati locali, configurazione degli strumenti informatici in dotazione all'Ente camerale

Cosa misura

Risultato atteso anno | Risultato atteso anno | Risultato atteso anno

Tipologia Unita di misura Algoritmo di calcolo Fonte dei dati Ultimo valore osservato
n n+l n+2

efficacia Realizzazione attivita rilevazione interna

Sealtro, indicare qui | Se altro, indicare qui Se altro, indicare qui

Titolo garantire la continuita e I'efficacia del centralino e dei servizi ausiliari

efficientare i servizi ausiliari e il centralino
Obiettivo Descrizione Stakeholder: organi camerali, utenti,personale interno, uffici interni

Arco temporale realizzazione  EI3Ud
Centro di responsabilita servizi ausiliari
Risorse finanziarie €21.279,24

Nr indicatori associati 1 <<< nb: indicare preventi

la inuita e I'efficacia dei servizi ausiliari e del centralino

Cosa misura Garantire la continuita e I'efficacia dei servizi ausiliari e del centralino

Risultato atteso anno | Risultato atteso anno | Risultato atteso anno

Tipologia Unita di misura Algoritmo di calcolo Fonte dei dati Ultimo valore osservato ") 2
n n n

n. prestazioni
efficacia % effettuate/ n. rilevazione interna
i richieste

Se altro, indicare qui Se altro, indicare qui [se altro, indicare qui

032 - Servizi istituzionali e generali delle amministrazioni pubbliche |

004 - Servizi generali, formativi ed approvvigionamenti per le Amministrazioni pubbliche |



Obiettivo

Indicatore
Cosa misura

Titolo

Descrizione

Arco temporale realizzazione
Centro di responsabilita
Risorse finanziarie

Emissione ruolo diritto annuale anno 2011

efficientamento emissione diritto annuale
stakeholder: organi camerali, utenti, uffici interni
2014

diritto annuale

€13.122,36

Nr indicatori associati 6 <<< nb: indicare preventi

Grado di evasione richieste di sgravio
Grado di evasione richieste di sgravio

Tipologia

Unita di misura

Algoritmo di calcolo Fonte dei dati Ultimo valore osservato

Risultato atteso anno
n

Risultato atteso anno
n+l

Risultato atteso anno
n+2

efficacia

Se altro, indicare qui

Indicatore
Cosa misura

%

Se altro, indicare qui

n. richieste di sgravio evase/,
totale richieste di sgravio

rilevazione interna

Ise altro, indicare qui

Estrazione elenco e controllo su ogni singola posizione del codice fiscale e della residenza

Estrazione elenco e controllo su ogni singola posizione del codice fiscale e della residenza

100%

Tipologia

Unita di misura

Algoritmo di calcolo Fonte dei dati Ultimo valore osservato

Risultato atteso anno
n

Risultato atteso anno
n+l

Risultato atteso anno
n+2

efficacia

Se altro, indicare qui

Indicatore
Cosa misura

data

Se altro, indicare qui

realizzazione attivita
nel termine previsto

rilevazione interna

Se altro, indicare qui

Esame dei non attribuiti anno-ruolo prima dell’emissione dello stesso

Esame dei non attribuiti anno-ruolo prima dell’emissione dello stesso

<=31/03/2014

Tipologia

Unita di misura

Algoritmo di calcolo Fonte dei dati Ultimo valore osservato

Risultato atteso anno
n

Risultato atteso anno
n+l

Risultato atteso anno
n+2

efficacia

Se altro, indicare qui

Indicatore
Cosa misura

data

Se altro, indicare qui

realizzazione attivita
nel termine previsto |
Se altro, indicare qui

rilevazione interna

Richiesta a infocamere del ruolo provvisorio con successivo controllo

Richiesta a infocamere del ruolo provvisorio con successivo controllo

<=30/04/2014

Tipologia

Unita di misura

Algoritmo di calcolo Fonte dei dati Ultimo valore osservato

Risultato atteso anno
n

Risultato atteso anno
n+l

Risultato atteso anno
n+2

efficacia
Se altro, indicare qui
Indicatore
Cosa misura

data

Se altro, indicare qui
di

realizzazione attivita nel
termine previsto

rilevazione interna
Se altro, indicare qui

oloe controllo

di

oloe controllo

<=31/05/2014

Tipologia

Unita di misura

Algoritmo di calcolo Fonte dei dati Ultimo valore osservato

Risultato atteso anno
n

Risultato atteso anno
n+l

Risultato atteso anno
n+2

efficacia

Se altro, indicare qui

Indicatore
Cosa misura

data

Se altro, indicare qui
Emissione ruolo
Emissione ruolo

realizzazione attivita nel
termine previsto

rilevazione interna

Ise altro, indicare qui

<=31/05/2014

Tipologia

Unita di misura

Algoritmo di calcolo Fonte dei dati Ultimo valore osservato

Risultato atteso anno
n

Risultato atteso anno
n+l

Risultato atteso anno
n+2

efficacia

Se altro, indicare qui

Obiettivo

Indicatore
Cosa misura

data

Se altro, indicare qui

Titolo
Descrizione

Arco temporale realizzazione
Centro di responsabilita
Risorse finanziarie

Nr indicatori associati

realizzazione attivita nel
termine previsto

rilevazione interna

Ise altro, indicare qui

Tempestivita di ripartizione incassi ruoli diritto annuale
efficientamento ripartizione incassi diritto annuale
Stakeholder: organi camerali, utenti, uffici interni

2014

diritto annuale

€13.122,36

<<< nb: indicare preventi

<=30/06/2014

Grado di rispetto dei termini per I'incasso dei ruoli da D.A.

Grado di rispetto dei termini per I'incasso dei ruoli da D.A.

Tipologia

Unita di misura

Algoritmo di calcolo Fonte dei dati Ultimo valore osservato

Risultato atteso anno
n

Risultato atteso anno
n+l

Risultato atteso anno
n+2

efficacia

Obiettivo

Indicatore

Titolo

Descrizione

Arco temporale realizzazione
Centro di responsabilita

Risorse finanziarie

% rispetto dei termini
rilevazione interna

per l'incasso dei ruoli da
D.A.

aumento percentuale riscossione diritto annuale

efficientamento riscossione diritto annuale
Stakeholder: organi camerali, utenti, uffici interni

2014

diritto annuale

€13.122,36

Nr indicatori associati 1

<<< nb: indicare preventi

Percentuale di riscossione del diritto annuale anno 2013

Cosa misura

Percentuale di riscossione del diritto annuale anno 2013

Tipologia

Unita di misura

Algoritmo di calcolo

Fonte dei dati

Ultimo valore osservato

Risultato atteso anno
n

Risultato atteso anno
n+l

Risultato atteso anno
n+2

efficacia

%

% riscossione diritto
annuale anno 2013

Rilevazione interna da
Diana

80%

Missione
Programma

032 - Servizi istituzionali e generali delle amministrazioni pubbliche

004 - Servizi generali, formativi ed approvvigionamenti per le Amministrazioni pubbliche




Titolo Tempestivita nell'istruttoria dei ricorsi alla Commissione Tributaria

efficace gestione attivita istruttoria ricorsi commissione tributaria
Descrizione Stakeholder: organi camerali, utenti, commissione tributaria
Obiettivo

Arco temporale realizzazione 2014
Centro di responsabilita diritto annuale
Risorse finanziarie €13.122,36

032-004-014
Nr indicatori associati 1 <<< nb: indicare preventi

Istruttoria ricorsi entro i termini previsti
Cosa misura Istruttoria ricorsi entro i termini previsti

Risultato atteso anno | Risultato atteso anno | Risultato atteso anno

Tipologia Unita di misura Algoritmo di calcolo Fonte dei dati Ultimo valore osservato
n n+l n+2

Istruttoria ricorsi nei
efficienza % P rilevazione interna 100%
termini previsti/totale

Titolo revisione dei contratti relativi al gas metano
revisione contratti

Descrizione " " " A &
organi camerali utenti fornitori, personale interno

Obiettivo Arco temporale realizzazione 2014

Centro di responsabilita provveditorato
Risorse finanziarie €13.345,70

Nr indicatori associati 3 <<< nb: indicare preventi

Indicatore Studio delle tipologie offerte da Consip

Cosa misura Studio delle tipologie offerte da Consip

Risultato atteso anno | Risultato atteso anno | Risultato atteso anno
n n+l n+2

efficacia data realizzazione attivita nei rilevazione interna <=30/04/2014
termini

Indicatore Contatti e comparazione tariffe con quelle esistenti

Tipologia Unita di misura Algoritmo di calcolo Fonte dei dati | Ultimo valore osservato

Cosa misura Contatti e comparazione tariffe con quelle esistenti

Risultato atteso anno | Risultato atteso anno | Risultato atteso anno
n n+l n+2

efficacia data realizzazione attivita nei rilevazione interna <=31/08/2014
termini

Tipologia Unita di misura Algoritmo di calcolo Fonte dei dati | Ultimo valore osservato

e stipula contratto

Cosa misura Eventuale affidamento e stipula contratto

Tipologia Unita di misura Algoritmo di calcolo Fonte dei dati | Ultimo valore osservato | Risultato atteso anno | Risultato atteso anno | Risultato atteso anno

n n+l n+2

data 'ea""a’f"e attivita nel rilevazione interna <=31/12/2014
ermini

efficacia




Programma

Obiettivo

Indicatore

033 - Fondi da ripartire

001 - Fondi da assegnare

Titolo

Descrizione

Arco temporale realizzazione
Centro di responsabilita
Risorse economiche

Nr indicatori associati 1 <<< nb: indicare p

(titolo)

i all'obiettivo

Cosa misura

Tipologia

Unita di misura

Algoritmo di calcolo Fonte dei dati

Ultimo valore osservato

Risultato atteso anno
n

Risultato atteso anno
n+l

Risultato atteso anno

n+2

Se altro, indicare qui

Se altro, indicare qui

Se altro, indicare qui










Obiettivo

#RIF!

Titolo HRIF!

Descrizione

Arco temporale realizzazione

Centro di responsabilita

Risorse finanziarie

Nr indicatori associati

<<< nb: indicare preventi

ilNri




Programma

Obiettivo

Indicatore

033 - Fondi da ripartire

002 - Fondi di riserva e speciali

Titolo

Descrizione

Arco temporale realizzazione
Centro di responsabilita
Risorse economiche

Nr indicatori associati 1 <<< nb: indicare p

(titolo)

i all'obiettivo

Cosa misura

Tipologia

Unita di misura

Algoritmo di calcolo Fonte dei dati

Ultimo valore osservato

Risultato atteso anno
n

Risultato atteso anno
n+l

Risultato atteso anno

Se altro, indicare qui

Se altro, indicare qui

Se altro, indicare qui

n+2










Obiettivo

#RIF!

Titolo HRIF!

Descrizione

Arco temporale realizzazione

Centro di responsabilita

Risorse finanziarie

Nr indicatori associati

<<< nb: indicare preventi

ilNri
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COLLEGIC REVISORI DBI CONTI - CCIAA BRINDISI COLL.REV.CE(SNTI .

Relazione del Collegio dei Revisori dei conti al Consigi-i-d- sul Bilancio Preventivo e sul

Budget economico dell’esercizio 2014 della Camera di Commercio di Brindisi

Signor Presidente,

Signori Consiglieri,

il Collegio dei Revisori dei Conti, in adempimento al disposto dall’art, 20, secondo
comma, e dall’art. 30, secondo comma, del vigente regolamento per la disciplina della
gestione patrimoniale e finanziaria delle Camere di Commercio, DPR 254/2005, ha preso
in esame il preventivo dell’anno 2014 corredato della relazione predisposta dalla Giunta
ai sensi dell’art. 7, primo e secondo comma del DPR 254/2005, e dal budget direzionale di
cui all’articolo 8 del medesimo regolamento, come proposto dalla Giunta con delibera n.
163 del 12 dicembre 2013,

Il Collegio ricorda che la redazione del preventivo annuale compete alta Giunta, ai
sensi dell’articolo 14, comma 5, della legge 29 dicembre 1993, n. 580, mentre ¢ del Collegio
il giudizio espresso sullo stesso, basato sugli elementi conoscitivi forniti dalla Camera.

Si segnala, inoltre, che quest’anno per la prima volta il bilancio di previsione &
corredato da nuovi prospetti previsti dal decreto del Ministero dell’economia e delle
finanze del 27 marzo 2013, ed in particolare dal budget economico annuale e dal budget
economico pluriennale per il triennio 2014-2016. Tale decreto, emanato al sensi
dell’articolo 16 del decreto legislativo n. 91 del 2011, ha infatti stabilito modalita e criteri di
predisposizione del budget economico degli enti tenuti al regime di contabilita civilistica,
al fine del raccordo con le regole contabili uniformi delle amministrazioni pubbliche che
adottano la contabilita finanziaria.

BUDGET ECONOMICO ANNUALE E PLURIENNALE

Per quanto attiene al budget economico annuale, quest'ultimo risulta redatto in
conformita di quanto previsto dal D.M. 27 marzo 2013 del Ministero dell’economia e delle
finanze, seguendo per la forma contabile I'impostazione del conto economico con le
opportune riclassificazioni. Esso presenta il quadro programmatico delle risorse
finanziatie e dei connessi impieghi secondo gli obiettivi di breve e medio periodo definiti
dalla Giunta camerale e diffusamente trattati nella relazione generale illustrativa del
bilancio stesso. Al budget economico & allegato il prospetto delle previsioni di spesa
complessiva secondo un’aggregazione per missioni e per programmi, accompagnato dalla
corrispondente classificazione secondo la nomenclatura COFOG di secondo livello.

II budget economico pluriennale rappresenta, invece, i prevedibili andamenti
economici triennali in relazione alle strategie delineate nei documenti descrittivi di
programmazione pluriennale e presenta, nell’orizzonte di medio periodo, le seguenti
risultanze.
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Budget economico anmuale e pluriennale (D.M. 27/3/2013)

Aoe =
COLLEGIO REVISORI DEI CONTI - CCIAA BRINDISI COLL.REV,CONTI

Descrizione 2014 2015 2016
ENTRATE
Proventi fiscali ¢ parafiscali 5,775312,00 5.735.862,00 5.705.862,60
Ricavi per cess. prodoiti e prest. servizi 1.244.000,00 1.200.000,60 1.180.000,00
Contributi in c/esercizio 699.195,00 578.788,00 578.788,00
Altri ricavi ¢ proventi 173.650,00 185.000,00 190.000,00
Totale valore della produzione (A) 7.892,157,00 7.699.650,00 7.654.650,00
SPESE
Spese per servizi 2.888.594,00 2.613.035,00 2,563.035,00
Spese per il personale 1.940.63%,00 1.940.639,00 1.940.639,00
Ammortamenti ¢ svalutazioni 2.117.872,00 2.200.924,00 2.205.924,00
Aliri oneri di gestione 958.052,00 958.052,00 058.052,00
Totale costi della produzione (B) 7.905.157,00 7.112.650,00 7.667.650,00
Proventi e oneri finanziari 13.000,00 13.000,00 13.000,00
Proventi ¢ oneri straordinari 0,00 0,00 0,00
AVANZO (DISAVANZO) ECONOMICO

DELL’ESERCIZIO 0,00 0,60 0,00

Dallesame dei dati sopra riportati traspare [orientamento prudente
dell’ Amministrazione nel proporre variazioni in leggera flessione nell’orizzonte triennale
di riferimento, sia sul versante delle entrate che delle spese, orientamento che il Collegio
non pud non condividere stante l'attuale situazione di contenuta crescita a livello
nazionale delle attivita economiche.

BILANCIO DI PREVISIONE 2014

Il progetto di bilancio di previsione annuale di questa Camera risulta composto da
un prospetto contabile, redatto in termini di competenza e strutturato, sia per I'entrata che
per la spesa, in titoli e capitoli. In via generale, la redazione del preventivo annuale si &
uniformata ai principi generali di cui all’art. 1 del DPR 254/2005 - informato ai principi
generali della contabilita economica e patrimoniale e risponde ai requisiti della veridicit,
universalita, continuita, prudenza e chiarezza.

11 preventivo annuale risulta predisposto in coerenza con la relazione previsionale e
programmatica di cui all’art. 5 del DPR 254/2005 e tiene conto dei risultati del pre-
consuntivo e della conseguente analisi gestionale rispetto al preventivo precedente.

Esso & redatto nella forma indicata nell’allegato A) del DPR 254/2005, e si compendia
dei seguenti valori:

Voci di oneri, proventi  investimenti Preventivo Preconsuntivo Preventivo
! 2013 2013 2014
(valori in €) (valori in €) (valori in €)
Gestione corrente
A) Proventi correnti 7.469.348,00 7.903.750,00 7.892.157,00
B) Oneri correnti 7.490,495,00 8.120.960,00  7.905.157,00
Risultato della Gestione ( A-B) ~-21,147,60 -217.210,00 -13.000,00
Gestione finanziaria
Q) Risultato gestione finanzjaria 21.047,00 25.195,00 13.000,00
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D)  Risultato gest. Straordinaria 0,00  159548,00 0,00
Disavanzo Economico Esercizio 0,00 0,00 0,060

Piano degli Investimenti

E) Immobilizzazioni Immateriali 0,00 0,00 0,00
E) Immobilizzazioni Materiali 2.396.774,00 1.351.274,00  1.031.000,00
G) Immobilizzazioni Finanziarie 50.000,00 0,00 10.000,00
" Totale degli investimenti 2.446.774,00 1.351.274,00 1.041.000,00

La relazione al preventivo, redatta dalla Giunta ai sensi dell’art. 7 del DPR 254/2005,
reca informazioni sugli importi contenuti nelle voci di provento, di onere e del piano degli
investimenti di cui all'allegato A) e sui criteri di ripartizione delle somme tra le funzioni
istituzionali individuate nello stesso schema.

La relazione al preventivo, inoltre, determina le assegnazioni delle risorse
complessive ai programmi individuati in sede di relazione previsionale e programmatica
ed in relazione ai risultati che si intendono raggiungere.

La relazione al preventivo evidenzia le fonti di copertura del piano degli
investimenti di cui all'allegato A).

Tanto premesso, il Collegio dei Revisori passa all'esame del progetto di bilancio di
previsione. In particolare, per quanto concerne le previsioni dell’entrata, la Camera ha
previsto in diminuzione per I'anno 2014 I'ammontare delle entrate derivanti dal diritto
annuale e, relativamente all'uscita, 'ammontare delle spese & stato mantenuto nell’ambito
delle risorse disponibili, anche nel rispetto delle misure di contenimento previste dalla
normativa al momento vigente, con riserva di operare i necessari aggiustamenti, in caso di
reperimento di nuove risorse finanziatie, con lo strumento delle variazioni di bilancio.

Disamina delle entrate

Passando all’analisi delle voci che compongono il preventivo stesso, le entrate
contributive parafiscali (diritto annuale) ammontano ad € 5.775.312,00 e rappresentano il
73,18% delle intere entrate, Altre entrate sono costituite dai diritti di segreteria, per un
importo di € 1.244.000,00, pari al 1576%, e da contributi da enti pubblici pari ad €
704.195,00 (8,92%), in linea con la dinamica degli esercizi precedenti.

Le singole voci sono analiticamente esaminate nella relazione di accompagno, cui si
rinvia. Come gia indicato, il valore del diritto annuale e dei diritti di segreteria sono stati
stimati in misura inferiore a quelli ottenuti nel corrente esercizio finanziario.

Per quanto attiene i provent, il collegio ha verificato I'attendibilita e la prudenzialita
dei valori iscriti nei vari conti sulla base della documentazione e degli elementi
conoscitivi forniti dalla Camera.

Disamina delle spese

Sul fronte delle previsioni di spesa occorre tenere presente gli indirizzi governativi
rivolti a tutta la Pubblica Amministrazione affinché si contengano i consumi intermedi e le
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spese di gestione. Le recenti normative in materia di coordinamento della finanza pubblica
hanno introdotto una serie di disposizioni restrittive, tra le quali, a titolo esemplificativo:

- il contenimento delle spese per relazioni pubbliche, convegni, pubblicita e
rappresentanza; per l'acquisto, la manutenzione, il noleggio e Iesercizio di
autovetture; per lo svolgimento di missioni nazionali e all'estero; per le
manutenzioni ordinarie e straordinarie sugli immobili;

- il contenimento delle spese di personale, sia in termini di limitazioni al turnover per
le nuove assunzioni, sia in termini di risorse destinate alla contrattazione
integrativa che non possono in ogni caso superare il valore dell’esercizio 2010;

- la riduzione del 10% dei compensi corrisposti agli organi di amministrazione e
controllo;

- lariduzione del valore dei buoni pasto che non pud superare il valore nominale di 7
euro;

- il limite massimo retributivo per emolumenti o retribuzioni nell'ambito di rapporti
di lavoro dipendente o autonomo con le pubbliche amministrazioni statali (DPCM
23 marzo 2012);

- il divieto di monetizzare ferie, riposi e permessi non retribuiti;

- la legge 7 agosto 2012, n.135 (c.d. spending review), contenente misure finalizzate al
contenimento della spesa pubblica ed in particolare della spesa sostenuta per
consumi intermedi.

Si premette che, nella formulazione delle previsioni delle uscite, 'ente camerale si &
attenuto alle disposizioni legislative vigenti concernenti il contenimento della spesa. In
particolare, in applicazione delle norme contenute nelle leggi n. 133/2008, n. 122/2010 e n,
135/2012, la Camera ha accantonato in apposito capitolo delle uscite le risorse necessarie
per i previsti versamenti a favore del bilancio dello Stato come di seguito si riporta:

Somme da versare allo Stafo

Articolo 61 Legge n. 133/2008 3.914,00
Ariicolo 6 Legge n. 122/2010 32.021,00
Articolo 8 Legge n. 135/2012 93.593,00
Totale du versare 133.528,00

Per quanto concerne gli aggregati di spesa, il preventivo 2014 evidenzia una
riduzione, rispetto alle previsioni definitive dell’esercizio 2013, delle spese di personale e
delle spese di funzionamento generale, cui corrisponde un leggero aumento delle spese
destinate alle iniziative di promozione e marketing territoriale programmate per il 2014, in
linea con quanto indicato nella relazione previsionale e programmatica approvata dalla
Giunta camerale nella riunione del 31 ottobre u.s.. L'aggregato “Interventi economici”
include i contributi ordinari alle Aziende Speciali ISFORES e Promo Brindisi per i progetti
ad essi affidati, nonché gli interventi di ripiano delle perdite delle predette Aziende
Speciali il cui importo & stimato rispettivamente in € 3.477,00 e 1.475,00 per I'esercizio 2013.
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Nel complesso, le spese correnti sono previste in misura inferiore alle corrispondenti
previsioni definitive dell'esercizio precedente di euro 215.803,00, e riguardano
sinteticamente le seguenti voci, per i cui dettagli analitici si rinvia alla relazione di
accompagno predisposta dalla direzione.

Prev. consuntivo 2013] Previsioni 2014
Personale -1.953.975,00 -1.940.639,00
Funzionamento -2.221.002,00 -2.093.326,00
Interventi economici -1.650.525,00 -1.753.320,00
Ammortamenti e accantonamenti -2.295.458,60 -2,117.872,00 §
Totale Oneri Correnti -8.120,960,00 ~7.905.157,00

11 Collegio ritiene di poter condividere I'orientamento seguito dall’Amministrazione
nella formulazione delle previsioni di spesa.

In relazione alla disarticolazione delle spese per funzioni istituzionali ai sensi dell’art.
9 del DPR 254/2005, I’ Allegato A al bilancio di previsione evidenzia l'aggregazione dei
servizi per funzione, realizzata sulla base dell’organizzazione dei servizi camerali nelle
seguenti aree funzionali:

- Organi Istituzionali e Segreteria Generale;
- Servizi di Supporto;
- Anagrafe e Servizi di Regolazione del Mercato;

- Studio, Formazione, Informazione e Promozione Economica.

I proventi e gli oneri di gestione sono ripartiti tra le aree funzionali secondo l'art. 9
del predetto DPR 254/2005, in base al quale i proventi sono da imputare alle singole
funzioni quando direttamente riferibili all’espletamento delle attivita e dei progetti a loro
connessi; gli oneri attribuiti alle singole funzioni sono quelli direttamente riferibili
all’espletamento delle attivita e dei progetti a loro connessi, nonché gli oneri comuni a pitt
funzioni, ripartiti tenendo conto del numero e del costo del personale assegnato a ciascuna
funzione, dei relativi carichi di lavoro e di altri eventuali elementi individuati
annualmente dalla struttura incaricata del controllo di gestione. Per I'anno 2014, il criterio
di ripartizione degli oneri comuni & attuato sulla base del numero del personale assegnato
a ciascuna funzione.

Per quanto attiene gli investimenti, si prevedono manutenzioni straordinarie per €
1.041.000,00 a fronte principalmente di lavori di messa a norma dell'immobile camerale e
per la realizzazione di un front office. Altri investimenti previsti riguardano le attrezzature
informatiche e non informatiche e la sottoscrizione di partecipazioni e quote societarie,
queste ultime peraltro per un importo ridotto rispetto agli esercizi precedenti alla luce
delle limitazioni previste dall’art. 3, comma 27 della finanziaria 2008.
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La relazione della Giunta, nel disporre 11 Plano degh mvestlmentI, indica le seguenti
fonti di copertura:

PIANO DEGLI INVESTIMENTI FONTI DI COPERTURA
F) Immobilizzazioni Materiali €  1.031.000,00 Utilizzo affidamento bancario € 1.041.000,00

Immobilizzazioni € 10.000,00
G) Finanziarie

Totale degli Investimenti € 1.041.000,00 Totale Fonti di Copertura € 1.041.000,00

Gli investimenti previsti sono dunque interamente coperti mediante il ricorso
all’affidamento bancario e all’eventuale utilizzo dell’anticipazione di cassa. A tale
riguardo, il Collegio raccomanda una costante attenzione alla programmazione dei flussi
di entrata e di uscita al fine di non limitare la normale attivitd camerale e di assicurare il
mantenimento nel tempo della condizione di equilibrio finanziario.

Dalla correlazione tra le entrate e le uscite di competenza, il bilancio preventivo
evidenzia un saldo in pareggio per I'esercizio 2014, a fronte di un disavanzo stimato 2013
risultante dal preconsuntivo pari a € 0, e risulta cost scomposto:

Risultato della gestione corrente € -13.000,00
(proventi correnti ~ oneri correnti)

C) Risultato della gestione finanziaria €  13.000,00

D) Risultato della gestione straordinaria € 0,00

Risultato economico d’esercizio € 0,00

Tutto cid premesso e considerato, fatti salvi i possibili effetti delle osservazioni e delle
raccomandazioni contenute nella presente relazione, il Collegio esprime parere favorevole
all’approvazione del bilancio preventivo della Camera di Commercio di Brindisi e del
budget economico annuale dell’anno 2014,

Il Collegio dei Revisori dei conti

Antonio Gai

Massimo Greco /g{ N(@V\

Antonietta Maglio t tf’—v@c\/
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STITUTO_SUPERIORE
FORMAZIONE
RICERCA £ STUDI
"GIUSEPPE ORLANDO"

Alla Spett.le
Camera di Commercio [LA.A.
SEDE

Protn. 24T
Oggetto: Trasmissione atti

Con la presente si trasmettono gli atti relativi al Bilancio di previsione 2014,
approvato dal Consiglio di Amministrazione in data 19 dicembre scorso.

Si rimette, altresi, copia della relazione del Collegio dei Revisori dei Conti,
relativa al suddetto Bilancio.

Tanto per gli opportuni provvedimenti di competenza.

L’occasione & gradita per porgere distinti saluti,

IL PRESIDENTE

CAMERA DI COMMERCIO
BRINDISI

ISFORES AZIENDA SPECIALE DELLA CAMERA DI COMMERCEMM ------ e o
VIA BASTIONI CARLO V - 72100 BRINDISI ‘1‘] 3
TEL. 0831.521138 - TEL. 0831.626139 a4
PARTITA IVA 01425160742
e-mallisfores.brincisi@ibero.t - wwwisfores.it
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RELAZIONE ILLUSTRATIVA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE SUL
PREVENTIVO ECONOMICO ISFORES RIFERITO ALL’ANNO 2014

1l Bilancio preventivo 2014 & stato redatto ai sensi dell’art. 67 del DPR 254 del 2 novembre
2005 che regola la gestione patrimoniale e finanziaria delle Camere di Commercio.
La relazione accompagnatoria al Bilancio di Previsione 2014 si suddivide in due parti:

- nella prima si descrive in dettaglio le diverse voci di entrata e di spesa, illustrando gli
importi indicati nelle singole voci di onere e provento;

- nella seconda si segnalano i percorsi che I’Azienda intende realizzare nell’ambito di
ciascuna progettualitd approvata.

Come si evince dallo schema avanti riportato le voci di costo e di ricavo sono distinte per natura
e sono raggruppate in relazione ai vari centri di costo (Progetti Fondo Perequativo 2013, Attivita
Camerali Commissionate, Registrazione certificata, corsi liberi autonomamente finanziati,
Formazione-Informazione-Innovazione, Regolazione del mercato, Accesso al Credito-Sportello
Informativo) in cui si concretizza [’attivita dell’ Azienda speciale per I’esercizio 2014.

Il quadro della destinazione delle risorse cosi come costruito sard oggetto di costante
monitoraggio nel corso dell’anno al fine di evidenziare gli scostamenti dai risultati ottenuti in
ordine ai progetti e alle attivitd realizzate dall’Azienda rispetto agli obiettivi assegnati dal
Consiglio camerale e a quanto indicato in sede di Preventivo.

I criteri di riparto adottati per la destinazione dei ricavi e la suddivisione dei costi di struttura
sono gli stessi indicati nell’anno precedente. Nel preventivo 2014 detti criteri di riparto sono
stati raggruppati in tre tipologie:

a) la imputazione diretta del costo sostenuto e del ricavo percepito ai progetti in quanto
direttamente riferito alla realizzazione degli stessi;

b) la imputazione diretta del costo specifico del personale determinato in misura percentuale
tenendo conto dell’incidenza del costo del singolo evento assegnato al dipendente sul totale
del costo dei compiti al medesimo assegnati;

¢) la percentuale che tiene conto dell’incidenza del singolo evento sul totale complessivo dei
costi istituzionali previsti.

La individuazione dei costi di struttura da confrontare con le risorse proprie non ¢ cosi immediata,
in quanto devono essere considerati solo i costi di struttura relativi al funzionamento dell’ Azienda
Speciale e non quella parte di costi sostenuti per la realizzazione dei progetti e delle iniziative.

Tra i costi di struttura, che vanno suddivisi, vi sono gli oneri relativi al personale per un ammontare
di € 358.613,00.

ISFORES AZIENDA SPECIALE DELLA CAMERA DI COMMERCIO DI BRINDISI
VIA BASTIONI CARLO v - 72100 BRINDISI
TEL. 0831.521138 - TEL. 0831.526139
PARTITA IVA 01425160742
e-mailisfores. brindisi@ibero.t - www.isfores.it




Tali costi saranno sostenuti in parte per il funzionamento dell’Azienda per un ammontare pari a €
108.087.50 e la maggior parte per la realizzazione dei progetti ¢ delle iniziative per un ammontare
pari a € 250.526,00; questi ultimi rappresentano costi diretti da sostenere per la realizzazione del
programma.

Analisi delle Previsioni di ricavo J

A. RICAVI ORDINARI

I ricavi dell’Azienda Speciale sono stati complessivamente quantificati in via previsionale
nell’importo di € 689.333,00.
Come previsto dall’allegato G ex art. 67 DPR 1n.254/2005 essi sono stati classificati in sei gruppi:

1) Proventi da servizi;

2) Altri proventi e rimborsi;

3) Contributi da Organismi comunitari;

4) Contributi Regionali o da altri Enti pubblici;
5) Altri contributi;

6) Contributo della Camera di Commercio.

I contributi stanziati dalla Camera di Commercio rappresentano una parte consistente delle entrate
dell’ Azienda Speciale finanziando il 64,10% dei costi istituzionali.
11 contributo camerale 2014 ¢ stato determinato:

- sulla base del preventivo dei progetti e delle iniziative che I’Azienda intende realizzare in
coerenza con la missione affidata dalla Camera di Commercio all’Azienda e con la strategia
camerale, come stabilito dall’art. 65 - 3° comma del Decreto sopracitato;

- in considerazione delle entrate derivanti dai proventi da servizi e da finanziamenti di altri
soggetti;

- in considerazione delle attivita che la Camera di Commercio commissionera all’ Azienda nel
corso dell’anno 2014.

[ “Proventi da servizi” dell’Azienda Speciale, che in termini percentuali costituiscono il 6,24% del
totale dei ricavi, sommati con gli “Altri proventi e rimborsi”, i “Contributi Regionali o da altri Enti
pubblici” e gli “Altri contributi” ammontano in totale a 364.333,00 e finanziano per 182.382,00 i
costi di struttura riferibili al funzionamento dell’ Azienda e per 181.951,00 i costi istituzionali non
coperti dal contributo camerale.

Nel dettaglio i ricavi ordinari sono cosi costituiti:
PROVENTI DA SERVIZI
La voce “Proventi da servizi” di importo pari a € 43.033,00 ¢ costituita da:
- n.3 corsi professionali all’esercizio del
commercio, la preparazione o la

somministrazione di alimenti e bevande
n.45 partecipanti x € 409,84 € 18.443,00




- n.2 corsi Agenti Rappresentanti di Commercio

n.30 partecipanti x € 409,84 € 12.295,00
- n.2 corsi Agenti di Affari in Mediazione
n.30 partecipanti x € 409,84 € 12.295,00
ALTRI CONTRIBUTI

Per il tramite la Camera di Commercio sono stati presentati nel corso dell’anno 2013 n. 3 Progetti
finanziati dal Fondo Perequativo Unioncamere anno 2013 e precisamente:

1) Dieta mediterranea ed Expo 2015, costo totale progetto per I’annualita 2013 € 127.000,00;

2) Sportelli Turismo: sviluppo del marchio di ospitalita, costo totale progetto per I’annualita
2013 € 144.000,00;

3) Mirabilia: European Network of Unesco Site, da gestire congiuntamente con I’ Azienda
Speciale Promobrindisi, costo totale progetto per I’annualita 2013 €. 51.300,00 ( 50% del
Costo totale annualita 2013) .

Per I’attivita suesposta si prevede un’entrata di competenza per 1’anno 2014 di € 321.300,00.

CONTRIBUTO DELLA CAMERA DI COMMERCIO

Nella voce di bilancio, per I'importo complessivo di € 325.000,00, confluisce il contributo
assegnato dall’Ente Camerale con la finalita di finanziare gli oneri dei progetti e delle iniziative
autonomamente programmati dall’Azienda speciale e realizzati in coerenza con gli indirizzi
strategici definiti dal Consiglio Camerale

Parte di questo contributo e precisamente € 75.000,00 circa deriva da attivitd che la Camera di
Commercio intende commissionare all’ Azienda nel corso dell’anno 2014.

Le aree di intervento sono le seguenti:

e Registrazione certificata € 35.000,00;
e Formazione-Informazione-Innovazione € 100.000,00;
e Regolazione del mercato € 65.000,00;
e Accesso al credito sportello informativo € 50.000,00;
l?malisi delle previsioni di costo J

B. COSTI DI STRUTTURA




I costi di struttura dell’Azienda Speciale preventivati per I’esercizio 2014 sono stati
complessivamente quantificati in € 182.382,00 al netto del costo del personale direttamente
collegato alla realizzazione delle iniziative istituzionali di € 250.526,00, per un totale complessivo
di € 432.908,00.

Come previsto dal DPR n.254/2005, tali costi sono stati classificati in 4 categorie:

1) Organi istituzionali;
2) Personale;

3) Funzionamento;

4) Ammortamenti.

La percentuale di incidenza delle varie tipologie di costo rispetto al totale dei costi di struttura viene
qui di seguito evidenziata:

Voci di Costo Preventivo anno 2014 Incidenza percentuale
B) COSTI DI STRUTTURA

Organi Istituzionali 15.260,00 8.36%
Personale 108.087,00 59,26%
Funzionamento . 27.500,00 . _- . 15,08%
Ammortamenti 31.535,00 Lk : i 17,30%
Totale B) S 182.382,00 100,00%

Nel dettaglio i costi di struttura sono cosi costituiti:

ORGANI ISTITUZIONALI

Tali spese rappresentano 1’ 8,36% dell’ammontare dei costi totali di struttura.

L’importo complessivo previsto di € 15.260,00 ¢ relativo ai costi da sostenersi per il funzionamento
degli organi istituzionali.Ai sensi dell’art.6 del decreto legge 31 maggio 2010, n.78, convertito, con
modificazioni, dalla legge 30 luglio 2010 n.122, il gettone di presenza € riconosciuto in misura non

superiore ad € 30,00:
- gettoni di presenza spettanti ai membri del Consiglio

di Amministrazione e Collegio dei Revisori € 1.440,00
- compenso per il Presidente del Collegio Sindacale € 3.346,56
- compenso per i Sindaci revisori effettivi € 5.473,61
- rimborso spese organi statutari € 5.000,00
PERSONALE

L’organico dell’ Azienda Speciale Isfores ¢ formato da sette dipendenti.




I costi relativi al personale sono stati previsti per un importo complessivo pari a € 358.613,00; in
dettaglio:

1) € 232.846,00 da costi per emolumenti riconosciuti ai dipendenti;

2) € 67.477,00 da oneri previdenziali e assistenziali dipendenti a carico dell’ Azienda;
3) € 20.000,00 retribuzione fondo produttivita dei dipendenti dell’ Azienda Speciale;
4) € 10.780,00 da buoni pasto;

6) € 2.510,00 per altri oneri (INAIL, Assistenza sanitaria integrativa);

7) € 25.000,00 da accantonamenti al Fondo trattamento di Fine Rapporto.

Tali costi come gia evidenziato sono riferibili al funzionamento dell’ Azienda Speciale e ricompresi
tra i costi di struttura per € 108.087,00 i restanti € 250.526,00 rappresentano costi specifici per il
personale riferibili a progetti o iniziative.

FUNZIONAMENTO

Tali spese sono state previste per un importo complessivo di € 27.500,00. Esse rappresentano il
15,08% dei costi totali di struttura.

La categoria delle spese di funzionamento puo essere suddivisa nelle seguenti voci di costo:

- spese per prestazione di servizi;
- oneri diversi di gestione.

La stima delle spese di funzionamento si basa sui costi assunti durante gli ultimi anni.

Si rammenta che i locali utilizzati da Isfores sono stati concessi in comodato d’uso gratuito dalla
Camera di Commercio di Brindisi.

La voce “Spese per prestazione di servizi” di importo totale pari a € 9.000,00 & formata da costi
relativi a:

- spese telefoniche per € 2.000,00
- spese postali per € 1.000,00
- spese energia elettrica per € 1.000,00
- spese per interessi e oneri

bancari € 2.000,00
- spese varie (consulenza

amministr.e contabile) € 3.000.00

La voce relativa agli “Oneri diversi di gestione” pari a € 18.500,00 & composta da spese di
cancelleria per € 500,00 e da oneri fiscali a carico dell’ Azienda Speciale per IRAP per un totale di €
18.000,00.

AMMORTAMENTI E ACCANTONAMENTI
Tali costi sono stati previsti per un importo complessivo di € 8.008,07 pari alla somma delle quote

di ammortamento calcolate a consuntivo per 1’esercizio 2013, accantonamenti per € 23.527,00
questa voce & costituita dalla quota per il ripianamento disavanzo di gestione anni precedenti.




C. COSTI ISTITUZIONALI

Le “Spese per progetti e iniziative” comprendono i costi caratteristici delle varie iniziative
progettuali. Esse si identificano con tutti quei costi che possono essere imputati direttamente alle
iniziative da realizzare nell’esercizio 2014.

Sulla base degli eventi e iniziative previste ¢ in considerazione delle attivita da porre in essere per la
realizzazione dell’attivita programmata da Isfores per I’esercizio 2014 i costi istituzionali sono stati
quantificati in € 506.951,00; essi rappresentano il 73,54% dei costi totali previsti di competenza
2014. In dettaglio sono cosi composti:

- Costi diretti del personale 250.526,00
- Spese per corsi autonomamente finanziati
(docenti;acquisto testi;gettoni commissione

esami) 25.445,00
- Progetti Fondo Perequativo 2013(progettazione;

esperti;promozione;pubblicita, ecc.) 230.980.00
Totale 506.951,00

Il Preventivo economico si intendera definitivo con 1’ approvazione da parte del Consiglio
Camerale del preventivo annuale 2014 della Camera di Commercio, del quale costituisce parte
‘integrante.

Le voci descritte si possono riassumere nello schema di preventivo allegato G, preventivo

economico delle Aziende Speciali previsto dall’ art.67, commal.
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PREMESSA

Le linee programmatiche dell’attivita dell'Azienda speciale Isfores per il 2014, sono da ricondurre
alle linee di intervento strategiche dellEnte camerale a sostegno dei sistemi economici locali.
L'azione che la Camera di Commercio intende attribuire all'Azienda speciale ¢ quella di
ricomprenderla nell'attuazione della programmazione annuale dell'Ente stesso.

A tal fine le attivita programmate da Isfores per il 2014 scaturiscono da precise indicazioni sui
risultati e obiettivi congiunti che si intendono conseguire, attraverso la realizzazione di specifiche
progettualita ed iniziative che si concentreranno sui seguenti temi:

+ Progetti Fondo perequativo 2013;

« Corsi liberi autonomamente finanziati;

+ Gestione dello Sportello informativo per Accesso al credito da parte delle PMI;
« Formazione, Informazione e promozione dell'Innovazione tecnologica;

* Registrazione certificata;

» Regolazione del mercato e tutela dei consumatori;

+  Attivitd camerali commissionate.

ATTIVITA' PROGETTUALE

]

Dieta mediterranea ed Expo 2015

Obiettivo:

Promuovere e consolidare la filiera agroalimentare che partecipa alla costituzione del modello
alimentare della Dieta mediterranea,individuando la ristorazione di qualita presente sul territorio da
inserire nell'intero patrimonio gastronomico nazionale in vista dell'EXPO 2015.

La valorizzazione della filiera agroalimentare che partecipa alla costituzione del modello alimentare
della Dieta mediterranea, attraverso la ristorazione di qualita, non sara intesa solo come paniere
delle risorse agroalimentari locali, ma come vero e proprio modello di attrazione dei flussi turistici
legati all'identita culturale in senso ampio.

Sportelli turismo:sviluppo del marchio di ospitalita

Obiettivo:

Rafforzare il Marchio Ospitalita Italiana secondo logiche di specializzazione su percorsi tematici
particolari come quello del turismo culturale, principale attrattore verso i nostri territori.

Tramite il circuito del Marchio, infatti, saranno proposti modelli innovativi di gestione del
patrimonio culturale e dei territori, finalizzati all'utilizzo turistico ed alla fruizione dei beni e dei
luoghi della cultura da parte di una vasta utenza con l'implementazione di specifiche procedure di
digitalizzazione e di reti virtuali e telematiche, la sensibilizzazione delle imprese ¢ la promozione di
circuiti di visitazione culturali di qualitd, volti al recupero dell'identita territoriale ed alla
costruzione di una visione sistemica di destinazione turistica.

Mirabilia: European Network of Unesco Sites in collaborazione con Promobrindisi
Obiettivo:

Fare sistema attraverso la rete delle Camere di Commercio per consentire un potenziamento della
promozione dei luoghi, dei sitit UNESCO e dei territori circostanti, amplificare la promozione dei
servizi offerti da quei territori, del business del turismo culturale, dei collegamenti e dell’offerta
alberghiera, accrescere la qualita dell’offerta turistica, fino alla creazione, mai tentata prima, di -
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pacchetti turistici integrati creati su misura per collegare fra loro le destinazioni “Mirabilia”, con
offerte differenziate per tre diverse durate: week-end, week-end lungo e settimana.

CORSI LIBERI AUTONOMAMENTE FINANZIATI

Saranno organizzati ed avviati i seguenti percorsi formativi:
¢ N. 3 Corsi Abilitanti Commercio alimentare ivi compresi la Somministrazione di Alimenti e
bevande;
* N. 2 Corsi per Agenti di Affari in mediazione;
« N. 2 Corsi per Agenti e Rappresentanti di commercio.

GESTIONE DELLO S?ORTELLO INFORMATIVQ PER ACCESSO AL CREDITO‘DA
PARTE DELLE PMI

11 servizio si propone di assistere gli operatori delle aziende del territorio al fine di coadiuvare e
coordinare 1’accesso al credito bancario. Il servizio fornira le informazioni relative ai requisiti
formali necessarie alle imprese inerenti le possibilita e potenzialitd offerte dalla situazione
patrimoniale e finanziaria delle stesse; illustrare le varie forme creditizie da mettere in relazione con
le esigenze delle imprese; proporre un vademecum illustrativo per la raccolta integrale della
documentazione necessaria per l'istruttoria della pratica; progettare e realizzare percorsi formativi
finalizzati a promuovere e valorizzare la messa in rete di aziende che ne sentano la necessita. Tali
attivitd potranno essere realizzate attraverso la stipula di convenzioni con partner specifici quali
Confidi territoriali ed Istituti di Credito interessati.

INFORMAZIONE E  PROMOZIONE

Formazione:

« Potenziamento del servizio di mediazione civile e commerciale attraverso 1'aggiornamento
Jformativo dei conciliatori,

e Percorsi formativi in tema di internazionalizzazione che diano alle pmi del territorio, la
possibilita di acquisire, potenziare ed aggiornare le competenze tecnico-professionali in
materia di Commercio Estero

Informazione:

« diffusione della giustizia alternativa nei confronti di imprese, professionisti e pubblico
giovanile;

« servizi informativi per l'export su ricerca schede Paese, sui mercati emergenti, contatti e
opportunita offerti attraverso la gestione di banche dati, servizio di assistenza personalizzata
per le PMI che operano all'estero, aiutandole a ricercare nuove opportunita commerciali, a
reperire informazioni su specifici settori produttivi ed a definire adeguate strategie di
internazionalizzazione;

* diffusione della cultura di impresa tra i giovani orientata all'imprenditorialita e alla
creazione di lavoro autonomo, attraverso seminari € percorsi informativi funzionali alla
creazione di progetti di collaborazione tra imprese.

o Borsa merci telematica italiana: informazione e assistenza tecnica per le imprese
interessate alla negoziazione di merci per i mercati attivati. Yool




Innovazione tecnologica:

» Offerta di servizi informativi/formativi mirati allo sviluppo di una cultura di impresa
orientata all’innovazione, in grado di far accrescere le competenze sui temi inerenti a
metodologie ed approccio per lo sviluppo di prodotti, processi e/o servizi innovativi.

* Revisione ed aggiornamento “Banca Dati CRM” relativamente alle aziende dei settori
turistico-ricettivo, agroalimentare e nautico.
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Prosegue l'attivita di registrazione per il rilascio di servizi di certificazione digitale per conto
dell'Ente camerale con impegno di una unita.

'REGOLAZIONE DEL MERCATO

Sanzioni amministrative:
Redazione Ordinanza Ingiunzione relative ai verbali di accertamento emessi dal Registro Imprese,
con emissione e stampa delle ordinanze, complete di atti notifica e bollettini.

ATTIVITA' CAMERALI COMMISSIONATE

Deposito Bilanci:
+ Gestione,istruttoria ed evasione delle pratiche del deposito dei bilanci ai sensi dell'art.2435
del Codice Civile.
Registro Imprese:
«  Attivita di revisione del registro Imprese per la cancellazione d'ufficio ai sensi del DPR
247/2004;

» Revisione Albi e Ruoli prevista dalla Direttiva dei Servizi n.59/2010;
« Istruttoria ed evasione delle domande relative all'iscrizione dell'indirizzo PEC che non
supereranno il controllo del quality-check;

» Annotazione della sezione P (piccolo imprenditore) per tutte le posizioni artigiane gia
iscritte a far tempo dal 16/06/2010




VERBALE N.§ /2013

Il giorno 16 dicembre 2013, alle ore 09,30. si ¢ riunito a Brindisi, presso la sede della Camera di

Commercio

Sono presenti:
Franca Marcone
—  Francesco Stotani

— Carlo Americo Epicoco

il Collegio dei revisori dei conti dell’Azienda Speciale “ISFORES”
bilancio di previsione per [’anno 2014 .

- Presidente

- Componente effettivo
- Componente effettivo

per I'esame del

11 Collegio viene assistito dalla Sig.ra Delia Lenti responsabile amministrativo dell’Azienda.

1l preventivo economico per I’anno 2014 ¢ redatto sulla base delle nuove norme per le Aziende Speciali
stabilite dal regolamento per la gestione patrimoniale e finanziaria delle Camere di Commercio, D.P.R.
254/2005, secondo lo schema contenuto nell’allegato G, la cui applicazione ¢ prevista a decorrere
dall’esercizio 2007 ¢ dalla circolare n. 3612/C del 26/07/2007 emanata dal Ministero per lo Sviluppo

Economico.

Nel preventivo 2014, posto a confronto con il pre-consuntivo 2013, si registrano i seguenti importi ed
il relativo peso percentuale rispetto al totale dei costi e dei ricavi, ( ai fini del calcolo sono state
sommati tra loro gli importi dei proventi derivanti da entrate proprie separatamente dal contributo

erogato dalla Camera di Commercio).

RICAVI ORDINARI
Proventi da servizi

Altri proventi o rimborsi

Contributi da organismi Comunitari
Contributi reg. o altri enti pubblici

Altri contributi
Contributo C.C.1LA.A.
TOTALE RICAVI ORDINARI
COSTI DI STRUTTURA
Organi istituzionali
Personale
Funzionamento
Ammortamento e accantonamenti

Totale costi di struttura

PREVISIONE
CONSUNTIVO 2013
€ %

25.996,00  42,6%

33.875.00

181.300,00

325.000,00
566.171,00

PREVISIONE
CONSUNTIVO 2013
€ %

57,4%

13.100.00
357.500,00

35.000,00

42.750,00

445.850,00 80,2%

PREVENTIVO 2014
€ %
43.033,00 52,9%
0

0
0

321.300
325.000

689.333,00
PREVENTIVO 2014

47,1%

€ %
15.260,00
358.613,00
27.500,00
31.535,00

432.908,00

& -

62,8%



COSTI ISTITUZIONALI
Spese per progetti e iniziative 110.000,00 19,8% 256.425,00 37,2%

TOTALE GENERALE DELLE
USCITE 555.850,00 689.333,00

Con riguardo all’analisi delle singole voci di entrata ¢ di spesa esse sono state illustrate sia
nello schema contabile proposto, il quale riporta il quadro di destinazione delle risorse sia nella
relazione illustrativa del Presidente dell’ Azienda la quale espone le linee programmatiche prescelte per
cui, ad essa, integralmente si rinvia.

Il Collegio prende atto che I'allegato “G™ al d.p.r. 254/2005 evidenzia la suddivisione del
bilancio in 7 diverse macro aree progettuali da realizzare nel 2014. Detta suddivisione ¢ stata effettuata
in modo da rendere individuabili i costi ed i ricavi ad esse riconducibili per la cui ripartizione sono
stati adottati i seguenti criteri:

costi:

1) imputazione dei costi diretti al singolo progetto/funzione

2) incidenza percentuale del costo per dipendente in rapporto al numero degli eventi seguiti e
del costo degli eventi stessi;

3) ripartizione delle spese di funzionamento calcolando il rapporto tra i costi imputati ai
singoli progetti rispetto al totale complessivo dei costi istituzionali.

ricavi:
1) sulla base del rapporto tra gli eventi capaci di generare ricavi propri sul totale degli stessi.

Cid premesso il Collegio dei revisori relaziona sulle voci piu significative evidenziando quanto
segue.

Con riguardo ai ricavi ordinari :

Il Collegio rileva che i ricavi di cui alle voci 1-2 ¢ 5 dello schema di bilancio presentano,
complessivamente un incremento del 51.1 % circa rispetto a quelli previsti nel preconsuntivo 2013.
Tale incremento trova giustificazione, essenzialmente, nei maggiori introiti derivanti, oltre che dallo
svolgimento dei progetti abitualmente programmati anche dall’inserimento, nel programma di ulteriori
corsi di formazione:; si evidenzia, in particolare, I’incremento della voce “altri contributi” per
I’importo di € 321.300,00 riferiti a progetti finanziati dal “Fondo Perequativo Unioncamere anno 2013
che avra attuazione nel corso dell’esercizio 2014.

Il contributo camerale in conto esercizio, pari a € 325.000.00 rimane invariato e rappresenta, il
47.1% della totalita delle entrate generali.

In quanto alle previsioni di costo si osserva che sussiste la rispondenza delle previsioni di spesa
con le indicazioni programmatiche della Giunta della Camera di Commercio esposte nella relazione
illustrativa del Presidente, in particolare:

e La spesa prevista per gli Organi istituzionali, presenta un incremento del 16,5% in
considerazione di un presumibile maggior numero di riunioni degli organi istituzionali e
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di un possibile incremento del rimborso delle spese di missione. Per quel che concerne
le vigenti misure di contenimento della spesa pubblica il collegio prende atto che detti
compensi sono stati rideterminati, con delibera del Consiglio Camerale n. 9 del 31
luglio 2013, sulla base delle indicazioni contenute all’art. 6 comma 2 del D.L. 78/2010
nonché delle nota n® 1066 del 04/01/2013 con la quale il Ministero dello Sviluppo
Economico ha dato indicazioni alle quali le Camere di Commercio e loro aziende
speciali sono chiamate ad attenersi. Tali norme prevedono, in particolare, I’onorificita
della carica di Presidente ed un gettone di presenza di € 30,00 lordi per le sedute in sede
deliberativa; per i componenti del collegio dei revisori una rimodulazione in riduzione di
un ulteriore 10%;

e Il costo del personale ammonta ad € 358.613.00 e risulta in linea con i valori esposti nel
pre-consuntivo 2013. A riguardo si rammenta che il personale dipendente dell’azienda ¢
inquadrato nel C.C.N.L. del Commercio settore terziario. In proposito, in via generale, il
collegio ritiene doveroso per il futuro richiamare I"attenzione sul rispetto delle norme di
contenimento della spesa per il personale, rammentando che con I’entrata in vigore della
legge n. 183/2011, peraltro, si ¢ disposto I’assoggettamento delle aziende speciali ai
medesimi vincoli in materia di personale operanti per le Camere:

e le spese di funzionamento previste per € 27.500,00 subiscono un decremento del 27.3%
dovuta anche alla riduzione degli interessi passivi sul c¢/c bancario tenuto conto del
ripianamento dello scoperto bancario effettuato nel 2013.

e Simmetricamente ai ricavi ordinari si incrementano del 133,1% le spese per
I’espletamento dei progetti ed iniziative istituzionali che ammontano ad € 256.425,00.

Dall’esame del documento di che trattasi si osserva che i costi di struttura, con riguardo alla
quota correlata al funzionamento dell’Azienda stessa ¢ stimati in Euro 182.382,00 trovano completa
copertura finanziaria con I"utilizzo delle risorse proprie.

Tale distinzione emerge da quanto evidenziato all’art. 65, commi 2 e 3, della norma citata in
premessa il quale prevede, in particolare, che le Aziende Speciali perseguano I’obiettivo di assicurare,
mediante I'acquisizione di risorse propric almeno la copertura dei costi strutturali riferiti al
funzionamento dell’azienda mentre il contributo camerale &€ commisurato ai progetti e alle iniziative
che I’ Azienda intende realizzare, in coerenza con la missione affidata e con le strategie della Camera di
Commercio.

Cio premesso il Collegio dei Revisori nel valutare positivamente i programmi presentati ¢ i
relativi dati contabili, sulla base della documentazione ricevuta, esprime parere favorevole
all’approvazione della proposta di bilancio di previsione per I'esercizio 2014, ai sensi dell’art. 73,
lettera d) del D.P.R. 254/2005 ed invita, altresi, I’Azienda a monitorare costantemente le voci di costo
e di ricavo al fine di garantire un costante equilibrio di bilancio.

La seduta del Collegio termina alle ore 13,15.

Il Collegio dei Revisori dei Conti

Carlo Americo Epicoc

Franca Marcone
Francesco Stotani @
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SEDE

Oggetto: Trasmissione Preventivo Economico 2014.

Si trasmette, in allegato, la documentazione contabile e relazioni illustrative inerenti il

Preventivo Economico 2014.

Distinti Saluti.
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Relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione al PREVENTIVO
ECONOMICQ 2014 dell’ Azienda Speciale della CCIAA “PROMOBRINDISI”

Lo schema di preventivo per I’anno 2014 & stato redatto ai sensi dell’ art.67 del DPR del 2

novembre 2005 e predisposto secondo lo schema previsto dal D. M. 254/2005, tenendo conto

dei seguenti principi:

1. Principio della programmazione degli oneri;
2. Principio della prudenziale valutazione dei proventi;

3. Principio del pareggio economico.

In tale ottica, il bilancio preventivo espone una situazione di pareggio tra Entrate e Uscite,

pari ad €. 603.250,00.
1l programma annuale della CCIAA di Brindisi per il 2014 ¢ caratterizzato dalla suddivisione degli

interventi economici in tre aree prioritarie di intervento, alle quali sono ricondotti i seguenti macro

obiettivi (missioni):

1. Commercio internazionale ed internazionalizzazione del sistema produttivo;
2. Regolazione dei mercati;

3. Competitivita e supporto alle imprese.

Al fine di costruire un vero e proprio filo conduttore tra i documenti programmatici della Camera
di Commercio, le progettualita  sviluppate dalla stessa e i programmi di aftivita che
“PromoBrindisi” intende realizzare, si & deciso di impostare la relazione illustrativa al preventivo
correlando gli interventi dell’ Azienda speciale con le aree strategiche ed i relativi obiettivi definiti
nella Relazione Previsionale e programmatica dell’Ente camerale.

In coerenza con gli obiettivi vengono illustrate nel presente documento le differenti iniziative €
quantificate le risorse necessarie, nella piena consapevolezza che le attivita dell’ Azienda speciale
rappresentano un importante “tassello” della complessa attivitd di servizio che I’Ente camerale

svolge nei confronti delle imprese e del territorio pit in generale.
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La metodologia adottata consente di produrre un documento integrato con i docufxilg:nti;‘.' o
programmazione dell’Ente camerale e di valorizzare I'apporto dell’Azienda speciafe ‘nella

realizzazione dei programmi di attivita per il perseguimento degli obiettivi strategici.

PROGETTI E INIZIATIVE

Nell’ anno 2014 [Dattivitd di PromoBrindisi, attualmente votata alla promozione territoriale e
internazionale dei singoli operatori, verra orientata a migliorare il compito strategico che 1’ Ente
Camerale ha assunto per accompagnare e tutelare le imprese che vogliono internazionalizzare le
proprie attivita, considerato che I’ apertura ai mercati internazionali per le Imprese resta una delle

leve principali per lo sviluppo locale nell’ attuale contesto di persistente crisi.

A seguire una sezione dedicata ad una panoramica generale del Programma 2014 in cui gli sportelli
collocano le proprie aree operative, con funzioni strategiche e di supporto alla Camera di

Commercio.

“INTERNAZIONALIZZAZIONE - EUROSPORTELLO”

Nell’annualita 2014, la Promobrindisi manterra la struttura funzionale fin qui operativa, ovvero

I’articolazione nelle seguenti macroaree di attivita:

Promozione internazionale;

o Cooperazione Territoriale Europea;
o Marketing Territoriale;
s Politiche e Reti UE;

e Progettazione e finanziamenti (trasversale alle macroaree precedenti)

Sara attivata inoltre un’azione di monitoraggio permanente di quelle che sono le dinamiche in corso
nelle sedi delle istituzioni europee, finalizzate alla codificazione e programmazione della Politica di
Coesione Europea 2014 —2020.

Nel 2014 occorrera mettere a fattore comune le esperienze gia esistenti, renderle ancora piu
sistematiche ed efficaci al fine di poter rendere operativa e concreta al massimo la strategia di

2



haax

z
internazionalizzazione che in questa fase di particolare difficolta, risulta essere una deli

opportunita di crescita per le imprese.

La Commissione Europea ha definito le linee della politica di coesione per il periodo 2014/2020,
una strategia per una crescita “intelligente, sostenibile e inclusiva”, che stabilisce 1’aione politica
dell’ UE a sostegno dell’ occupazione, della produttivita e della coesione sociale in Europa.
Promobrindisi, sempre nell’ambito  dell’Eurosportello, intende implementare un’azione di
comunicazione massiva dell’ obiettivo tematico 3 - Promuovere la competitivita delle piccole e
medie imprese (PMI), mediante il potenziamento dei canali di comunicazione:

interventi su stampa; aggiornamento del sito web con sezione dedicata; organizzazione di incontri
pubblici finalizzati alla sensibilizzazione di istituzioni e cittadini.

Infine, sempre nell’ambito dell’operativita dell’Eurosportello sard necessario un raccordo pill
incisivo con le associazioni, enti e istituzioni per costruire progetti comuni, assistenza tecnica,
investimenti diretti esteri, fondi strutturali europei, valorizzazione del territorio e comunicazione
alle imprese.

Lo Sportello dovra garantire inoltre, la tradizionale attivita formativa — informativa ( seminari alle
imprese sull’ internazionalizzazione, convegni, missioni istituzionali ed educational tour, incontri
B2B, ecc.) ¢ il supporto operativo all’eventuale attivitd di progettazione europea per il sistema
camerale.

Dovra favorire e promuovere I’ aggregazione tra le imprese attraverso lo strumento delle Reti d’
Impresa per favorire 1’ accesso alle politiche creditizie delle imprese che operano con I’ estero.
Proseguire 1’ attivita sul fronte della tutela del made in italy nel mondo, rafforzando 1’ impegno
nelle iniziative a tutela della proprieta intellettuale e industriale.

Sviluppare e/o consolidare il rapporto con la rete del sistema camerale italiano all” estero per
sostenere la centralita del sistema camerale nella governance delle politiche dell’

internazionalizzazione.

SPORTELLO “ORIENTAMENTO”

La PromoBrindisi si & distinta nel corso degli ultimi anni per una particolare sensibilita rispetto a
temi riguardanti lo sviluppo del territorio ed & sulla base dell’ attivita svolta che vanno programmate

le azioni per il prossimo anno.
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Quattro i pilastri su cui innestare le azioni concrete: Formazione, Lavoro, Orientarhni
Imprenditorialita. _
Partendo dal presupposto che I’ Azienda Speciale puo rappresentare, come ha gia dimostrato 'é.(sse_re <
possibile negli ultimi anni, un collante fra i vari enti e istituzioni locali che a vario modo& si
adoperano sul territorio con azioni specifiche, a partire dal Centro Servizi Amministrativi, sino al
sistema scolastico ed universitario, al Centro per I'Impiego, ai vari enti locali territoriali ed
associazioni di categoria, I’azione dello Sportello Orientamento dovra rispondere in maniera
esaustiva a quelli che sono i bisogni che dal territorio emergono, avviando processi che generino
valore nella condivisione delle risorse.

Una straordinaria opportunita per mettere a sistema la strategia descritta ¢ rappresentata oggi da
FILO, portale innovativo del sistema camerale, contenente un’offerta completa dei servizi oggi
disponibili sia on line, che on desk. La prima importante azione dello Sportello dovra pertanto
necessariamente essere quella di promuovere € sensibilizzare all’uso dei servizi presenti sul portale
e questo sia attraverso seminari formativi, sia presso i fruitori finali, in primis scuole, enti di
formazione riconosciuti e accreditati, centri per I’impiego, centri informagiovani. Un’azione, quella
dello Sportello Orientamento, che deve innestarsi armonicamente nell’alveo di tutte quelle attivitd
che oggi il sistema scolastico ed universitario promuovono nell’ambito dei CTS Comitati Tecnico-
Scientifici, luoghi dove trovano giusta sintesi formazione-lavoro-occupazione e dove
PromoBrindisi, grazie all’esperienza accumulata nel corso degli anni ed i servizi oggi disponibili,
puo offrire un contributo importante alla crescita e accompagnamento al lavoro delle giovani leve.
Nello specifico potranno attivarsi azioni di affiancamento per 1’orientamento al mondo del lavoro
sia di tipo individuale che collettivo, attivitd seminariali per approfondire le opportunita e
facilitazioni esistenti, in termini contrattuali, per il primo ingresso nel mondo del lavoro (stage,
tirocini formativi, apprendistato), generare occasioni di incontro fra potenziale domanda e
potenziale offerta lavorativa, aftivare percorsi conoscitivi rispetto all’offerta dei servizi camerali ed
al grande patrimonio di dati di cui il Sistema dispone, offrire un contributo formativo rispetto alla
programmazione europea ¢ alle opportunita che la stessa offre per percorsi di studio all’estero,
esperienze di stage in contesti internazionali, opportunita per l’avvio di percorsi di lavoro
autonomo.

Diffondere la cultura d* impresa, sensibilizzando, soprattutto i giovani, le donne i disoccupati, a
costruire un percorso orientato all’ imprenditorialita, in una logica di Reti di imprese ¢ Start up
innovativo.

Altro ambito di grande interesse per il territorio e per PromoBrindisi & rappresentato dal sostegno

all’avvio di percorsi di creazione e sviluppo di impresa sociale. Il contributo che 1’Azienda



— mappare l'offerta tecnologica sul territorio

— conoscere le imprese del territorio e approfondire le loro esigenze di innovazione

_ favorire l'accesso all'innovazione da parte delle imprese, promuovendo servizi di start up
innovativi

— promuovere la qualita delle reti di impresa

in questa maniera, Promobrindisi si propone di diventare uno dei punti di riferimento per le imprese
della Provincia sul fronte dell'informazione finalizzata alla diffusione dell'innovazione d'impresa

fornendo:

informazione sui bandi
informazione sulla normativa
informazione sulla formazione

informazione su best practices

> > > r >

organizzazione di convegni, seminari, etc.

Tali attivita saranno realizzate anche attraverso la definizione di convenzioni con partner specifici,
come gia & accaduto con lo Studio Laforgia, Bruni &P. sui temi della proprieta intellettuale, marchi

e brevetti.

PATTO TERRITORIALE AGRICOLTURA

1l Patto Territoriale per I’ Agricoltura rappresenta un insieme integrato di iniziative progettuali che
hanno 1’ obiettivo di sostenere il settore agricolo provinciale.

La Camera di Commercio con delibera di Giunta .55 del 04/05/2002 ha determinato di affidare alla
Promobrindisi, la gestione operativa delle attivita inerenti il Patto per I” Agricoltura.

L’ azienda Speciale si impegna per il 2014 e fino al termine delle sue attivitd, a fornire il Know-
how ed il supporto tecnico-informatico per tutte le attivita richieste dalla gestione del Patto e fino

alla conclusione di tutti gli adempimenti.

B



Fondi Perequazione 2013

Promobrindisi ha contribuito alla progettazione dei Fondi di Perequazione 2013 per conto della
CCIAA di Brindisi e precisamente :
v Progetto n. 40 - Sviluppo sostenibile: Promozione e tutela del made in italy locale per la
filiera dell’ edilizia e dell’ abitare sostenibile;
v' Progetto n. 36 - Nuove strade per nuovi mercati: il supporto dellla CCIAA di Brindisi
alle imprese esportatrici;

v Progetto n. 39 — Mirabilia: European Network of Unesco Site.

Sempre per conto della CCIAA di Brindisi, nell’ambito dell’ Accordo di Programma MISE UC —
2012, Promobrindisi ha contribuito alla presentazione dei seguenti progetti:
v NETALY - Sviluppo e Promozione di Reti di Imprese per i processi di
internazionalizzazione nel settore agroalimentare, tipicamente made in Italy ed a forte

vocazione territoriale

v Progetto SI - SMART INCUBATOR - Laboratorio di idee e progetti, azioni di
affiancamento, orientamento e coaching per l'elaborazione e la valutazione dell'iniziativa
imprenditoriale

v PRO - S.F.ER.E.: Promozione Strategica delle fonti di energia rinnovabile e dell'efficienza
energetica nelle PMI del territorio

Tutti i progetti allo stato attuale sono in fase di valutazione, con l’eventuale approvazione dei
progetti su esposti da parte di Unioncamere, potranno attivarsi ulteriori fonti di finanziamento per 1
progetti menzionati ¢ per quelli che la CCIAA delegare alla Promobrindisi.

NOTA CONTABILE

Nel Preventivo economico 2014, redatto secondo il regolamento concernente la gestione
patrimoniale e finanziaria delle Camere di Commercio, le voci di ricavo/provento, costo/onere, sono
distinte per destinazione in favore delle seguenti aree di attivita:

Struttura, Patto Territoriale, Sportello Orientamento, Eurosportello-lnternazionalizzazione,

Sportello Innovazione, Rimborsi per partecipazioni fiere ed eventi.
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Di seguito viene riportato il commento alle singole voci del preventivo economico.

A) RICAVI ORDINARI

Proventi da servizi
Non si prevede di movimentare la voce. Non & escluso che durante la gestione possano attivarsi

ulteriori fonti di finanziamento a tale titolo.

Altri proventi o rimborsi
La voce accoglie la stima delle quote di partecipazione a fiere ed eventi che si prevede di

€. 10.000,00 ed il contributo per il Patto Territoriale dell’ Agricoltura di €. 31.000,00.

Contributi da organismi comunitari
Non si prevede di movimentare la voce. Non ¢ escluso che durante la gestione possano attivarsi

ulteriori fonti di finanziamento a tale titolo.

Contributi Regionali o da altri enti pubblici
Non si prevede di movimentare la voce. Non & escluso che durante la gestione possano attivarsi

ulteriori fonti di finanziamento a tale titolo.

Altri contribuﬁ

Al momento pur avendo contribuito alla progettazione nell” ambito dell’ accordo di programma
MISE UC —2011/2012, i progetti sono in fase di valutazione, ma non & escluso che con I’
approvazione dei progetti su esposti da parte di Unioncamere, possano attivarsi ulteriori fonti di
finanziamento sia per questi, che per quelli che la CCIAA vorra affidare a tale titolo .

Mentre i Fondi di perequazione 2013 presentati da Promobrindisi, sono parte integrante di

questo Bilancio di previsione, tali progetti potrebbero subire variazioni in fase di approvazione



Speciale dovra garantire nasce dalla consapevolezza di quanto importante sia il soste;
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sensibilizzazione alla cultura d’impresa sociale. L attivita dello Sportello dovra esplicarsi péftai-ifo(

in un’azione di carattere informativo, fondante del percorso imprenditoriale intrapreso. Anche in
questo caso, ’attivita potra conoscere la duplice dimensione: quella virtuale, attraverso i servizi

offerti da FILO on line e quella in presenza attraverso i servizi attivi presso 1’ Azienda.

1l contributo dello Sportello pertanto avra come obiettivo quello di rendere consapevole il futuro
imprenditore della sua posizione rispetto a tutti gli altri agenti, anche in una dimensione di concreta
operativita, facendo si che possa conoscere adeguatamente i corretti termini di interazione nel
mondo imprenditoriale, in modo da rispettare i principi di etica in generale sottesi ad ogni singola

tipologia di rapporti.

Infine Orientamento ¢ Lavoro nello specifico potranno esplicarsi sia nella fase iniziale di scelta
del percorso formativo, sia nelle fasi successive di indirizzo e specializzazione, fornendo un
contributo conoscitivo del sistema produttivo provinciale, oltreché regionale e nazionale.
Quanto infine al tema “lavoro”, Pattivita dovra essere quella di creare occasioni di incontro fra
domanda e offerta di lavoro, in maniera informale cosi da generare effetti immediati sulla

occupabilita.

SPORTELLO “INNOVAZIONE”

E' ormai da molto tempo riconosciuto a livello mondiale come il rafforzamento
della ricerca, dello sviluppo tecnologico e dell’ innovazione, rappresenti un fattore
strutturale di crescita sostenibile e di rafforzamento della competitivita delle
imprese.

La Promobrindisi, con 1’ attivazione dello Sportello innovazione ha svolto un
ruolo di intermediario tra domanda ed offerta di innovazione (trasferimento
tecnologico) favorendo lo sviluppo del territorio.

Cid si esplica attraverso il privilegiare 1'offerta di innovazione che & presente sul
territorio in modo da favorire lo sviluppo ed il consolidamento delle best practices
esistenti.

Pertanto 1’ obiettivo per il 2014 deve essere quello di:
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definitiva. Si tratta piu precisamente:

v Progetto n. 40 - Sviluppo sostenibile: Promozione e tutela del made in italy locale per la
filiera dell’ edilizia e dell’ abitare sostenibile, costo totale progetto per I’annualita 2013

€. 141.500,00;

v Progetto n. 36 - Nuove strade per nuovi mercati: il supporto della CCIAA di Brindisi
alle imprese esportatrici, , costo totale progetto per I’annualita 2013 €. 169.450,00;

v Progetto n. 39 — Mirabilia: European Network of Unesco Site, da gestire congiuntamente
con I’ Azienda Speciale Isfores, , costo totale progetio per 1’annualita 2013 €. 51.300,00
( 50% del Costo totale annualita 2013).

Contributo Camera di Commercio

Nella voce di bilancio, per I’ importo compleésivo di €. 200.000,00, confluisce il contributo
assegnato dall’ Ente Camerale con la finalita di finanziare gli oneri dei progetti e delle
iniziative autonomamente programmati dall’ Azienda speciale e realizzati in coerenza con gli

indirizzi strategici definiti dal Consiglio Camerale.

Si tratta in particolare delle seguenti aree di intervento:

e Sportello Orientamento, per I’ importo di €. 50.000,00;

» Eurosportello, per 1" importo di €. 100.000,00;

e Sportello Innovazione, per I’ importo di €. 50.000,00.

I proventi in parola sono indicati nello schema di bilancio, all’ interno del quadro di
destinazione programmatica delle risorse ¢ riportati nelle schede dedicati ai progetti e alle
iniziative della presente relazione, nella misura del 25% del totale contributo camerale per lo
sportello Orientamento, nella misura del 50% per I” Eurosportello e nella misura del 25% per lo

Sportello Innovazione.



B) COSTI DI STRUTTURA

[ costi di struttura preventivati per I’

esercizio 2014 sono stati complessivamente quantificati in

€. 99.537,00 e sono determinati, come previsto dal DPR 1n.254/2003, dalle seguenti voci:

1. Organi Istituzionali;

2. Personale;

3. Funzionamento,

4. Ammortamenti.

La percentuale di incidenza delle varie tipologie di costo rispetto al totale dei costi di struttura

viene di seguito evidenziata:

F Voci di Costo Preventivo anno 2014 Incidenza in percentuale
B) COSTI DI STRUTTURA:
Organi istituzionali 15.141,00 15,00%
Personale 72.441,00 74,00% 2
Funzionamento 3.400,00 3,00%
Ammortamenti 8.555,00 8,00%
iOTALE B) 99.537,00 100,00 %
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Organi Istituzionali:

Gli organi Istituzionali, per I” importo complessivo di €. 15.141,00 comprendono i gettoni di
presenza per il Consiglio di Amministrazione ( art.6, comma 3, d.1. 78/2010), i compensi € 1
rimborsi spese per il Collegio dei revisori dei Conti.

Personale:

11 rapporto di Lavoro dei dipendenti di Promobrindisi ¢ di tipo privatistico, regolato in base al
contratto collettivo nazionale del settore commercio.

La previsione degli oneri per il personale dipendente ammonta a €.72.441,00.

La previsione & stata formulata considerando le seguenti determinanti:

1. Dipendente III° liv. €. 34.343,00
2. Dipendente IV® liv. € 29.402,00
3. Buoni Pasto €. 3.696,00
4. Produttivita €. 5.000,00

Nei costi del personale & stata prevista in aggiunta la retribuzione di una unita da assumere

tramite agenzia interinale.

Funzionamento:
Le spese di funzionamento sono complessivamente pari ad €. 3.400,00. La voce racchiude oneri

di diversa natura, dei quali si fornisce il dettaglio delle voci:

1. Spese telefoniche €. 1.600,00
2. Cancelleria e stampati o 1.300,00
3. Spese varie €. 500,00

Ammortamenti e Accantonamenti
Per quanto riguarda la voce ammortamento per un importo complessivo di €. 8.555,00 ¢ pari
alla somma delle quote di ammortamento calcolate a consuntivo nell’ esercizio 2013, e gli

accantonamenti riguardano gli oneri relativi all’ Irap per I” anno 2014.

11
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C) COSTI ISTITUZIONALI

Le spese per progetti e iniziative ammontano a €. 503.713,00 e sono composte dagli oneri

direttamente imputabili alla realizzazione dei programmi di attivita dell’ azienda speciale:

o Patto Territoriale Agricoltura €. 31.000,00
e Sportello Orientamento €. 34.866,00
e Eurosportello €. 69.731,00
¢ Sportello Inoovazione . 34.866,00
e Spese iniziative € 10.000,00
e Fondi di Perequazione 2013 €. 323.250,00

Il Preventivo economico si intenderd definitivo con 1’ approvazione da parte del Consiglio
Camerale del preventivo annuale 2014 della Camera di Commercio, del quale costituisce parte

integrante.

Le voci descritte si possono riassumere nello schema di preventivo allegato G, preventivo

economico delle Aziende Speciali previsto dall’ art.67, commal.
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Ricavi Ordinari

1. Convenzioni Patto Territoriale Agricoltura £ 31.000,00
2. SPORTELLO ORIENTAMENTO €, 50.000,00
3. EUROSPORTELLO €. 150.000,00
4. SPORTELLO INNOVAZIONE: €. 50.000,00
5. Contributi per partecipazione a fiere e missioni G 10.000,00
6. Fondi di Perequazione 2013:
e Mirabilia: European Network of Unesco Sites; €. 51.300,00
e Sviluppo Sostenibile: Promozione e tutela del made in Italy
Locale per la filiera dell’ edilizia e dell’ abitare sostenibile; € 141.500,00
s Nuove Strade per nuovi mercati: il supporto della CCIAA Brindisi
alle nuove imprese esportatrici. € 169.450,00
€. 603.250,00




all. n.1

ORGANI STATUTARI

AMMINISTRATORI

GETTONI DI PRESENZA CONSIGLIO AMMINISTRAZIONE

(€ 30,00 X N.9 CONSIGLIERI E N.3 SINDACI X |

SINDACI

PRESIDENTE

COMPONENTE

COMPONENTE

MISSIONI E RIMBORSI SPESE

TOTALE

Ripartizione Spese Progetti e Iniziative:
1. Sportello Orientamento Servizi alle
2. Eurosportello
3.  Sportello Innovazione
Totale Organi Statutari

1.440,00
1.440,00

3.346,56

2.677,31

2.677,31

5.000,00

15.141

3785,00
7571,00
3785,00
15141,00

25%
50%
25%
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BILANCIO DI PREVISIONE 2013

ALLEGATO - 7) PERSONALE

1. Dipendente ITI° liv. = 34.343 ,00

2. Dipendente IV® liv. € 29.402,00

3. Buoni Pasio €. 3.696,00

4. Produttivita € 5.000,00

Totale allegato n. 2 €. 72.441,00
Ripartizione Spese:
SPESE PERSONALE
F. di P. 2013 €  39.000,00
SERVIZI ALLE IMPRESE € 8.360,00 25%
EUROSPORTELLO € 16.721,00 50%
SPORTELLQ INNOVAZIONE € 8.360,00 25%

SPESE PERSONALE € 72.441,00



Previsione 2014
ALLEGATO.N. 4

9) AMMORTAMENTI E ACCANTONAMENTI

1. IRAP € 6.840,00
2. AMMORTAMENTI € 1.715,00
€ 8.555,00

Ripartizione Costi per Ammortamenti ¢ Accantonamenti:
1. 25% Sportello Orientamento Servizi alle Imprese
2. 50% Eurosportello
3. 25%Sportello Innovazione
Totale Costi

SELRLR

2.139,00
4.2707,00
2.139,00
8.555,00



ALLEGATO.

10) COSTI ISTITUZIONALI:
1. Convenzioni Patto Territoriale Agricoltura £ 31.000,00
2. SPORTELLO ORIENTAMENTO €. 34.866,00
3. EUROSPORTELLO £ 69.731,00
4. SPORTELLO INNOVAZIONE: €. 34.866,00
5. Contributi per partecipazione a fiere ¢ missioni € 10.000,00
6. Fondi di Perequazione 2013:

Mirabilia: European Network of Unesco Sites; € 51.300,00

Sviluppo Sostenibile: Promozione e tutela del made in Italy

Locale per la filiera dell’ edilizia e dell’ abitare sostenibile; €. 122.000,00
e Nuove Strade per nuovi mercati: il supporto della CCIAA Brindisi

alle nuove imprese esportatrici. €. 149.950,00

€. 503.713,00
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COLLEGIO DEI REVISORI

VERBALE ESAME PREVENTIVO ECONOMICO PROMOBRINDISI 2014
19 DICEMBRE 2013
Verbale n. 69

Il giorno 19 dicembre 2013, alle ore 11,00, presso la sede della CCIAA “PROMOBRINDISI”, si ¢
riunito il Collegio dei revisori nelle persone Luigi Proietti (Presidente), Franco TORTORA
(Componente), al fine di procedere all’esame del Preventivo economico per I’esercizio 2014.

Risulta assente giustificato il Dr. Gianluca SAMPAOLO (Componente).

RELAZIONE DEL COLLEGIO DEI REVISORI DELL’AZIENDA SPECIALE
“pROMOBRINDISI”AL BILANCIO DI PREVISIONE 2014

11 Collegio dei Revisori dei Conti ha esaminato il bilancio di previsione per 1’anno 2014, trasmesso
che si compone di:

1. relazione illustrativa del Presidente dell’ Azienda speciale Promobrindisi;

2. preventivo ecOnOmico .

1l Collegio da atto che lo schema di preventivo per I’anno 2014 redatto secondo le vigenti norme €
predisposto secondo lo schema previsto dal D.M. 254/2005, predisposto dal Presidente
dell’Azienda espone una situazione di pareggio tra Entrate e Spese, pari ad €. 603.250,00 (con una
variazione in aumento rispetto a quanto previsto per il bilancio preconsuntivo 2013).

Per quanto riguarda i “costi di struttura”, ammontanti ad € 99.537,00, si rileva che quelli relativi

agli organi statutari manifestano un leggero incremento rispetto al preconsuntivo 2013.

Lo stesso capitolo comprende i compensi e 1 rimborsi delle spese di viaggio dei componenti del
Collegio dei Revisori, e i gettoni di presenza relativi alla partecipazione ai consigli di
amministrazione.

I costi del personale registrano un incremento di € 24.441,00 rispetto al preconsuntivo 2013 a
seguito della prevista unitd da assumere con contratio a tempo indeterminato, tramite agenzia

o

interinale, e riferita all’ unita di IV® Livello.
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Le spese di funzionamento mostrano un leggero decremento rispetto al preconsuntivo 2013 mentre
gli ammortamenti e accantonamenti rimangono sostanzialmente invariati. Complessivamente i costi
di struttura registrano un incremento di € 25.985,00 ( + 35% circa ), rispetto al preconsuntivo 2013.
I Ricavi ordinari, pari ad € 603.250,00 evidenziano un incremento pari a circa il 3% rispetto alla

previsione del consuntivo 2013. Essi si riferiscono in particolare a:

1. Patto Territoriale agricolture o 31.000,00
2. Sportello Orientamento € 50.000,00
3. Eurosportello €. 100.000,00
4. Sportello Innovazione € 50.000,00
5. Contributi per partecipare a fiere e mission €. 10.000,00
6. Fondi di Perequazione 2013-12-06
e Mirabilia: European Network of Unesco Sites; € 51.300,00
e Sviluppo sostenibile: Promozione tutela del
Made in Italy; Locale per la filiera
dell’edilizia e dell’abitare sostenibile € 141.500,00
e Nuove Strade per nuovi mercati :
il supporto della CCIA Brindisi alle nuove
imprese esportatrici. € 169.450,00

Le previsioni d’entrata derivanti dall’attivita dell’Azienda sono da considerarsi attendibili, dal
momento che le stesse risultano determinate sulla base dell’andamento dell’anno in corso, tenuto
conto delle attivita proprie previste.

Per quanto concerne la ripartizione dei costi per i vari progetti si rileva che 1 costi indiretti (organi
Istituzionali, Funzionamento ed Ammortamento) sono stati ripartiti tra i vari progetti e iniziative
secondo un criterio di proporzionalita rispetto all’entita dei ricavi relativi a ciascun progetto e/o
iniziativa.

I costi del personale sono stati ripartiti sulla base del tempo di lavoro dedicato ai singoli progetti. In
particolare, si ¢ scelto di ripartire il costo delle retribuzioni per ciascun dipendente sui vari progetti.
1l Collegio dei Revisori attesta che il bilancio & stato redatto in conformita delle disposizioni
ministeriali e dello statuto e che le voci d’entrata ¢ di spesa appaiono attendibili rispetto al
presumibile sviluppo dell’attivita dell’ Azienda.

I Collegio raccomanda, in via generale, che I’invio dei documenti necessari al Collegio dei revisori

sia effettuato almeno quindici giorni prima del giorno fissato per il Consiglio. Si constata, altresi



che nella relazione illustrativa del Presidente & assente 'evidenziazione relativa alla capacita di
autofinanziamento dell’Azienda speciale, prevista dalla circolare del Ministero dello sviluppo
economico n, 3612/c del 26 luglio 2007. Al riguardo si osserva che, a causa del lieve aumento delle
risorse proprie e dell’ esiguo incremento dei costi di struttura, la capacita di autofinanziamento e di
copertura dei costi di struttura & rimasta sostanzialmente invariata, in contrasto con quanto disposto
dalla circolare sopra citata.

Alla luce di quanto sopra esposto, ¢ alla precedente osservazione, il Collegio dei revisori, sulla base
della documentazione ricevuta, esprime parere favorevole in ordine all’approvazione della
proposta di bilancio di previsione 2014 invitando I’amministrazione a monitorare costantemente le

previste voci costo e di ricavo al fine di garantire un costante equilibrio di bilancio.

1l Collegio chiude i lavori alle ore 12,00.

Il presente verbale, letto, approvato e sottoscritto, sara inserito nel registro del Collegio dei
revisori dell’ Azienda Speciale Promobrindisi.

Brindisi, 19 dicembre 2013




