
inrerazioneuu,ip jfliTiffi ffiiJ:}ffi fl,tr[,-T,iJ;:B#,i1ffi l,_*ior01e_r0zr

Il Collegio epanina l'ipotesi di eon&"-atto ooJ].ettivo rintegrativo decpnhato per,itr tri.ennio,lgt,g -202,1
tt?sflxesso' al col.l$gilr dej revisori cor neta n; I,g407 ' der l6ill2/201 , ai f[:j del controllo della
qon4]ntibilitA fti qosfi .della predetta,cuntrattazione CIon i vincoli di hilaaoio e q,elli doriymrti
dalilaptplisauione di n,orme cli legge*preniqto,,,iiall'ir*t;:40 o6rxufi$,8 .de_l ],Lg"r, l65iA.0i]],,
Tale -iporesi' di 'acoo.rdo" qottos.critta d:atl$ paff ift data l6/lil2()tr,g, risulta,eunedsta dalia.r,elaaione

'illusttativa.e'ffila relaziCIaer tHimico-fiiranziaria, di orii aII'artieolo 40, ,comxua 3 sexies, dello,.stesso
,demeto le, sl-ativo.n, t651r$0I.

JI Collog-io,Bassa,alllesame del precitato aceorio (e dplta relati.vg .dooumenlazione), il q6ale pterlffi
,ua: ff11111pn6u* di sornrile a.clisposizione pari ad € 3g2,S 5.,0g (cti oui € 6.5.5Z5,5,5 non sogg€fte &
lirnite) suddivise in € 141.028,36,per risorse stabili ed in €t Igl,s66,72 per risorse variabili.

Il fondo risor$e, decentrate per risorse r*tabili,pari, ad'€ l:4:l,0zg.,35 rtiene,,.dsc*r1fl*0 del,le somme, 
- P,- 
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desfinate' ad impieghi' di,:$.ar+$tFt€ perrnarrente ps{ €, l0s,?83,g0;: pbr eui: il ftrrdo residua cli,un
,irnporto,conrplessivo pari adr€ ?2f;g,l lrlg di cui .g 3,5,244;46 por risolse ,fisse sd, i l$1,,S66*7,t psr
'Iisorse variabiti, Nell'arnbito delle ristrrss, fis,se.,pari ,ad ,€l35"244,4,6 llimporto di ,€: t2.0,1g,71 vione
desti$ato a'pro$ressiot:i o*izzontali uel oorrentc aruro e Ia ditlbrefiza pari ad,E23.224,75 ai sensi di
Quarfio' def"urito dall:?fftiqolo 3 uftf6p.,,'ssp0verso delliinro-tesi, ccD.H 201:g:r,ron vetri utilizaate,,e saue
rinyiata qualo :risorpe variahiie al 
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Per quanfo Goneerns ia dbstinar-ione.dei fondir.l,qrticolo 4 dell,,ipotesi di sontratto stabillseo che le
risorsg disponibili p6r lacontrattazione integrative pori,a € 203.5g6,.45 vengono dpstinate seebndo la,
$cgu€nts *ip,artizlone peroentuale I

t. pff$orm ce'q.rganiaza.r_iv* 6,0,dCIpo (S I23.I74)04)

2;. perforyance individuale 30;.002o (€'6I .07Sr93)

3. irrdennit0 E udisiqni,rf{,, Layoro fino alf lql,}% (€ 2:g0$,67)
4. cornpensi p.er spocifiche responsatilitaflmo xr2,46n/s(€ s-00g,0g)
5; ,slrpgre.ssinnirehononrishE 6CIn df€orr€.nffA noll,ruruO,di,rifer.{mento S,g0gzo (€ IZr0I,g;?,i)

L.e..e-'vpntuaI-i'economie,delIe.vg.g1suttl2}sri'b,.3)ps,ubq,)iucr,errreqs{.ro..:[alvo.eequb|).

n Ht ri'pardo'il co,trlegio rileva chc,ra,rnisurai^dicata sub r),rdestinata,dailripotesi. di +oatratto affa
r.etrihuzions &lla prferlhang€ indlviduale pari al 30-%* sostjtuisog Ia prev,isionr* .miilirna dettata
daltrlarf, 6S. de-l C"e.N".t,,, de-i 2t,10sr2flIg.
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Farere prcvisto dall'art' 40 comma 3 del D.l,gs i6512001

ih:,relazi,one,allxipotesi di iontratto collettivo integtativo decentrato per il triennio 2019 -2021

,[l Collegio, in app]ioazione delf iarri['bio 68 riel,CCNI.. del 21l05n018 vigente', nir.i&6 delDISs; +

150i200g, richiama la lecessiti che i eompensi inccntivanti siano irnprorttati a[ miglioramento

quali-quantitativo dei servizi erogati e assegnati srjlla base cletrl'apporto paflecipativo det personale

canrerale. Ci6 nel rispetto dei critcri di prem,ialitA, riconoscimento del merito e di valorizzazione

deila qualit[ dell* prestazione individuale, evitando fenomeni di ,crosazione indifftr:enriata' dei

fundi con meccanismi distributivi c,d. 'oa pioggia"'

Cid prernesso, il Collegio ha verificato chel

la reJazione illustratjva e la relazione tecnico finanzjaria sono state preclisposte in ossequio

alle istruz.ioni emanate con Circolale n,25. del 19 Luglio 2012. del Ministero dell'Economia

e delie F'inanze , Dipartimento delIa Ragionetia Genetale dello Stato;

- i fondi contrattuali per I'anuo 2019 sono stati costituiti in cotrtbrmitd alla norrnativa

vigCnte;

l,onere scatru'ente dalla contrattazione in esame risulta integralmente coperto dalle

disponibilitd di bi'lanciol

- l,ipotesi di contratto integrativo d stato predisposto in confonrrita alte vigcnti disposizioni di

sulla corresponsione dei hattamenti accessrlri'

,ll Collegio, per quant$ innanl.i osserVato, esprirne parere f,avorev# in ordine atrla compatibilitil

finanziaria dell'ipotesi di contatto collefiivo integrativo deoentrato per iltriennio 2019/2021.
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